SPIS TRESCI

1. WYCHOWYWAC DO WYMIARU MISYJNEGO
Wprowadzenie

Geneza dokumentu
Cele
Odbiorcy

Aspekty metodologiczne
I- CECHY MISYJNOSCI

Wprowadzenie

» Swiatowo$é (Znaczenie-Cele-Postawy-Doéwiadczenia)
s Inkulturacja

o Ewangelizacja

s Rozwdj

e Salezjanskosé

IT - MISYJNA LEKTURA PROCESU WYCHOWANIA DO WIARY
Wprowadzenie

» Dojrzatosé ludzka {(Cel-Posunigeia-Postawy-Doswiadczenia)
» Spotkanie z Chrystusem

s PrzynaleZzno$é do Kosciota

s Zobowigzanie na rzecz Krolestwa

III - MISYJNA LEKTURA SALEZJANSKIEJ DUCHOWOSCI MLODZIEZOWEJ

Wprowadzenie
¢ Duchowo$¢ codziennosei
¢ Duchowosc¢ optymizmu i radosci
* Duchowos¢ przyjazni z Panem Jezusem
* Duchowod$¢ wspdinoty koscielnej

¢ Duchowo$c odpowiedzialnej poshigi
IV - ORGANIZACYJNE ELEMENTY ANIMACJI MISYJNEJ
Wprowadzenie
L1 Wspdlnota wychowawezo-duszpasterska czynnie realizujaca swoj wymiar misyjny

¢ Rola 1 zadania Wspolnoty wychowawczo-duszpasterskiej
e Cechy Animacji misyjne;
0 Wklad Animacji misyjnej w duszpasterstwo powolaniowe
{1 Propozycje i wskazania dotyczace Animacji misyjnej

e Na poziomie lokalnym

* Na poziomie inspektorialnym

* Na poziomie miedzyinspektorialnym
¢ Na poziomie §wiatowym
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Drodzy Wspdtbracia,

Milo mi zaprezentowaé niniejszy dokument naszego Dykasterium Misyjﬁego,
zatytutowany: "WYCHOWYWAC DO WYMIARU MISYINEGO".

Jest on wynikiem dwoch spotkan: pierwszego, ktorym bylo Miedzynarodowe Seminarium
w dniach 5-17 lutego 1993 roku 1 drugiego, Spotkania Inspektorialnych Delegatow Animacyi
Misyinej Europy i Ameryki Pdinocnej. Niniejszy dokument byl takze przedmiotem konsultacji
przeprowadzone] w Regionie azjatyckim.

Zgodnie z zaleceniem KG23, pragneliSmy dokonaé misyjnej lektury procesu wychowania
do wiary. Proponujemy przeprowadzenie takiego do$wiadczenia oraz jego weryfikacji w ramach
animacji misyjnej, we wspolpracy z Salezjanskim Duszpasterstwem Mlodziezowym.

W swej prezentacji niniejszy dokument nie wydaje si¢ by<¢ jednolity. Jego styl zawiera
pewne powtdrzenia. Struktura dokumentu z zatozenia posiada charakter dydaktyczny, sugerujac
podjecie badan i wszelkich opracowatt w ramach poszczegdlnych blokdéw zagadnieniowych i
rozdziatéw: wychodzi sie od ukazania niektérych zasadniczych cech "misyjnosei”, po to by
dotrze¢ do catosciowej i misyjnej lektury zarowno obszardéw dotyczacych procesu wiary jak i
centralnych zatozen Salezjanskiej Duchowosci Mlodziezowej, zgodnie z zaleceniem KG23.

Organizacyjne elementy animacji misyjnej, ukazane w ostatnim rozdziale, zachowuja ich
charakter orientacyjny i maja na celu zapewnié, by nasza odpowiedZ i nasze zaangazowanic w
realizacje konkretnych projektow wychowawczych i duszpasterskich odzwierciedlaly obszerny 1
kwaliftkowany wymiar misyjny.

Pierwszym odbiorca niniejszego dokumentu jest lokalna Wspdlnota wychowawczo-
duszpasterska. Do zadan inspektorialnego Delegata Animacji misyjnej i Komisji ds. Misji, w
porozumieniu z Inspektorem i jego Rada, nalezy zapoznanie sie z tym dokumentem,
przestudiowanie go, zaproponowanie do realizacji wspdlnotom lokalnym i przeprowadzanie
okresowej weryfikacii.

"Wymiar misyjny jest rzeczywiscie zasadniczym elementem naszego charyzmaru” (E.
VIGANO, DRG 336, 38): wilasdnie to pragniemy podkresli¢ 1 zaproponowa¢ Wam w niniejszym
dokumencie jako dar naszego Zalozyciela.

Oddany w Ksiedzu Bosko
Ks. Luciano ODORICO SDB

31 styczen 1995, uroczystosé Swietego Jana Bosko






Wprowadzenie

"Jezeli wymiar misyjny jest rzeczywiScie podstawowym elementem naszego
charyzmatu, oznacza to, Ze - z jednej strony, wymaga on od naszej duchowosci
szezegdlnego Swiatla i sily, by byé obecnymi i skutecznie pracowa¢ na misjach, z
drugiej za§ strony glosi przekonanie, Zze optyka misyjna poglgbia i czyni
autentyczng samg duchowosé salezjanska" (E. Vigand, DRG 336, 38).

GENEZA DOKUMENTU

1. Inicjatywa zwolania roboczego seminarium na temat "GRUP SPECYFICZNIE
MISYJNYCH", zrodzita sie z poglebiajacej sie $wiadomosci u odpowiedzialnych za
animacje misyjna o dynamicznej roli, jaka "grupa misyjna” moglaby odegra¢ w Salezjanskim
Duszpasterstwie Mlodziezowym.

2. Istotnie, liczna rzesza miodziezy, w szczegolnie znaczacym momencie na drodze ich wiary i
rozwoju duchowego, zobowiazuje si¢ wiasnym zyciem

o $wiadezy¢ o Ewangelii poprzez przyjgcie glebokich postaw wiary
o przekazywaé Ewangelie w sposob jawny 1 radykalny

s wspaniatomy$lnie udzielaé si¢ na polu wolontariatu

o obiera¢ droge powotlania kaplanskiego, zakonnego, swieckiego.

3. Co nalezy uczyni¢, aby uobecni¢ ten misyjny wymiar na wszystkich etapach procesu
wychowania mtodziezy do wiary?

4. W poczatkowych zalozeniach, celem seminarium miato by¢ wylacznie opracowanie
konkretnych pomocy dla grup szczeg6lnie zaangazowanych w dzialalno$é misyjna, po to by
pomée im we wzroscie ich wiary i w apostolskim zapale oddania si¢ pracy na rzecz misji.

5. Stopniowo jednak przekonano sig, ze najpilniejsza potrzebg jest WYCHOWANIE DO
WYMIARU MISYJNEGO.

6. PODMIOTEM TEJ PROPOZYCJI JEST WSPOLNOTA WYCHOWAWCZO
DUSZPASTERSKA!



CELE

Przemys$le¢ na nowo wymiar misyjny, wychodzac od niektérych "cech misyjnosei”,
bezposrednio zwigzanych z tym wymiarem.

Podkresli¢c wymiar specyficznie misyjny w ramach jednolitego procesu wychowania
miodziezy do wiary, zgodnie z obszarami zainteresowania, wskazanymi przez KG23.

Uwypukli¢ wymiar misyjny w odniesieniu do pigeiu zasadniczych zagadnienn Salezjanskiej
Duchowosci Miodziezowej (KG23 112-180): pragnie si¢ podkresli¢ wzajemny i dynamiczny
zwigzek miedzy tym, co stanowi specyfike Salezjanskiej Duchowosci Mlodziezowej a
misyjng optyka, ktora czyni jg "bardziej autentyczng" (Por. E. Vigand DRG 336, 38).

Zachecié inspektorialnych Delegatéw animacji misyjnej, aby w postannictwo Kodciota
wiaczall miodziez jako animatoréw misyjnych zrzeszen i wykwalifikowanych protagonistow
misji Kosciota.

ODBIORCY

1. Inspektor ze swojq Rada,

Inspektorialni Delegaci animacji misyjnej 1 Inspektorialna Komisja ds. Animacji misyjnej.

Wspolnota Wychowawczo Duszpasterska istniejaca przy kazdym dziele salezjanskim.

ASPEKTY METODOLOGICZNE

Proponuje sig:

Nua poziomie Regionu salezjanskiego

zorganizowanie spotkania naukowego i przeprowadzenie konfrontacji nad niniejszym
dokumentem, zapraszajac wszystkich Delegatow Animacji misyjnej oraz [-2 przedstawicieli
Inspektorialnej Komisji animacji misyjnej.

Na poziomie Inspekiorialnym

aby Delegat animacji misyjnej zapoznal wspélnoty lokalne z niniejszym dokumentem,
ubogacajgc go o wnioski wyniesione ze spotkania "Regionalnego”.

Na poziomie lokalnym

- przeprowadzanie weryfikacji dotyczacej obecnosci wymiaru misyjnege w lokalnym
Programie Wychowawczo-Duszpasterskim oraz

- organizowanie/podtrzymywanie tych wszystkich inicjatyw, ktdre ozywiaja ten wymiar (na
poziomie lokalnym, diecezjalnym, inspektorialnym).

"Jezeli nasze Zgromadzenie jest misyjue, to znaczy, Ze wszyscy jego czlonkowie
ponosza za to odpowiedzialnosé; nie tylko ci, ktérzy pelnia w nim rolg animacyjna
i kierownicza, ale takie wspélnoty lokalne i kazdy wspélbrat" (E. VIGANO, DRG
336, 39).




ROZDZIAL I

Cechy Misyjnosci







WPROWADZENIE

® W pierwszym rozdziale postaramy sig¢ okresli¢ niektore cechy, typowo charakterystyczne
dla misyjnosci: $wiatowodé, inkulturacja, ewangelizacja, rozwdj i salezjanskosé.

¢ Obecnoéc¢ "salezjanskosei" wérdd cech misyjnosci zamierza podkreslié:

- szezegolny wkiad charyzmatu salezjanskiego jako specyficzne) instancji w animacie i
w misyjng dzialalno$é Kosciota;

- ze, "Duch ,S"wiegty uczynit misyinym cale Zgromadzenie. (Jego) zadaniem jest
zaniesienic miodym Kosciolom daru wiasnej specyfiki ewangelizacyjnej: czyli
umiejetnosci wychowywania do wiary miodziezy najbardziej potrzebujqcej i nizszych
warstw spotecznych" (E. VIGANO, DRG 336, 35);

-  wymiar misyjny, ktory powinien -charakteryzowa¢ kazda naszg wspdlnote
wychowawcza, widziang jako obecnosé misyjng (Por. DRG 334.336).

® Ninigjsze cechy
- s wspolzalezne 1 wzajemnie sie o$§wiecaja;

- musza wige "wspolisinie¢ razem”, aby mozna bylo okreslic obecnosé wymiaru
misyjnego w procesie wychowania mtodziezy do zycia w wierze.

¢ Poznanie kazdej cechy obejmuje:
- jej ogolne znaczenie,
- glowne cele do osiagnigcia,
- postawy do wzbudzania, konsekwentne do sformulowanych celow,

- niektére doswiadczenia, jeszcze niesprecyzowane, do skonkretyzowania zaleznie od
kontekstu dzialania.

® Tresé niniejszego rozdzialu moze postuzy¢ rowniez do opracowania konkretnych pomocy
dydaktycznych, uzytecznych w animacji misyjnej chltopcow i mlodziezy.

SWIATOWOSC

I- ZNACZENIE

Nalezy odnies¢ si¢ do procesu wychowawczego, jako tego, ktéry prowadzi do otwarcia na
«innoéé», widziang jako odpowiedzialnosé osobista i wspdlnotowa za potrzeby i
perspektywy $wiata.

Il - CELE

* Dojéé do swiadomosci siebie jako czastki catosci
¢ Otworzy¢ sie na horyzonty i zainteresowania uniwersalne
* Zaangazowac si¢ osobiscie 1 wspolnotowo na rzecz potrzeb i problemow $wiata,



T - POSTAWY

® Poczucie przynaleznosci do wspoélnoty narodow: obywatel $wiata.

® (Osobiste zaangazowanie i odpowiedzialno$é¢ za rozwiazywanie probleméw.

¢ Umiejgtnos¢ powazania i akceptacji, dialogu, wspdlzycia =z  innymi,
dowartosciowywania innych; zdolnos¢ respektowania drugiej osoby, komunikowania,
wspotuczestnictwa: "odczuwanie” z innymi.

¢ Poczucie braterskosci: przyja¢ drugiego we wlasnym zyciu jako mile widzianego
"goscia"; zaakceptowac we wlasnym Zzyciu potrzeby i niepokoje innych.
IV - DOSWIADCZENIA

¢ Bezposrednia znajomosé danych o dzisiejszym $wiecie: statystyki, informacje, fakty ...;
podobnie z rzeczy wistodcig Kodciota misyjnego: oscby. dziatania, inicjatywy ...

¢ Tworzenie $rodkéw informacji w celu promocji krytycznego spojrzenia na
rzeczy wistosé: czasopisma misyjne, biuro prasowe ...

e Zidentyfikowa¢ wyzwania, jakie solidarno$é stawia w codziennych sytuacjach
zyclowych.
e Zaznajamiaé si¢ ze spolecznymi i misyjnymi dokumentami Kosciofa,

¢ Promowaé formacje poprzez doswiadczenia grup miedzyetnicznych, z ubogimi i
odrzuconymi przez whasne §rodowisko i w krajach rozwijajacych sig.

¢ "Scrutinium" zardwno osobiste jak 1 wspdlnotowe na temat tego wymiaru.

INKULTURACJA

I-ZNACZENIE

Zrébmy odniesienie do procesu, w ramach ktérego osoba odkryje odmienne wartosci,
zardbwno we wilasnej kulturze jak i w innych, i poprzez ich wyjasnienie w Swietle
Ewangelii, przyswoi je sobie i o nich $wiadczy w procesie wlasnego wzrastania.

II-CELE

¢ Poznaé i respektowad kultury, weielajac sig w nie.

¢ Nabyé, w $wictle Ewangelii, zdolno$¢ krytycznego i selektywnego oceniania
sposobow wyrazania sie whasnej kultury i kultury innych.

e Ubogacad innych i ubogacaé si¢ nawzajem poprzez respektowanie i wspolne dzielenie
sig odmiennymi wartosciami kulturowymi.

® Dokonaé wewnetrznej przemiany, aby zapoczatkowaé nowosé zycia u poszezegdlnych
0sdb i w spoteczenstwie,
IIT - POSTAWY

& Dyspozycyjnosci do poznawania i akeeptacji innych kultur;
® Rozeznawania, krytyki i samokrytyki;
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Otwarcia i uwrazliwiania na problemy wiasnego srodowiska;

Zrozumienia, cierpliwej i dyskretnej obecnoséci, uznajac ograniczenia wlasnej kultury oraz
historyczne biedy inkulturacji;

Odradzania kultury w $wietle Ewangelii;
Rozpoznania i uznania dziatania Ducha Swietego, obecnego w historii i w kulturze;
Uwrazliwiania na formy komunikacji i sposoby wyrazania si¢ mlodziezy,

Swiadczenia i proponowania wartosci wiasnej kultury chrzeécijanskiej innym osobom i
narodom.

IV - DOSWIADCZENIA

Nawigzaé kontakt ze $wiatem emigrantdéw, uchodZzcédw, mniejszosci kulturowych i
etnicznych, obecnych we wiasnym $rodowisku Zycia, stwarzajgc plaszczyzny
wychowawczego oddziatywania w celu ich przyjgcia i akceptacji.

Krytyczna lektura tresei kulturalnych przekazywanych przez $rodki spolecznego
przekazu: analiza informacji prasowych, uczgszczanie do osrodkdw kultury.. .,

Wspodtpracowa¢ z Kosciolem lokalnym 1 organizacjami spotecznymi w akcjach
nawiazywania kontaktu i przyjmowania osdb odmiennych kultur.

Promowac dialog, modlitwg, spotkania ekumeniczne, migdzyreligijne i miedzykulturowe,
Organizowaé spotkania, podréze, do$wiadczenia pracy dla grup miodziezowych z
kulturami innych krajow.

Zreorganizowaé codzienng dziatalnodé w kazdym sektorze zawodowym (praca, rodzina,
czas wolny...), tworzac nowy wzorzec chrzescijanskich postaw.

Umie¢ rozezna¢ w kazdej kulturze i czerpa¢ z niej te sposoby wyrazania si¢ i symbole,
ktére moglyby uczyni¢ liturgie bardziej odpowiadajaca wymogom codziennego Zzycia
(wcielone).

EWANGELIZACJA

I - ZNACZENIE

Zrobmy odniesienie do procesu wychowawczego, w ramach ktérego kazda osoba, dosiegnieta
osobista miloscia Boga (RM [1.23), przemienia wiasne zycie, aby staé si¢ swiadkiem i
zwiastunem zbawczej tajemnicy Chrystusa.

II - CELE

Uswiadomi¢ sobie, ze na mocy Chrztu, jest sic powolanym do ewangelizacji osdb i
srodowisk.

Zaproponowaé miodziezy, poprzez caloiciowe doswiadczenie wychowania, rozne drogi
poznania i przyswajania tajemnicy Chrystusa.

Zaofiarowaé pociagajace $wiadectwo chrzescijanskie, zdoine do wzbudzenia u innych
zasadniczego pytania o whasny styl zycia,

Przysposabia¢ miodziez do stawania sie coraz bardziej misjonarzami miodych (EN 72), ze
szczegdling preferencia na miodziez uboga.
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III - POSTAWY

By¢ ulegtymi Duchowi Swigtemu, przyjmujac dar sily i rozeznania (RM 87).

Z radoscig i odwagg $wiadczy¢ o wartosciach zycia chrzedcijanskiego we wiasnym
srodowisku, przekazywac i opowiadac o wlasnej wierze (RM 45).

Cierpliwe proponowaé wlasng wiarg i szanowa¢ wolnos¢ jej przyjecia (RM 39).
Umie¢ odkry¢ obecnogéé Chrystusa w zyciu codziennym.

Czué¢ sie zywa czescia Kosciola, zaangazowang w jego realizacjg, podazajac razem ze
wspolnota miodziezowa (RM 89).

Podjgé droge poszukiwania powotan, ktére wyplywa z wiary, rozwijajac postawy
stuzby, dyspozycyjnosci, wspaniatomy$inosci i oddania.

"Mocq Ewangelii dosiegnad i jakby zburzyé te wszystkie kryteria oceny, hierarchie
dobr, postawy i nawyki myslowe, bodzce postepowania i modele zyciowe ludzkosci,
ktdre stojg w sprzecznosci ze Stowem Bozym i planem zbawczym” (EN 19; CFL 44).

IV - DOSWIADCZENIA

Poznawaé i studiowaé dokumenty Kodciola i Zgromadzenia, dotyczace misji i
wspdlpracowad z inicjatywami misyjnymi.

Rozpowszechniaé i docenia¢ prace misjonarzy: spotkania, konferencje,
rozpowszechnianie czasopism misyjnych ...

Promowad uczestnictwo mtodziezy w wolontariacie misyjnym.

Organizowaé wspolnotowe spotkania modlitewne o charakterze misyjnym (misyiny
pazdziernik, salezjanski dzien misyjny, 11 dzien kazdego miesiqca...).

Studiowaé obszary wilasnego érodowiska potrzebujace ewangelizacji oraz strategie jej
realizowania.

Nawiazy waé kontakty z grupami miodziezowymi innych religii.

Zaangazowa¢ miodziez do komunikowania wiary poprzez S$rodki spolecznego
przekazu.

Organizowaé zajecia na czas wolny, zapewniajac im zawsze realizacje celdw
wychowawczych 1 ewangelizacyjnych.

ROZWOJ

I1-ZNACZENIE

Zr6bmy odniesienie do procesu wychowawczego, w ramach ktorego jednostka, osobiscie i
w grupie, zobowigzuje si¢ do tworzenia nowego humanizmu, kiéry pozwoli jej na
odnalezienie samej siebie i innych, przechodzac od sytuacji "grzechu" do przyjgcia
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wartosci sprawiedliwosci, mitodci, solidarnosei, w celu nadania wlasnemu zyciu i zyciu
innych nowego znaczenia, wedlug pelni, ktéra Bog "wymarzyt" dla kazdego cztowieka.

I - CELE

Promowa¢ krytyczne poznawanie rozwoju sytuacji na $wiecie, celem integralnego
rozwoju cztowieka i catego stworzenia.

Uswiadamiac¢ sobie potrzebg osobistego zaangazowania w pomoc wszystkim ludziom,
przede wszystkim mlodym, by stawali sie protagonistami rozwoju ludzkiego i
dojrzatodci chrzedcijanskie;j.

Inicjowaé procesy sprzyjajace rozwojowi humanizmu transcendentnego, uwaznego na
promocj¢ praw cziowieka, na respektowanie ziemi i sprawiedliwy podziat dobr;

~ doceniajac prace jako postuge drugiej osobie i odpowiedz na powolanie, poczuwajac

si¢ osobiscie do odpowiedzialnej obecnosei na polu demokratycznego wspolzycia i w
rodzinie.

Promowaé¢ wychowujac, ewangelizowaé promujac, bedac otwartymi na wszystkich,
poczynajac od najubozszych.

IIT - POSTAWY

Braterskos¢ ze wszystkimi ludzmi, aby odkry¢ ich potrzeby i solidarno$é w wysitkach,
aby stwarza¢ warunki coraz godniejszego Zycia.

Rozbudza¢ w milodziezy potrzebe calofciowego rozwoju  ludzkiego i
chrzescijanskiego, osobistego i spotecznego.

Rozeznanie, aby ukierunkowywadé i realizowaé promocij¢ czlowicka wedhig kryteriow
ewangelicznych, a nie tylko socjologicznych, ekonomicznych 1 politycznych.
Obowigzek zdobywania kompetencji zawodowych, aby godnie stuzy¢ drugiej osobie,

Respektowa¢ 1 dbaé o bogactwa ziemi, nowe dobra 1 zasoby jako dziedzictwo
wszystkich ludzi (SRS 29).

Realizowad solidarnos¢ nie jako ten, kto daruje czesé swego bogactwa, ale kto dzieli
si¢ lub oddaje to, co stanowi dziedzictwo wszystkich.

Ujawniad struktury grzechu (SRS 36, RM 43).

Wychowywaé do surowego trybu zycia i do solidarnodci, rdwniez przyjmujac
wstrzemigzliwy styl zycia, podporzadkowujac cheé posiadania, zadzg wiadzy i
korzystanie z débr wymogom bycia cziowiekiem stworzonym na boze podobiefistwo 1
powolanym do niesmiertelnosci (SRS 29).

Odpowiedzialna obecnodé we wspolzyciu ludzkim, normowanym zasadami dialogu,
wolnoscei, sprawiedliwosci, respektu dla cztowieka wedtug oredzia Chrystusa.

IV - DOSWIADCZENIA

Poszukiwaé, selekcjonowaé obiektywnie informacje, aby zrozumiec i uwrazliwia¢ osoby na
rzeczywistos¢ istniejacego niedorozwoju i na mozliwe formy solidarnoéei.

Zapewnia¢ mlodziezy realny kontakt z sytuacjami, wymagajacymi solidarmoéei i pomocy.
"Ryzykowac" angazujac si¢ w inicjatywy solidarnosci i rozwoju i wspdlpracowaé z
organizacjami cywilnymi i koscielnymi, szczegdinie w dziedzinie wolontariatu.
Opracowywaé mate projekty solidarnodci: procesy wychowywania do rozwoju, inicjatywy
sprawiedliwego 1 odpowiedzialnego handlu, szkoly alfabetyzacji, spétki...

Organizowaé spotkania modlitewne dotyczace tego tematu,
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SALEZJANSKOSC

I-ZNACZENIE

IT-

100

Zrébmy odniesienie do sposobu bycia i przekazywania osobom i narodom, szczegénie
tym, nie znajacym jeszcze Ewangelii, zbawienia, ktérym jest Chrystus, poprzez
zobowigzania wychowawcze i duszpasterskie, whasciwe naszemu charyzmatowi 1 naszemu
stylowi pedagogicznemu (Konst. 30).

CELE

e Przyjaé kazdego, bez wzgledu na jego sytuacje osobista, w przekonaniu, ze znajdzie si¢
w nim zasoby, ktére odpowiednio rozwiniete, wyzwolg moc, konieczng do jego
formacji. :

» Pomdc milodziezy doswiadczyé osobiscie wyzwalajacej sily milosci wychowawczej,
postgpujac nieustannie na drodze poglebiania czlowieczenstwa i Ewangelii.

» Obudzi¢ i pielegnowaé w miodziezy pragnienie, a nawet potrzebe, pracy dla zbawienia

ludzi, az do catkowitego daru z zycia.

» Pomdc miodziezy w nabywaniu i realizowaniu salezjanskiego stylu serdecznosci,
twérezodci w pracy, ducha rodzinnego i radodci, we wszystkich ich dziataniach dla
dobra tych, ktorzy sg ostatnimi.

- POSTAWY

Otaczaé "szczegdlna troskg chorych, dzieci, osoby starsze 1 biednych..."(Wskazania dla
misjonarzy, 5).

Tworzy¢ klimat sympatii, tatwosci kontaktu osobistego z innymi.

Wspétuczestnictwo: by¢ prostym posrdd prostych, malym posrdd malych, przyjmujac
"wartodei tych ludow i dzielié z nimi ich troski i nadzieje” (Konst. 30).

Swiadczyé radosna postawa dyspozycyjnoéci i ofiarnosei dla innych.

Mieé glebokie przekonanie o ewangelizowaniu poprzez dzialania na rzecz promocji
czlowieka i o promowaniu cztowieka poprzez ewangelizacjg.

Przezywaé obecno$¢ Maryi we wiasnym zyciu jako pomoc (wspomozenie) w
realizowaniu Krélestwa.

IV - DOSWIADCZENIA

14

Rozpowszechniaé znajomo$¢ Ksiedza Bosko przede wszystkim w jego dziatalnodei
apostolskiej 1 misyjnej.

Promowaé poznawanie historii misji salezjanskich i wyrézniajacych si¢ postact misjonarzy.
Umozliwi¢ kontakt mlodziezy z misjonatzami, wolontariuszami $wieckimi i z dzisicjsza
dziatalnodcia misji salezjaniskich; rozpowszechniaé publikacje o tematyce misyjnej.
Przysposabia¢ miodziez do stawania sie apostolami miodziezy "oddalonej”, poprzez
przekonany udziat w sakramentach, wsp6lprace w dziatalnosci oratoryjnej i radosng animacje
czasu wolnego.

Organizowaé zebrania, spotkania modlitewne..., aby otwarcie promowaé wsréd miodziezy
$wieckie lub zakonne powotania misyjne, towarzyszac jej w procesie dojrzewania i stawania
sie widzialnym znakiem misyjnego charakteru catej wspdlnoty salezjanskiej.

Animowad szczegdlowo 1 catodciowo salezjanski dzien misyjny.
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Misyjna lektura
procesu wychowania

do wiary
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"Wzbudzi¢ w mlodziezy zar wiary, ktéry przeksztalci ja
wiarygodnych §wiadkow i glosicieli" (KG23, 93).

WPROWADZENIE

+ Niniejsza propozycja ma na celu uwypuklenie aspektéw misyjnosci,
wystepujacych w 4 strefach procesu wychowania do wiary, jak to jest
przedstawione w KG23 (nn. 99-157).

+ Konkretnie, dla kazdej strefy proponuje sie:
. Ogolny cel, zwigzany z wymiarem misyjnym;
. Niektére stopniowe etapy, ktore pomoga w osiagnigciu ogdlnego celu;
. Pewne postawy do pielggnowania i przedtozenia okresowej weryfikacji;

. Doswiadczenia, ktére pomoga zrealizowaé postawy.

¢ "Nie nalezy traktowaé omawianych tutgj stref jako oddzielnych sektoréw w
odniesieniu do czlowieka i do pracy wychowawczej, poniewaz takimi nie sq -
wspdtistniejq one ze sobq i stale sig nawzajem do siebie odwotujq" (KG23, 118).

17
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ROZDZIAL 111

MISYJNA LEKTURA
SALEZJANSKIEJ
DUCHOWOSCI
MEODZIEZOWEJ
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WPROWADZENIE

¢ Duchowo$¢ salezjanska stanowi dla nas praktyczny warunek dla nowej ewangelizacji (Por.
DRG 334,7).

Istotnie jest ona bogata w cechy misyjne, bedac ona sama “duchowosciq pogranicza,
poszukiwania, inicjatywy, odwagi" (DRG 334, 14), duchowosciq ktéra ponagla
wspotbraci, aby stawali sie "kontemplacyjni w dzialaniu".

+ Salezjanska duchowos¢ misyjna "nie jest inng duchowosciq, ale tq samaq, zintensyfikowanqg
i szczegolnie oswiecong optyky postania *ad gentes*"' (Por. DRG 336, 35).

4+ Przypominamy w tym wzgledzie wyraZne odniesienia "Magisterium salezjariskiego"
ostatnich lat, jak np., "Duchowos¢ salezjariska dla nowej ewangelizacji" (Por. DRG 334, 5-
46); "Apel Papieza o misje" (Por. DRG 336, 3-43) i, w sposdb szczego6lny, poszukiwania
w tym temacie, prowadzone przez Dykasterium ds. Misji w zeszytach "Salezjanska
Duchowoéé Misyjna”.

+ Niniejsza praca pragnie pomoédc wspolnocie wychowawcze] w poglebieniu wymiaru
misyjnego, zawartego w pigciu zasadniczych elementach duchowosci salezjanskiej:

duchowos¢ zycia codziennego

duchowos¢ optymizmu i radosci

duchowos¢ przyjazni z Panem Jezusem

duchowod¢ wspdlnoty Kodctota

duchowo$¢ odpowiedzialnej postugi

I-DUCHOWOSC ZYCIA CODZIENNEGO

1. Duchowo$¢ zycia codziennego, historyczne «dzisiaj» widziane jako czas zabawienia i
wyzwalania sig, jest juz rzeczywistodcia misyjna, niezaleznie od konkretnego
do$wiadezenia misyjnego, poniewaz opiera si¢ ona na Sakramencie Chrziu.

2. Styl misyjny hadaje zyciu codziennemu konkretnosé i gleboki sens; styl ten:
® rozprzestrzenia si¢ geograficznie: przezwycigza si¢ okrojona i zaciedniajacy sie wizje,

rozszerzajac zainteresowania do jakiegokolwiek miejsca czy sytuacji, w ktdrej znajduje sie
miody czlowiek;

* zostaje poglebiony jakoSciowo: podkresla si¢ pierwszenstwo ewangelizacji;

¢ zostaje doceniony z religijnego punktu widzenia: miejsce, gdzie rozgrywa sie kwestia
zbawienia, pomimo trudnosci, grzechu, niemozno$é¢ kontrolowania wynikéw lub ..
nawrocen, odkrywa si¢ obecno$é Boga w kazdym momencie zycia i w kazdym
wydarzeniu; przezywa si¢ "postannictwo" w drobnych, codziennych dzialaniach;

29



* prowokuje powolanie: nie schemat czy osobisty plan, ale przejmujacy apel,
domagajacy sie porzucenia wilasnych schematéw i podjecia si¢ twoérczej postugi |
innym; |

e stawia wymagania ascetyczne i etyczne: pordwnujac glgboko zréznicowana stope
zyciowa narodéw 1 roznego rodzaju wystepujace nieréwnomiernodci w Swiecie,
rodzi sie konieczno$é i zacheta do wybierania istotnych rzeczy i wstrzemigzliwego
stylu zycia, dla postugi innym, traktujac to nie jako przygodne wydarzenie, ale jako ;
stala postawa zyciowa.

Oznacza to, ze misyjny styl zycia przenika cale moje Zycie: "o warfosci misjonarza
decyduje przede wszystkim to, kim on jest, a potem dopiero to, co on mowi lub czyni"
(RM 23). '

3. Nie istnieje duchowosé zycia codziennego bez rozwazania tajemnicy Wcielenia, bez
odwaznej walki o sprawiedliwos¢ i o nowa fudzkosé.

Wiszystko to oznacza:

"kochaé Zycie nie podzielone, ale ukierunkowane jako powolanie, podejmowaé
wyzwanie do stawania si¢ budowniczymi ludzkosci, sprawiedliwosei, pokoju,
kochaé zycie w szerokim tego slowa znaczeniu, otwarte na kulture i na idealy,
na wspétuczestnictwo i solidarnos$é, mieé odwage, jak Ksigdz Bosko, marzy¢ o
nowych $wiatach, nowych ludziach (E. VIGANO, Confronto Don Bosco 88).

II - DUCHOWOSC OPTYMIZMU I RADOSCI

1. Znajomo$é wielu krajow misyjnych i poréwnanic z krajami bogatymi prowadzi do
nastepujacego stwierdzenia: w krajach konsumpcyjnych, pomimo widocznego dostatku
débr materialnych, czesto brakuje radodci, zycie przesiakniete jest poczuciem nudy i
niezadowolenia; podczas gdy w krajach misyjnych, pomimo niezaprzeczalnych trudnoéci,
dominuje radosny 1 §wigteczny styl zycia (Por. CG23, 21). '

2. Powyzsze stwierdzenie dostarcza jednak pozytecznych elementow dla naszej duchowoscei:

® obfito$¢ dobr materialnych nie jest warunkiem, kidry zapewnia szczgscie (ascetyka
rzeczy zasadniczych);

® ubodzy ucza nas zadawalaé si¢ skromnymi dobrami;

® przebywanie razem, przyjecie, godcinnoéé, to wartosci, ktére stanowiag o prawdziwej
radosci;
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. Trzy elementy duchowosci misyjnej stanowig podstawe radoset i optymizmu:

¢ Krolestwo Boze rozszerza sig, pomimo ograniczen i grzechow;
» przekazywanie wiary jest powiewem nowej $wiezosci Ducha Swietego;
¢ towarzyszy nam przekonanie bycia narz¢dziem Boga w dziele zbawienia.

. Zywe $wiadectwo misjonarza wnosi znaczacy wklad do rozwoju i poglebienia duchowosci

naszej miodziezy.
Przekonanie, Ze jest on postanym przez Boga, Zze spelnia Jego misje, ze reprezentuje

Chrystusa:

¢ czyni go optymista, réwniez w sytuacjach trudnych i niesprawiedliwych;
® czyni go czlowiekiem nadziei, wychodzacym daleko poza to co widoczne (Por. RM 91);
¢ sklania go do dostrzegania bardziej pozytywnych stron, niz rzeczy ktdre sie nie udaja,

¢ pomaga mu odkry¢ rados¢, ktéra wyzwala si¢ z misyjnego postannictwa wyrazonego w
Magnificat Maryi, rados¢ ze spelnionego oczekiwania: "CzekaliSmy na ciebie od
dawna!"

. Nowe wyzwania misyjne budza gleboki entuzjazm (zobacz zapat wyzwolony "Projekiem

Afryka").

. "Znamiennym rysem autentycznego misjonarza jest rado$¢ wewngtrzna plynaca z wiary"

(RM 91).

. "Prawdziwy misjonarz jest czlowiekiem Swietym" (Por. RM 90-91). W tradycji
salezjanskiej (Dominik Savio) $wigtod¢ wyzwala radosé.

11l - DUCHOWOSC PRZYJAZNI Z PANEM JEZUSEM

. "Istotnym rysem duchowosci misyinej jest wewngtrzne zfednoczenie z Chrystusem" (RM

88), postanym przez Ojca, ktdry "w pelni stat si¢ podobnym do ludzi" (Por. Fip 2,5-8).

. Dodwiadczenie milodct Chrystusa, mitosci wyrazonej w pelnej ofierze na Krzyzu, nie

pozwala na zatrzymanie dla siebie otrzymanego bogactwa ale sktania do przekazania go
innym.

. Bezposredni kontakt z misjami ukazuje niewyczerpang wartos¢ i nowos¢ ewangelicznych

blogostawienstw, z ktérych konsekracja i postannictwo nieustannie czerpia natchnienie.

. DoS$wiadczenie misyjne poglebia osobiste spotkanie z Chrystusem Przyjacielem,

Nauczycielem i Zbawicielem i umacnia rados¢ z gtoszenia Chrystusa i historii zbawienia.

. Zywy kontakt ze wspélnota misyjna ukazuje jedno$é i powszechno$é Chrystusa,

najwigkszg propozycjg-odpowiedZz zaoferowana czlowiekowi wszystkich szerokosci
geograficznych i kultur. Jest to do$wiadczenie powszechnosci zbawienia w Chrystusie.
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Ewangeliczny radykalizm wymaga radykalnych wyboréw w zZyciu: poslannictwo "ad
gentes” ($wieckie 1 konsekrowane) jest powolaniem, ktére stwarza konkretne warunki do
zrealizowania tego wewnetrznego wymogu wiary (Por. KG23, 168).

Duchowosé misyjna nie jest wylacznie solidarnosceia z cztowiekiem: podstawe solidarnosei
stanowi Chrystus. Nie istniejq misje bez ewangelizacji, bez modlitwy.

Modlitwa jest specyficznym elementem komunii ze wszystkimi "christifideles”,
rozproszonymi po $wiecie, oraz autentycznej duchowodcei misyjnej.

. Zywe sposoby wyrazenia modlitwy spotykane w krajach misyjnych (ze swymi

charakterystykami radosci, zywoinosci, tavica, pelnego wyrazenia siebie), ulatwiajq relacje
z Chrystusem poprzez modlitwe, bardzie] dostosowang do wymogdw codziennego zycia.

. "Misjonarz doswiadecza umacniajqeej obecnosci Chrystusa, kidry towarzyszy mu w kazdef
chwili jego zycia ... | oczekuje go w sercu kazdego czlowieka" (RM 88).

IV - DUCHOWOSC WSPOLNOTY KOSCIOLA

. Misyjnoéé rozszerza horyzonty Kosciola, powodujac, ze wazne interesy Kosciola

powszechnego uwazane sq za wlasne, domagajac si¢ przejscia ponad formami zamknigeia
sie, ponad problemami ograniczonego $rodowiska Kosciota lokalnego, nie dopuszczajac
do odizolowywania sie ze strony pojedynczych Kodciotdw partykularnych (Por. RM 48-
49).

. Zainteresowanie 1 pomoc powstajgcym kosciotom, ze strony "wspdlnot chrzescijanskich,

ktére posiadaja odpowiednie i trwale struktury kodcielne" (RM 33), przekazuje w zamian
tym ostatnim nowa limfe, rodzi entuzjazm, przywraca $wiezod¢: "wiara umacnia sig¢ gdy
jest przekazywana" (RM 2).

. "Kazdy Koscidt ... ze swej natury jest misyjny ... Wiare zas nalezy przedstawiaé jako dar

Bozy, kidrym winny zyé wspdlnoty chrzescijariskie (rodziny, parafie, siowarzyszenia) i
promieniowaé na zewngirz zaréwno Swiadectwem zycia, jak tez sfowem" (RM 49).

. Tradycja salezjaniska jest otwarta na S$wiatowos$¢ (katolicyzm). W tym znaczeniu

posrednictwo jest reprezentowane przez osobe Papieza, jako centrum jednosci (CG23 172).

. Duchowodé Ksigdza Bosko uznaje panowanie Chrystusa 1 potrzebe gloszenia Go

wszystkim ludziom.

. Przygotowanie pierwszej ekspedycji misyjnej nosi posmak wielkiej przygody religijnej i

koscielnej (Por. CG23, 172).




V - DUCHOWOSC ODPOWIEDZIALNEJ POSEUGI

1. Misyjne doswiadczenie mtodych (Por. KG23, 100):

® wyraza dobitnie salezjanskg misyjnos¢, uznajaec w samej miodziezy aktywny i pasywny
podmiot dziatalnosci misyjnej;

® otwiera na wzajemno$é misyjna, poniewaz zaklada, ze kazdy milody cztowiek ma
prawo-obowigzek ewangelizowad innych ludzi;

® okresla i dokonuje syntezy duchowosci salezjanskiej, poniewaz pod rzeczywistoscia
I misyjna skupia liczne dziatania, charakteryvzujgce miedzyosobowe relacje wérdd
| miodziezy.
|

2. Misyjno$¢ zacheca miodziez do protagonizmu 1 do wspdlodpowiedzialnodci.
Doswiadczenia pracy misyjnej, ktére pozwalaja miodziezy na kontakt z prowokujacymi
sytuacjami Zyciowymi, zmuszajg ja do poszukiwania prawdziwych i bogatych w wiarg
odpowiedzi 1 do dokonywania znaczacych wyboréw dla Krdlestwa Bozego (w profesyi
Stubdw, w zalozeniu rodziny, w wykorzystaniu czasu wolnego...).

3. Wolontariat misyjny pozwala na lepsze zrozumienie ciaglosci pracy w czasie,
wdzigcznosci, potrzeby przebywania 1 kroczenia razem =z osobami potrzebujacymi,
poczynajac od tych z wiasnego otoczenia.

Wolontariat zrodzony z duchowosci salezjanskiej:

& ubogaca

. - poprzez zdolno$é przemiany zycia i spoleczenstwa, postugujac sie "miernymi"
srodkami;

- poprzez nadzieje oparta na zdolnosci rozwigzywania probleméw w  mitosci
chrzescijanskiej;

- poprzez osobe ludzka, jako nieodzowny czynnik kazdego dziatania, majacego na celu
wychowanie i rozwdj;

- poprzez laczno$¢é i wymiang bogactwa migdzy wspdlnotami chrzescijanskimi,
dokonywanymi przez wolontariusza, ktdry stanowi "most" ludzki, umozliwiajacy
wzajemnosé.

4. Zobowiazanie postugi - ostateczny cel procesu wychowania do wiary, przewidziany przez
salezjanskie duszpasterstwo mlodziezowe -, gdy zostaje wsparte przez do$wiadczenie
misyjne, doskonalej konkretyzuje ewangelizacje.

Na wielu plaszczyznach zycia spolecznego, pierwsze przepowiadanie Chrystusa i/tub
- troska duszpasterska nalezg do obowigzkéw oséb $wieckich ktdre, odpowiednio
E przygotowane, Swiadcza o wierze we wilasnych sektorach kompetencji. To wiasnie jest

"nowa ewangelizacja" (Por. -RM 32.33) i1 takie jest powolanie Wspdlpracownika
. Salezjanskiego ktory, jako dobry chrzescijanin, dziala w §wiecie, aby go przemienia¢ w
: Krélestwo Boze.

5. Doswiadczenia poslugi misyjnej stanowia uprzywilejowany proces powolaniowy, otwarty

na wszystkie galezie Rodziny Salezjanskiej. "W wyrazeniu 'misjonarz’ jest cos, co nas

3 odsyla do poczqtkéw wiary i pozwala lepiej zrozumieé samo znaczenie naszego
salezjanskiego powolania™ (E. VIGANG, DRG 336,4).
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Przez ANIMACJE MISYJNA rozumiemy kazda dziatalnosé, majaca na celu stworzenie,
rozwdj 1 utrzymanie zywej $wiadomosci misyjnej u mtodziezy i we wspdlnotach,

Animacja misyjna w Zgromadzeniu odbywa si¢ na roznych poziomach: §wiatowym,
inspektorialnym 1 lokalnym.

Tak rozumiana animacja misyjna stanowi integralng czgsé Salezjanskiego Duszpasterstwa
Milodziezowego, zaréwno jako ogdlna $wiadomosé 1 jej podstawowy wymiar, jak tez jako
struktury animacji i uczestnictwa angazujace Wspdtbraci, Rodzing Salezjanska i grupy
miodziezowe.

"Diatego wlasnie, zamiast uwazaé¢ misje jako oddzielny i odseparowany temat, jako
pewna eze$¢ projektu, nalezy wlaczy¢ je jako element przenikajgcy wszystkie inne
aspekty: od rozwoju osoby ludzkiej do jej dojrzalosci w wierze, do procesu
budzenia powolania" (E. VECCHI, LDC, 1992, 294, por. takie RM 83).

Zaangazowanie mlodziezy nie ogranicza si¢ jedynie do okazjonalnego przekazywania
tego co dotyczy misji, ale czynienia z niej protagonistOw misji, poprzez rozmaite
propozycje i doswiadczenia formacyjne na poziomie ogélnym (proces wychowania do
wiary) 1 poprzez bardziej specyficzne propozycje zaangazowania misyjnego: praca
spoteczna, wolontarial, ruchy i grupy misyjne (Por. CG23, 274, 279).

"Rozbudzenie $wiadomosci misyjnej w celu osiggnigcia nowych poziomow wiary i
zobowiazania, jest typowym elementem dla grup i ruchéw, ktére w sposob
szczegblny  interesuja si¢ misjami, rozwojem narodéw i wspdlpracy
mi¢dzynarodows: doswiadezenie misyjne przeksztalca si¢ wowczas w proces
rozwoju czlowieka i jego dojrzewanie w wierze". (E. VICGANO, Duszpastersiwo
mtodziezowe wyzwaniem dla wspélnoty koscielnej. LDC 1992, 294-295).

Kazda grupa misyjna ma swojg fizjonomie i strukture, w zaleznosci od wiasnych celow,
od kontekstu historycznego i1 swojej specyficznej odpowiedzi na konkretne sytuacje
Srodowiska.

W kazdym razie, wszystkie one powinny odpowiadaé nastepujacym charakterystykom:

specyficzne odniesienie do tresci misyjnej
postuga na rzecz cate] wspdlnoty wychowawczej 1 duszpasterskiej (cecha salezjariskosci)
otwarcie na srodowisko i na "najbardziej oddalonych".

Grupa moze prowadzi¢ swa dziatalnodé wewngtrz lub poza strukturg salezjanska.

"Wewnatrz wspolnoty wychowawczej, dzialania wychowawcze i owo budzenie
Sswizdomo$ci misyjnej, tworza dwa procesy, ktére mogg wspélistnie¢ i
wspoldzialaé ze sobg, stanowigce dla siebie wzajemny bodziec. W rzeczywistosei
tak wla$nie si¢ dzieje: wiara wzbudza zainteresowanie misjami, a misje
stanowia impuls dla proceséw wiary i rozwoju wspélnoty” (E. VIGANO, ib.).

37



I- WSPOLNOTA WYCHOWAWCZO DUSZPASTERSKA CZYNNIE
REALIZUJACA SWOJ WYMIAR MISYJNY

1. ROLA I ZADANIA WSPOLNOTY WYCHOWAWCZO-DUSZPASTERSKIEJ

+ Wspdlnota wychowawcza czynnie realizujaca swdj wymiar misyjny przezywa t¢ sama
mito$é duszpasterska, ktéra sklaniata Ksigdza Bosko do szukania chiopcoéw, stale
dostosowujac sie do czaséw, aby zbawié jak najwigksza ich liczbg (por. I Kor 9,22).
Ksiadz Bosko byl "prawdziwym misjonarzem, apostolem pochionigtym gorliwoscia o
dusze" (Ksigdz RINALDI).

"Umyst i serce Zalozycicla oraz tradycja nieprzerwanie przezywania w Rodzinie,
otwarcie potwierdzaja, ze wymiar misyjny jest zasadniczym - konstytutywnym -
elementem naszego charyzmatu” (E. VIGANO, DRG 336, 8. 11).

¢ "Wspélpracowa¢ w dziele misyjnym znaczy nie tylko dawaé, ale takze wumiec
otrzymywaé, Zaden (z Kosciotéw) nie moze si¢ zamyka¢ sam w sobie" (RM 85).

Owa potrzeba otwarcia sig, po to by by¢ prawdziwie soba, ponagla wspélnote wychowawcza,
do:

¢ udwiadamiania mtodziezy,

e "wzbudzania w niej zaru wiary, ktéry przeksztalci ja w wiarygodnych $wiadkéw i
gtosicieli" (K23, 93),

¢ przygotowywania instytucji na zyciowe przyjecie orgdzia Ewangelii i otwarcia si¢ na
powszechnosé Kosciota.

¢ Wspolnota zakonna jest na pierwszym miejscu odpowiedzialna za animacje misyjng we
wspolnocie wychowawczej.
Zadanie to wymaga od wspdlnoty cigglego nawracania sig i nieskazonej postawy, ktora
reguluje w nowy sposéb zainteresowania, relacje, interwencje ...

"Wspélnota odznacza si¢ przede wszystkim misyjnoscia, tzn. z poslannictwa misji
czyni racjg swego bytu i dzialania" (KG23, 217).

"Specyficzne powolanie' misjonarza nie jest ""czym$ wyjatkowym w poréwnaniu z
innymi wspélbraémi, przeciwnie, jest bardziej Zywym i wspanialomySlnym
wyrazeniem powolania wszystkich. Istotnie, wyraza ono wewnetrzny warunek
wspélnego charyzmatu: kazdy wspolbrat w zasadzie jest dyspozycyjny, w dialogu
postluszenstwa, aby by¢ wyslanym na misje” (E. VIGANO, DRG 336, 11; por. takze ib.
13). :

¢ Taka wewnetrzna postawa (dyspozycyjnosé misyjna) objawia si¢ w zdolnosci wspélnoty
wychowawczo duszpasterskiej do PROGRAMOWANIA 1 WERYFIKOWANIA
wiasnego duszpasterstwa, wychodzac od rzeczywistej sytuacji mbodziezy i srodowiska.

Owo programowanie i weryfikacja zaklada:

¢ u§wiadomienie sobie wlasnego postanniciwa, w postawie shuchania, wrazliwosci i
lektury rzeczywistosci (Por. CG23, 90);
¢ zdolno$¢ rozpoznawania "wyzwar" wylaniajacych si¢ z sytuacji, dostrzegania i
odpowiadania realnemu "poganstwu" naszych odbiorcéw;
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® w zaleznosci od wlasnych mozliwoséci, udzielanie stosowne) odpowiedzi na
zapotrzebowanie na ewangelizacje na whlasnym terytorium i na nowych, strategicznych
placéwkach misyjnych «ad gentesy;

* obowigzek formowania animatordéw i angazowania wspdibraci w inicjatywy i spotkania,
majace na celu animacj¢ misyjna.

"Ciggla ewolucja $§wiata i spoleczenstwa dotyczy roéwniez mlodziezy, a w
konsekwencji, stawia powazne wymagania takze przed samymi wychowawcami"
(KG23, 217; por. takze KG23, 226).

+ Bezposrednie spotkanie z misjami i misjonarzami odradza i odnawia zapal misyjny,
mito§¢ duszpasterska, entuzjazm do powolywania wspétbraci, pierwszych animatorow
wspolnoty duszpasterskiej.

Rozmaite do$wiadczenia, niektore poparte tradycja, ulatwiaja takie spotkanie:

¢ dba¢ w odpowiedni sposéb o powr6t i odwiedziny misjonarzy w domach nalezacych do
Inspektorii;

¢ umozliwiaé wspoéibraciom odwiedzanie placowek misyjnych, w charakterze oséb
towarzyszacych grupom odbywajacym doswiadczenie misyjne;

¢ przemysle¢ mozliwoéé odbycia Rekolekeji na misjach dla grup wspdlbraci.

2. CECHY ANIMACJI MISYJNEJ

"Zobowiqzanie misyjne Zgromadzenia w dzisiejszych czasach musi wzrastaé pod
wzgledem intensywnosci i jakosci, a takze dbaé o jakosé duszpasterstwa na wszystkich
. placowkach" (E. VIGANO, DRG 336, 34).

¢+ Animacja misyjna wspélnoty wychowawczej nie ogranicza si¢ do przypadkowych
momentéw uwrazliwiania (przygotowanie i obchody Salezjanskiego i Swiatowego Dnia
Misyinego - DOMISAL, ...), ale dojrzewa poprzez dlugotrwale postawy i interwencje:

¢ wyrozumiatoéé i akceptacja, wolna od przesadéw, osdb réznego pochodzenia;

» uwrazliwianie mlodziezy na wazne problemy ludzkosci i ich konsekwencje we wiasnym
srodowisku 1 zachecanie jej do odpowiedzialnego usuwania przyczyn tych problemow;

* zhaczenle wymiaru zakonnego w Zzyciu wspdlnoty, w programach wychowawczych,
takich jak wychowanie bardziej do wspaniatomyslnosci, niz do zdobywania osobistego
sukcesu.

4 Kontakt wspolooty ze srodowiskiem, by¢ misjonarzami we wlasnym $rodowisku:

o warto$¢ $wiadectwa 1 gloszenia w Zyciu codziennym;
» "pokojowe" angazowanie si¢ w rozwiazywanie probleméw swojej ludnosei:
wspaniatomys$lna odpowiedz na przypadkowy bodziec jest tylko poczatkiem.

+ Otwarcie 0sob i wspdlnoty na ludzkoéé i Koscidt powszechny, poczucie wspotzaleznosci:

» przekonanie, Ze odlegly problem jest takze problemem wiasnego domu;
» doswiadezanie solidarnosci bez granic;
¢ budowanie pokoju we wlasnym sercu i w zachowaniu.
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Specyficzna animacje misyjna mozna realizowaé wediug nastgpujacych linii:

o Informacja-uwrazliwianie: klimat misyjny, znajomos¢ dziafalno$ci misyjnej, materiat
animacyjny, dossier ...

¢ Formacja: $windomo$é misyjna: programy formacyjne, duchowo$¢ misyjna ...

s Konkretne dzialania: przygotowanie i obchody Salezjariskiego i Swiatowego Dnia
Misyjnego (DOMISAL), dziatalnos¢ wolontariatu, dziatania w grupach misyjnych.

I - WKLAD ANIMACJI MISYJNEJ W UKIERUNKOWANIE
POWOLANIOWE

. "Odrodzony entuzjazm misyjny otworzyl wreszcie przed mlodziezq nowe horyzonty

powolaniowe" (KG23, 249). Od poczatku bezposredni kontakt z misjami "ad gentes" nosit
w sobie potezna site powolaniowa,.

(Por. MB VI, 424; X1, 408; ASS I, 207-215; A FAVALE, Don Bosco e il primo slancio missionario
della Societd, in "La Famiglia Salesiana, famiglia missionaria”, I.DC, 1977, 659).

Odezuwa si¢ wige potrzebe wigczania roznych form zobowigzan misyjnych, aby wzbudzaé
powolania misyjne. "Troska o powotania misyjne stanowi sedno wspdipracy” (RM 79, a
przede wszystkim por. £k 10,2).

Ponadto, animacja powolaniowa czerpie z misji podstawowe wartodei dla jakiegokolwiek
rozwoju powolania chrzescijanskiego:

e WSPANIALOMYSLNOSC: wspaniatomy$lne po$wigcenie, jako ideat codziennego
Zycia;

¢ RELACJA: oprocz "czucia sie dobrze razem", wychowywaé uczucia, rozwijajac
mitosé jako dar zycia;

¢« POSTAWA SLUCHANIA: uwaga serca na drugg osobg jest zawsze wazniejsza od
struktur I organizacji;

o WSZECHSTRONNOSC: zdolnoéé przystosowywania sie, dyspozycja na "czynienie
dobra" gdziekolwiek, takze bez pomocy logistyczaych;

e OTWARCIE UMYSEU NA SWIAT: uwaga na powszechne apele $wiata, przeciw
jakiejkolwiek postawie elitaryzmu czy zamknigcia; _

*» WOLONTARIAT: styl poswiecenia wlasnego zycia innym, przenikajacy stopniowo
wszystkie wybory.

. Do powyzszych wartosei nalezy dofgczy¢ te typowo chrzescijanskie, przezywane w

postannictwie w sposob radykalny:

¢ Koniecznodé Krélestwa

Kontemplacja (modlitwa i shuchanie Stowa Bozego)
Przynaleznoéé do wspdlnoty

Wspaniatomy$lna postuga, zobowigzanie solidarnosciowe...
Przeksztatcanie rzeczywistodei zgodnie z wartosciami Ewangelii
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 Zycie zgodne z logika ewangelicznego ziarna
e Wrazliwosé na cierpienia ubogich
» Zdolno$¢ przywracania nadziei

5. Powolania w RODZINIE SALEZJANSKIEJ, szczegélnie to WSPOLPRACOWNIKA
SALEZJANSKIEGO, otrzymuja silny impuls od misji i wspdlnie staja sig jedna z
konkretnych mozliwodci dla osoby, ktéra aktywnie wlacza si¢ w salezjainski wymiar
misyjny.

6. Miesieczne doswiadczenie na misjach pozostawia u milodych ludzi zdecydowanie
chrzescijanski $lad na przyszto$é, w sensie wyboru powolania do zycia zakonnego, w
laikacie, przezywanym jako autentyczne powolanie chrzeseijafiskie ... Chodzi o cenne
misyjne duszpasterstwo powolaniowe.

III - PROPOZYCJE I UKIERUNKOWANIA NA ANIMACJE MISYJNA

+ Niniejsze wskazania nie sq bezwzgledne; mogq by¢ oceniane w odniesieniu do wiasnego
obszaru geograficznego (Por. RM 33), zintegrowane z wlasnym Projektem Wychowawczo-
Duszpasterskim.

+ Oprocz tego, rowniez zaangazowanie miodziezy w salezjariskq animacyje misying w réznych
srodowiskach wymaga pewnej stopniowosci i zroznicowanej organizacyi samej animacyi.

* Ponadto, nalezy zadbaé, aby kazda Inspektoria lub grupa Inspektorii, zaleznie od wiasnych
mozliwosci, angazowala osoby i struktury fak, aby animacia misyjna nie ograniczala sie
Jedynie do sporadycznych i nie zwiqzanych ze sobg inicjatyw.

‘.‘:f;':

* Nalezy pamigtac, ze animacja misyjna nie utozsamia sie z postawami infantylnymi, ani z

fym, co moze wzbudzié¢ uczucia fatszywego wspolczucia dla innych.

+ NA POZIOMIE LOKALNYM

1. ODPOWIEDZIALNY

Za animacje¢ misyjng niech odpowiada osoba, ktdra istotnie moze wykonywaé swojg
prace i bgdzie w niej wspierana.

Odpowiedzialny ulatwi angazowanie miodziczy w animacje, tworzac wokot siebie rade,
lub waska grupe, pomagajaca mu w misyjnej animacji wspélnot i w nawiazywaniu
kontaktow z innymi grupami misyjnymi.

2. PROJEKT
Projekt Animacji misyjnej nalezy wiaczy¢ w lokalny Program Duszpasterstwa

Mlodziezowego, ktory pozostaje w harmonii z Projektem Wychowawezo-Duszpasterskim
Inspektorii.
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Projekt animacji misyjnej powinien rozwijaé:

o informacje/uwrazliwianie
» formacje: programy formacyjne, $wiadectwo i zobowigzanie
¢ konkretng dziatalnosé

. SRODKI

¢ Weryfikowad obecno§é wymiaru misyjnego w duszpasterstwie powolaniowym
¢ Popiera¢ powstawanie i rozw¢] grup misyjnych
e Zachecaé i rozwijaé wolontariat misyjny

¢ Angazowaé w sposéb kreatywny wspolnote wychowawczg w realizacje
Salezjaniskiego i Swiatowego Dnia Misyjnego, w nawiazywanie kontaktow z
Organizacjami miedzynarodowymi. ..

¢ Utrzymywaé kontakt z misjonarzami z wiasnej Inspektorii
¢ Regularnie robi¢ odniesienia do do§wiadczenia misyjnego

- na "Stéwkach wieczornych" lub "Stowie na dziefi dobry";
- w sposob szczegdiny we wspdlnocie 11-go kazdego miesiaca (stowko wieczorne,
czytanie duchowne, w prosbach liturgii godzin...)

e Korzystaé z dostegpnych pomocy i materialu do animacji misyjnej: czasopisma
misyjne, wystawy misyjne, uczestnictwo w mini projektach rozwoju. ..

NA POZIOMIE INSPEKTORIALNYM
INSPEKTORIALNY DELEGAT animacji misyjnej

e uczestniczy w rdznych spotkaniach animacji duszpasterskiej na poziomie Inspektorii i
Rodziny Salezjanskiej; szczegolnie:

- W Imomencie programowania,

- w spotkaniach dotyczacych formacji animatorow,

- w celu lepszego zaangazowania wspdtbraci w tym sektorze,

- w okresowych spotkaniach 0séb odpowiedzialnych za "sektory" (katechisci,
odpowiedzialni za oratorium...);

¢ powoluje do zycia rade (komisje, waskq grupe) inspektorialna, ztozong z animatorow,
salezjanéw, miodziezy, czlonkéw Rodziny Salezjanskiej, pochodzacych =z
poszczegdlnych wspdlnot; spotykajaca sie w celu koordynowania, programowania,
informowania o problemach lokalnych, promowania wolontariatu ...

NA POZIOMIE MIEDZYINSPEKTORIALNYM

1. KOORDYNACJA

Aktualne do$wiadczenie niektérych krajow zaleca koordynacje animacji misyjnej na
szZerszym poziomie, tzn. migdzyinspektorialnym Iub krajowym,




Noegir

* wcelu przygotowania wspélnego programu dziatania
¢ w celu koordynacji réznych do$wiadczen misyjnych

- miesigc formacji na misjach,
- coroczne spotkanie wolontariuszy, programowanie. ..

¢ w celu formacji samych animatordw inspektorialnych.
2. KOORDYNATOR

Odpowiedzialny za animacj¢ na poziomie krajowym lub migdzyinspektorialnym:

» powola ekipg wspotpracownikéw (komisja, rada...), ktoéra pomoze mu w realizacji jego

zadan;
e operuje w zakresie koordynacji Duszpasterstwa Mlodziezowego 1 Rodziny
Salezjanskiej.
3. SRODKI

Sugeruje sig, aby opracowac "MAGNA CARTA" (podstawowe zasady, zamierzenia, gldwne
tematy...} grup misyjnych wedlug nastepujacych kryteriéw;

podmioty:  wspdlnota wychowawczo-duszpasterska

metoda: proces wychowania do wiary

tacznosé z (SDM) Salezjanskg Duchowoscig Miodziezowa
tresci: ewangelizacja (jak, gdzie, kiedy...)

wymiar powolaniowy

solidarnoscé

postannictwo salezjanskie

¢+ NA POZIOMIE SWIATOWYM

Zachecaé do wzajemnej wymiany biezacych informacji na temat misji, doswiadczen
wolontariatu, bazy danych i programéw formacyjnych, artykutéw, wykorzystujac srodki
przekazu takie jak, ANS, DRG, Biuletvn Salezjanski, publikacje Dykasterium
Misyjnego...
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