Première Partie

_____________________________________ 

PRIORITÉS DE LA CONGRÉGATION 

POUR LES SIX ANNÉES 2008-2014


1. Revenir à Don Bosco pour repartir de lui
2. Urgence d’évangéliser et d’appeler 

3. Simplicité de vie et nouveaux fronts d’action

PRIORITÉ N. 1 : REVENIR À DON BOSCO POUR REPARTIR DE LUI
	Objectifs
	Processus
	Interventions

	1.1. S’engager à connaître et à aimer Don Bosco, revenir aux jeunes, et redécouvrir le sens du Da mihi animas, caetera tolle comme programme de vie spirituelle et pastorale  (CG26, 8.13.19).


	1.1.1. En passant d’une connaissance superficielle de Don Bosco à une étude sérieuse de l’histoire, de la pédagogie et de spiritualité de notre Père et Fondateur et de la réflexion de la Congrégation (CG26, 7).

1.1.2. En passant de l’accomplissement routinier de la vie spirituelle et de l’action pastorale à l’acceptation vécue du “da mihi animas, caetera tolle” comme invocation et passion de chaque jour (CG26, 7).


	1.1.1.1. Engager des ressources adéquates en personnel dans l’Université Pontificale Salésienne, dans l’Institut Historique Salésien et dans les autres Centres où l’on se livre à l’étude et à la diffusion de la réalité salésienne.

1.1.1.2. Organiser et coordonner une collaboration entre ces Centres pour approfondir l’expérience spirituelle de Don Bosco, développer ses intuitions pédagogiques et pastorales, étudier l’insertion du charisme dans la culture des différents contextes. 

1.1.1.3. Constituer une équipe internationale de confrères pour l’animation des lieux d’origine du charisme salésien.

1.1.1.4.  Rendre accessibles dans les diverses langues les textes salésiens considérés comme les plus importants et s’occuper de la traduction et de la publication d’une collection des principales sources salésiennes.

1.1.1.5. Rencontrer les Provinciaux, dans la totalité des huit Régions, deux fois au cours de la période des six années pour accompagner la présence salésienne dans les différents contextes et leur prêcher une Retraite Spirituelle.




PRIORITÉ N. 2 : URGENCE D’ÉVANGÉLISER ET D’APPELER

	Objectifs
	Processus
	Interventions

	2.1.  Mettre la rencontre avec le Christ dans la Parole et dans l’Eucharistie au centre de nos communautés, pour être des disciples authentiques et des apôtres crédibles, et pour témoigner avec joie de la beauté d’une vie consacrée, toute donnée à Dieu dans la mission auprès des jeunes (CG26, 32.61).

2.2. Veiller avec soin dans chaque milieu à rendre plus efficace l’intégration d’une évangélisation et d’une éducation selon la logique du Système préventif (CG26, 41). 

2.3. Adapter à la culture le processus d’évangélisation pour apporter une réponse aux défis des contextes régionaux (CG26, 46).
2.4. Etablir dans la Congrégation une véritable culture de la vocation qui puisse aider à faire mûrir l’engagement apostolique pour le Royaume de Dieu et des projets de vie (cf. CG26, 53.65).
2.5. Retrouver la conception de Don Bosco à propos de la complémentarité et de la spécificité des deux formes de l’unique vocation salésienne et s’engager sérieusement pour développer la vocation du salésien coadjuteur (cf. CG26, 74).

	2.1.1. En passant d’une vie toute prise par les activités, marquée par un style de vie bourgeoise et un faible témoignage évangélique, à une vie consacrée remplie de la passion pour Dieu et pour les jeunes (cf. CG26, 27).

2.2.1. En passant d’un type de présence éducative ou de promotion humaine qui ne s’inspire pas de l’Evangile et n’ouvre pas les jeunes à Dieu, à une prédication explicite du Christ et à son Evangile ; et en passant d’une évangélisation qui n’éduque pas parce qu’elle n’aide pas à grandir vers la pleine maturité, à une annonce de l’Evangile qui offre un modèle d’humanité pleinement réussie (cf. CG26, 25). 

2.3.1.  En passant d’un modèle d’évangélisation orienté seulement vers la transformation de la personne à une évangélisation capable de viser aussi à la transformation des structures sociales et politiques (CG26, 31).

2.3.2. En passant d’une attitude de supériorité culturelle à un accueil positif des cultures qui sont différentes de la propre culture (CG26, 31).

 2.4.1. En passant d’une vie qui ne manifeste pas toujours la place centrale de Dieu et n’attire pas les jeunes, à une présence qui suscite le désir de devenir apôtre et de faire sien le Projet de vie de Don Bosco (cf. CG26, 56.61). 

2.5.1. En passant d’une conception de la vie salésienne où compte essentiellement la dimension sacerdotale à un vécu dans le quotidien de notre identité de consacrés dans ses deux expressions, l’une sacerdotale et l’autre laïque. 
	2.1.1.1. Continuer à promouvoir la lectio divina dans la Congrégation et rendre les confrères habiles à la pratiquer.

2.1.1.2. A l’occasion du bicentenaire de la naissance de Don Bosco accomplir un parcours d’approfondissement de la vie consacrée salésienne, qui puisse aider à en découvrir l’identité et la mission. 

2.2.1.1. Veiller avec soin, par l’intermédiaire des Dicastères compétents, à l’approfondissement du rapport entre l’évangélisation et l’éducation, pour  mettre en œuvre le Système préventif et adapter le cadre de référence de la pastorale des jeunes aux conditions culturelles qui ont changé.  

2.3.1.1. Promouvoir une présence salésienne dans le monde qui puisse transmettre l’Evangile de Jésus Christ dans le respect et dans la mise en valeur des cultures locales.

2.3.1.2. Continuer à approfondir la dimension sociale de la foi et prendre soin de la formation à la Doctrine Sociale de l’Eglise. 

2.3.2.1. Développer des communautés interculturelles, comme signe de communion et de fraternité et comme aide pour l’évangélisation dans des contextes pluriculturels et multiethniques. 

2.4.1.1 Constituer dans chaque Province l’équipe de pastorale des vocations et en vérifier le fonctionnement et les fruits. 

2.4.1.2. Encourager les Provinces à envoyer du personnel pour qu’il se prépare dans le cours de formation de formateurs et d’animateurs des vocations.

2.5.1.1. Favoriser une réflexion, sérieuse et mise à jour, sur la complémentarité et la spécificité des deux formes de la vocation consacrée salésienne de la Congrégation.

2.5.1.2. Développer, par l’intermédiaire du Dicastère de la Formation, en lui donnant une plus grande consistance, une préparation théologique pastorale dans les parcours de la formation spécifique.  




PRIORITÉ N. 3 : SIMPLICITÉ DE VIE ET NOUVEAUX FRONTS D’ACTION

	Objectifs
	Processus
	Interventions

	3.1.   Donner un témoignage crédible d’une pauvreté évangélique, portée dans la vie personnelle et dans la vie communautaire selon l’esprit du Da mihi animas, caetera tolle, qui nous rende solidaires avec les pauvres et nous permette d’effectuer des choix courageux en faveur des jeunes qui se trouvent le plus dans des situations de besoin et de risque (cf. CG26, 86.90.105).

3.2.  Relancer le charisme salésien en Europe (CG26, 108). 

3.3.  Etablir de nouvelles formes de présence plus souples et revoir le modèle de gestion des œuvres pour une présence éducative et évangélisatrice plus efficace (cf. CG26, 100.112).
	3.1.1. En passant d’une estime théorique et d’une observance formelle de la pauvreté à la pratique effective et à la vraie liberté intérieure dans l’esprit des béatitudes (CG26, 85).

3.1.2. En passant d’une connaissance vague et indifférente des situations de pauvreté à une solidarité concrète avec les pauvres et à un plus grand engagement pour la justice sociale (CG26, 85).

3.2.1. En passant d’une situation d’affaiblissement progressif des œuvres dans quelques pays d’Europe à une relance du charisme (CG26, 104).

3.3.1. En passant d’une mentalité qui privilégie les rôles de gestion directe à une mentalité qui privilégie la présence d’évangélisation au milieu des jeunes, avec une souplesse courageuse et créative (cf. CG26, 31.104).


	3.1.1.1. Faire chaque année le scrutinium du “caetera tolle”, qui puisse stimuler les confrères à vivre avec joie le détachement qui caractérisa Don Bosco, qui n’était préoccupé que de la gloire de Dieu et du salut des jeunes.  

3.1.2.1. Inviter à une solidarité plus concrète dans les ressources et le personnel entre les Provinces et les Régions, également au moyen de la formule de jumelages. 

3.1.2.2. Soutenir les institutions qui favorisent les droits des jeunes et, si c’est opportun, prendre position au nom de la Congrégation contre leur violation. 

3.2.1.1. Définir la nature et les objectifs de l’intervention de la Congrégation pour un renouvellement de la présence salésienne en Europe.

3.2.1.2. Réaliser tous les deux ans une rencontre ave les Provinciaux d’Europe pour rendre opérationnel le “Projet Europe”.

3.3.1.1. Former les Provinciaux et les directeurs à être des hommes responsables d’un charisme et pas seulement des gestionnaires d’œuvres. 

3.3.1.2. Interagir davantage avec l’ensemble de la Famille Salésienne pour une présence plus significative et efficace sur le territoire.

3.3.1.3. Encourager, au niveau institutionnel, le travail en réseau avec d’autres agences d’éducation et de pastorale. 











