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Chers Amis, tion: ce que Don Bosco cherchait &

La seconde année de préparation offrir aux jeunes et la méthode quiil
au Bicentenaire de la Naissance de  employait pour ouvrir les portes de
DonBoscoest centréesursapéda- leurs cceurs afin de gagner leur
gogie. La premiére année, nous confiance, et former ainsi de fortes
avons porté notre attention surson  personnalités, dans une perspective
histoire en cherchant amieuxcom- humaine et chrétienne. Concréte-
prendre comment savieaété mar- ment, nous voulons envisager Don
quée par sa prédilection pour les Bosco éducateur, étudier et adapter
jeunes ; et la Revue SALESIENS  son Systéme Préventif
2013 la considéré sous laspect du
réveur, de linspirateur, du promo-  Former de «bons chrétiens et dhon-
teur, de 'éducateur, du communi- nétes citoyens » est lintention que
cateur et, bien stir, du saint quil a Don Bosco a si souvent exprimée
été. pourindiquer tout ce dontlesjeunes
ont besoin pour vivre pleinement
Notre but de cette année est de leur vie en tant quétres humains et
centrer notre attention sur l'unde en tant que chrétiens: une maison,
ces aspectsen particulier—1'éduca-  des vétements, de la nourriture, un

Filiberto Gonzdlez Plasencia, sdb
Conseiller Général pour la CS

» Le Recteur Majeur, « Comme Don Bosco éducateur, offrons aux jeunes. .. »

La méthode de Don Bosco
appliquée a d'autres religions

» Le Pape et les jeunes Pour le bien de chaque jeune

» Eduquer grace au bateau a voiles Tout ce gqu'une pédagogie

» Bienvenue au Cirque Giovanni

» Joie derriére les barreaux: école
technique et autres activités en
prison

» Le sport fait toute la différence

» Des sceurs ? Oui, mais d'une
autre maniére!

» Musique et théatre : pour réver
comme Don Bosco
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Maisons Don Bosco : donner une
opportunité aux jeunes

Une présence avec une histoire

Savio House: fenétres salésiennes
ouvertes sur le monde

De Lénine a Don Bosco
Une histoire de réconciliation

Aimer avec le coeur de Don Bosco
au coeur de 'Amérique du Sud

éclairée a apporté a un pays

BD : pure pédagogie salésienne
Apprendre a lire le monde

UPS: au service de I'Education
Des points de soudure aux octets
L'éducation, une affaire de coeur
La sainteté consiste a étre joyeux

Nouveaux besoins, nouvelles
réponses

Edition Frangaise, 8 décembre 2013. Rome
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logement, un travail, des études, des loi-
sirs, la joie, lamitié, une foi active, la grace
de Dieu, le chemin vers la sainteté, la
participation, le dynamisme, une place
dansla Société et dans I Eglise. Son ex-
périence éducative lui a suggéré une
approche particuliere qui se résume
dans le Systéme Préventif, totalement
basé sur la raison, la religion et la bonté
affectueuse (« amorevolezza »).

Unvrai Salésien,unevraie Salésienne ne
désertentjamais le terrain delajeunesse:
ils ou elles ont une vive conscience du
monde des jeunes : leur coeur bat &
Tunisson du cceur des jeunes.

Nous avons divisé la Revue en six sec-
tions présentant en termes divers et

» Attilio Giordani
» Chacas et le ciel

» Unefamille au servicedela
Jeunesse

» Jésus au centre de notre vie

» Saint Louis, le deuxiéme oratoire
de Don Bosco

» Anciens Eléves : la consolation de
DonBosco

» Au sud du Sud: la docu-fiction
» Un réve qui devient réalité
» Lesautres, cest nous

variés les mémes idées que le Recteur
Majeur nous propose dans son article.
Chaque section présente des projets,
des expériences, des structures, des
événements ol les Salésiens partagent
et actualisent la pédagogie de Don
Bosco, son Systéme Préventif

Aveclensemble del'équipe deI'édition
et un large groupe de collaborateurs,
nous vous remercions daccueillir
chaque année cette Revue SALESIENS,
en espérant quensuite, a la fin de
votre lecture, vous nous rejoindrez
en donnant vie au slogan sous-jacent
a la Revue : « Comme Don Bosco
éducateur, offrons aux jeunes Evangile
de la joie a travers la pédagogie de la
bonté ».

» Le Gangnam Style « prend pied »

» Exposition Alcool?, prévention
en actes

» Enfants de la rue aspirant a
devenir chefs de cuisine

» « Le volontariat est une partie
importante de moi-méme »

» Quand les « démons » rencon-
trent les «anges »

» Neufjours, neufthémes, neuf verbes

» La boutique de la Providence au
Borgo

» Une source vive de la mission
» DonBosco Expo 2015

» Le Pape Francgois nous invite a connaitre, aimer et imiter Don Bosco

redazionerivistesdb@sdb.org, www.sdb.org,

¢ Direzione Generale Opere Don Bosco

Premiére page de couverture :
« Humanisme salésien signifie mettre
en valeur tout le positif, a percevoir les
valeurs authentiques présentes dans le
monde, spécialement si elles plaisent
aux jeunes »,
Recteur Majeur et deux jeunes de
I'Oratorio Auxilium, Roma (Valeria
Sapochetti e Marco Valerio Canto)

» Dieu bénisse ceux qui apportentde
leau

» Vie recyclée! Les « cartoneros » de
Villa ltati

» Pas de drogue le mardi
autres jours!

ni les

» « Educateur tous azimuts »
» Soudan: quand survient I'urgence

» Roshni: de nouvelles lumiéres
pour la vie

» Durévea laréalité : des jeunes
Indios peuvent étudier

» Collaborer pour construire un
monde meilleur

SALESIENS 2014
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Comme Don Bosco éducateur,
offrons aux jeunes I'Evangile de la joie
a travers la pédagogie de la bonté
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Chers amis,

La deuxiéme année de préparation au
Bicentenaire de la naissance de Don
Bosco est centrée sur sa pédagogie. L a
premiére année, nous avons centré
notre attention sur sa vie et cherché a
mieux comprendre la raison de son
entier dévouement aux jeunes. Il leur
a consacré toutes ses énergies, préci-
sément parce guil considérait que
c'était bien la, la mission que Dieu lui
avait confiée.

Notre objectif actuel sera d'approfon-
dir sa proposition éducative : ce que
Don Bosco a entendu offrir aux jeunes
et la méthode quiil a utilisée pour
ouvrir les portes de leur coeur, gagner
leur confiance, former de fortes per-
sonnalités du point de vue humain et
chrétien. En d'autres mots, nous vou-
lons nous rapprocher de Don Bosco
éducateur. Il est donc nécessaire d'ap-
profondir et d'adapter le Systéme Pré-
ventif.

Dans un monde profondément changé
par rapport a celui du dix-neuvieme
siecle, pratiguer la charité selon des
criteres étroits, locaux, pragmatiques,
en oubliant les dimensions les plus
amples du bien commun, aux niveaux
national et mondial. Concevoir la cha-
rité seulement comme une aumoéne,
une aide d'urgence, signifie risquer
dévoluer dans un climat de « faux sa-
maritanisme. »

Nous devrons donc nous orienter vers
une réaffirmation adaptée du « choix
socio-politico-éducatif » de Don Bosco.
Cela ne signifie pas promouvoir un ac-
tivisme idéologigue lié a des choix po-
litiques partisans particuliers, mais
former a une sensibilité sociale et poli-
tigue qui porte, de quelque maniére, a

éducateur

P Pascual Chavez Villanueva, Recteur Majeur

engager sa vie comme une mission,
pour le bien de la communauté
sociale, en référence constante aux
valeurs humaines et chrétiennes ina-
liénables. En d'autres termes, reconsi-
dérer la qualité sociale de I'éducation
devrait stimuler la création d'expé-
riences explicites dengagement social
dans le sens le plus large.

Et on devrait en dire autant de la re-
lance du « bon chrétien ». Don Bosco,
« consumé » par le zéle des ames, a
compris I'ambiguité et la dangerosité
de la situation, en a contesté les fonde-
ments, a trouvé des maniéres nou-
velles de sopposer au mal, méme avec
les faibles ressources (culturelles, éco-
nomiques...) dont il disposait. Il sagit
de révéler et d'aider a vivre consciem-
ment sa vocation d'homme, la vérité
de sa personne. Et c'est vraiment en
cela que les croyants peuvent apporter
leur contribution la plus précieuse.

Clest parmi les jeunes que Don Bosco
a élaboré son style de vie, son patri-
moine pastoral et pédagogique, son
systéme, sa spiritualité. Chez Don
Bosco, l'unicité de la mission pour les
jeunes a toujours été de quelgue ma-
niere réelle, méme quand, pour des
motifs particuliers, il n'était pas maté-
riellement en contact avec les jeunes,
méme quand son action n'était pas di-
rectement au service des jeunes, et
gu'il défendit de maniére tenace son
charisme de fondateur pour tous les
jeunes du monde, face a la pression
d'ecclésiastiques pas toujours bien
éclairés. La mission salésienne est
consécration, elle est « prédilection »
pour les jeunes et une telle prédilec-
tion en son stade initial, nous le savons,
est un don de Dieu, mais il revient a
notre intelligence et a notre cceur de
la développer et de la perfectionner.

Le vrai Salésien ne déserte pas le ter-
rain de la jeunesse. Est Salésien celui
qui a des jeunes une connaissance
vitale: son coeur bat la ou bat celui des
jeunes. Le Salésien vit et travaille pour
euy, il s'engage a répondre a leurs né-
cessités et a leurs problémes ; les
jeunes donnent un sens a sa vie : tra-
vail, école, affectivité, temps libre. Est
Salésien celui qui a aussi des jeunes
une connaissance théorique et exis-
tentielle lui permettant de découvrir
leurs vrais besoins, de créer une pasto-
rale des jeunes adaptée aux nécessités
du temps.

La fidélité a notre mission, pour étre
incisive, doit étre mise en contact
avec les « noeuds » de la culture d'au-
jourd'hui, avec les matrices de la men-
talité et des comportements actuels.
Nous nous trouvons face a des défis
vraiment grands qui exigent une ana-
lyse sérieuse, des remarques critiques
pertinentes, un examen culturel ap-
profondi, une capacité de réfléchir
ensemble, psychologiquement et exis-
tentiellement, sur la situation.

Ces derniéres décennies, les nouvelles
générations salésiennes se trouvent-
elles sans doute désemparées face aux
anciennes formulations du Systéme
Préventif : soit parce qu'elles ne savent
pas comment l'appliquer aujourd'hui,
soit parce gu'inconsciemment elles
Iimaginent en termes de « rapport pa-
ternaliste » avec les jeunes. Au contraire,
guand nous observons Don Bosco,
dans le contexte de la réalité qu'il a
vécue, nous découvrons en lui un dé-
passement instinctif et génial du pater-
nalisme éducatif inculqué par de
nombreux aspects de la pédagogie des
siecles qui I'ont précédé (1500-1700) : a
cette époque-la, le discours pédago-
gique reflétait, en effet, la société euro-

SALESIENS 2014
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péenne qui, méme au niveau politique,
était structurée de maniére paternaliste.
La vie de Don Bosco révele, au contraire,
tout un tissu de rapports interperson-
nels avec les jeunes et les adultes, qui
lenrichissent méme personnellement.

A partir de notre connaissance de la
pédagogie de Don Bosco, et a la lu-
miére des réflexions que nous venons
de développer, les principaux points
de référence et les engagements de
I'Etrenne 2013 pour la Famille Salé-
sienne sont les suivants:

l'« Evangile de la joie », qui caractérise
toute I'histoire de Don Bosco et s'avére
I'ame de ses multiples activités. Don
Bosco a su comprendre le désir de
bonheur présent chez les jeunes et il a
traduit leur joie de vivre dans les
termes de la gaieté, de la cour de ré-
création et de la féte ; mais il n'a jamais
cessé dindiquer Dieu comme source
de la vraie joie. Quelques-uns de ses
écrits, tels que « La Jeunesse Instruite »,
la biographie de Dominique Savio,
I'apologue contenu dans I'histoire de
Valentino [et de sa vocation étouffée],
sont la démonstration de la correspon-
dance qu'il établissait entre la grace et
le bonheur. Et son insistance sur la
« récompense du paradis » projetait
les joies d'ici-bas dans la perspective
de ce qui saccomplirait dans la plé-
nitude.

« 'amorevolezza » [« bonté affec-
tueuse »] de Don Bosco est, sans 'om-
bre d'un doute, un trait caractéristique
de sa méthode pédagogique qui,
encore aujourd’hui, est considéré

comme valable, aussi bien dans les
contextes demeurés chrétiens que
dans ceux ou vivent des jeunes qui ap-
partiennent a d'autres religions. Cette
affection ne peut cependant pas étre
ramenée a la seule dimension d'un
principe pédagogique, mais il faut la
reconnaitre comme un élément es-
sentiel de notre spiritualité.

L'amorevolezza est, en effet, un amour
authentique car sa source est Dieu ;
elle est un amour qui se manifeste
dans les langages de la simplicité, de la
cordialité et de la fidélité ; elle est un
amour qui génere le désir de lui
donner une réponse identique ; elle
est un amour qui suscite la confiance,
en ouvrant la voie a une saine familia-
rité et a une communication profonde
(« I'éducation est une affaire de
ceeur ») ; elle est un amour qui se
répand en établissant un climat de fa-
mille, dans lequel il est beau et enri-
chissant détre ensemble.

«La pédagogie de Don Bosco, écrit
Don Braido, sidentifie avec toute son
action ; et toute son action avec sa
personnalité ; et tout Don Bosco est
contenu, en définitive, dans son
ceeur », Voila sa grandeur et le secret
de son succés comme éducateur :
Don Bosco a su harmoniser autorité et
douceur, amour de Dieu et amour des
jeunes. 'amour de Don Bosco pour
ces jeunes était fait de gestes concrets
et opportuns. Il s'intéressait a toute leur
vie ; il en reconnaissait les besoins les
plus urgents et avait 'intuition de leurs
besoins les plus cachés. Affirmer que
son cceur était entiérement donné aux
jeunes veut dire que toute sa per-
sonneg, son intelligence, son coeur, sa
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volonté, sa force physique, tout son
étre était orienté a leur faire du bien, a
promouvoir leur croissance intégrale,
a désirer leur salut éternel. Etre un
homme de coeur, pour Don Bosco, si-
gnifiait donc étre entiérement consa-
cré au bien de ses jeunes et dépenser
pour eux toutes ses énergies, jusqu'a
son dernier souffle !

Former « de bons chrétiens et d'hon-
nétes citoyens » est plusieurs fois
exprimé par Don Bosco dans ses inten-
tions pour indiquer tout ce dont les
jeunes ont besoin pour vivre en pléni-
tude leur existence humaine et chré-
tienne : le vétement, la nourriture, le
logement, le travail, Iétude et le temps
libre ; la joie, I'amitié ; une foi active, la
grace de Dieu, un chemin de sanc-
tification ; de la participation, du dy-
namisme, une insertion sociale et
ecclésiale. 'expérience éducative lui
suggéra un projet ainsi gu'un style d'in-
tervention particulier, que lui-méme
exprima sous forme condensée en I'ap-
pelant Systeme Préventif : cette mé-
thode « Sappuie tout entiere sur la
raison, la religion et, surtout, 'affection ».
La présence éducative dans le social
comprend donc ces réalités : la sensi-
bilité éducative, les politiques éduca-
tives, la qualité éducative de la vie en
société, la culture.

Pour Don Bosco, cela signifiait : mettre
en valeur tout le positif enraciné dans
la vie des personnes, dans les réalités
créées, dans les événements de I'his-
toire. Cela le portait a percevoir les va-
leurs authentiques présentes dans le

monde, spécialement si elles plaisaient
aux jeunes ; a sinsérer dans le courant
culturel et Iévolution du développe-
ment humain de son époque, en favo-
risant le bien et en refusant de gémir
sur toutes les formes de mal ; a recher-
cher avec sagesse la coopération d'un
grand nombre, dans la conviction que
chacun a des dons qu'il faut découvrir,
reconnaitre et mettre en valeur ; a
croire dans la force de I€ducation qui
soutient la croissance du jeune et l'en-
courage a devenir un honnéte citoyen
et un bon chrétien ; a sen remettre
toujours et de toutes les maniéres a la
providence de Diey, percu et aimé
comme Pére.

La Congrégation n'a pas d'autre raison
d'exister que le salut intégral des
jeunes. Comme Don Bosco en son
temps, NOUS nNe pouvons pas rester
spectateurs; nous devons étre les pro-
tagonistes de leur salut. La Lettre de
Rome de 1884 nous demande au-
jourd'hui encore de mettre « I'enfant
au centre » comme engagement quo-
tidien de chacun de nos gestes et
comme choix permanent de vie de
chaque communauté. Pour cela, pour
le salut intégral des jeunes, I'Evangile
et notre charisme nous demandent
aujourd'hui d'emprunter aussi la route
des droits humains ; il s'agit d'une voie
et d'un langage nouveaux que nous

ne pouvons pas négliger. Nous devons
tout essayer pour sauver les jeunes ;
nous ne pourrions pas aujourd'hui re-
garder un enfant dans les yeux si nous
ne NOoUS engagions pas aussi pour ses
droits.

Le Systéme Préventif et les Droits
Humains interagissent, senrichissant
mutuellement. Le Systéme Préventif
offre aux Droits Humains une ap-
proche éducative unique et novatrice
par rapport au mouvement de promo-
tion et de protection des Droits Hu-
mains, caractérisé jusqu'ici par la seule
dénonciation « ex post », a savoir la dé-
nonciation, apres les faits, de violations
déja commises. Le Systéme Préventif
offre aux droits humains I'éducation
préventive, c'est-a-dire |'action et la
proposition « ex ante », a savoir avant
que les faits ne se produisent.

De la méme maniére, les Droits Hu-
mains offrent au Systéme Préventif de
nouvelles frontiéres et de nouvelles
occasions de dialogue et de collabora-
tion en réseau avec d'autres sujets afin
de cibler et supprimer les causes
dlinjustice, d'iniquité et de violence. En
outre, les Droits Humains offrent au
Systéme Préventif de nouvelles fron-
tieres et de nouvelles occasions
d'impact social et culturel comme
réponse efficace au « drame de I'hu-
manité moderne, de la fracture entre
éducation et société, du clivage entre
école et citoyenneté »

SALESIENS 2014
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Le coeur et I'édme du travail salésien

8

» Le Pape et les jeunes (JMJ)

» Eduquer gréice au bateau & voiles
(Pologne)

» Bienvenue au Cirque Giovanni
(Allemagne)

» Joie derriere les barreaux : école
technique et autres activités en
prison (Inde)

» Le sport fait toute la différence
(Samoa)

» Des soeurs ? Oui, mais d’'une autre
maniére | (Guatemala)

» Musique et théatre : pour réver
comme Don Bosco (Espagne)

SALESIENS 2014
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par Donato Lacedonio

Quest-ce que jai vu d Rio de
Janeiro ? Avant de répondre a cette
question, il convient dabord que je

me présente. Je suis le P Donato
Lacedonio, salésien prétre, qui a eu
la charge et Thonneur de participer
aux Journées Mondiales de la
Jeunesse de Rio de Janeiro, en
qualité de journaliste. Eh oui, un
role insolite mais intéressant parce
quil offre la possibilité de participer
a lévénement dans une perspective
particuliére. Ce nétaient pas mes
premiéres IMJ ! J'y avais déja
participé en 1984, en qualité de
jeune, lorsque Jean-Paul I a lancé
la premiére convocation doty est
partile train des JMJ ; jai ensuite
accompagné des groupes a Paris
(1997), Rome (2000), Cologne
(2005) et a Madrid (2011) ou
jétais déja correspondant.

Quest-ce que jai vu d Rio de
Janeiro ¢

‘ai vy, dans le cadre d'une ville aux

fortes colorations sociales, deux
choses : le pape et les jeunes. Jai vu un
pape qui, des son élection, a cherché le
contact avec les gens ; et a Rio de Ja-
neiro, il I'a cherché avec les jeunes.

Innombrables ont été les moments ou il
a serré les mains, embrassé et regardé
dans les yeux ceux quil rencontrait, sans
se soucier ni du protocole ni de la sécu-
rité. En saluant les jeunes représentants
des différents pays — ou ceux qui avaient
eu un role particulier il les a toujours
traités comme sils étaient les seules per-
sonnes présentes en ce moment précis.
Un sourire, une parole, une tape sur
['épaule, une embrassade ... Desinstants
qui resteront gravés pour toute la vie
dans la mémoire de ces jeunes!

J'ai vu a Rio le pape exhorter
les jeunes.

Jai vu un pape employer le langage
des jeunes, faire de gestes physiques

comme ce geste emblématique du
salut avec le pouce levé comme pour
dire « OK! c'est d'accord | 7» — Des gestes
et des images tirés de la vie quotidienne,
petite parabole de notre temps. Un
exemple entre tous : pendant la veillée
du samedi 27 juillet, le Pape Francois a
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demandé aux jeunes de bien prendre
soin de leur formation. Et comment I'a-
t-il fait ? Il a employé limage du foot-
ball : « Jésus nous demande de le
suivre pour toute la vie ; il nous de-
mande d'étre ses disciples, de "jouer
dans son équipe”. Vous aimez presque
tous le sport. Ici au Brésil, comme dans
d'autres pays, le football est la passion
nationale. C'est vrai ou non ? Eh bien !
que doit faire un joueur quand il est sé-
lectionné pour faire partie d'une
équipe ? |l doit sentrainer, et Sentrainer
beaucoup ! Pour notre vie de disciples
du Seigneur, c'est la méme chose. Pour
décrire les chrétiens, saint Paul nous dit
cedi:"Tous les athlétes a I'entrainement
simposent une discipline sévere ;ils le
font pour gagner une couronne de
laurier qui va se faner, et nous, pour
une couronne qui ne se fane pas” (1
Cor 9,25) ».

Jaivu le pape sapprocher du cceur des
jeunes, leur demandant avec gentillesse
détablir un dialogue. Lexpression de
Don Bosco - «lI ne suffit pas d'aimer les
jeunes:ilfaut quils se sentent aimés » —
semble aller parfaitement au Pape Fran-
cois et a ce qui sest passé a Rio de Ja-
neiro : les jeunes se sont rendus compte
détre aimés du Pape Francois et de
I'Eglise. lls ont été invités a étre révolu-

tionnaires, a se faire entendre, a faire du
«bazar» (terme atténué de l'original es-
pagnol : «lio ») : Une expression politi-
quement peu correcte ! mais qui
exprime bien ce que le pape a de-
mandé aux jeunes Argentins : il a de-
mandé aux jeunes de ne pas subir la
culture du rejet, de la mise a lécart, de
la marginalisation, de leuthanasie. Il les
ainvités a étre des protagonistes, a étre
acteurs dans la société et dans I'Eglise,
a savoir dire « oui » a la proposition de
I'Bvangile, sans crainte, la téte haute. |l
leur a fait comprendre quétre disciples
du Christ, ce nest pas un appel a l'inti-
misme, a un « gu'est-ce quon est bien
entre nous [ ».

Et j'ai vu la réponse des
jeunes.

Je peux attester que la relation recher-
chée par le Pape Francois a atteint son
but ! Si lui souriait, en face de lui il y
avait des jeunes qui souriaient ; sl
levait le pouce, il y avait des jeunes qui
répondaient avec le méme geste ; sil a
aimé les jeunes. .. les jeunes l'ont aimé
et l'aiment!

Les témoignages d'affection et de
dévotion des jeunes a Rio de Janeiro
étaient vrais. Les jeunes ont compris le

langage de Frangois ! Surtout quand il
a été le premier a « aller, sans crainte,
pour servir » [ [l a déambulé a travers
les rues avec les gens de la commu-
nauté (favela) de Varginha ; il est entré
dans la maison d'une famille pauvre ; il
a enlevé sa calotte blanche pour la
remplacer par celle que lui a lancée un
jeune ; il faisait arréter la papamobile
pour descendre et aller saluer des per-
sonnes handicapées ...

Les jeunes ont compris ce quil leur a
demandé parce que durant les mo-
ments les plus intenses de priere
I'adoration et la consécration eucharis-
tique ils ont vécu en silence leur dia-
logue avec ce Jésus que le Pape
Frangois leur a indiqué avec simplicité,
a titre personnel et avec amour.

Qu'ai-je retenu
personnellement des JMJ
de Rio de Janeiro ?

La responsabilité qui incombe a un
Salésien stimulé par ce que le Pape
Frangois a dit aux prétres qui accompa-
gnaient les groupes : « Sil vous plait,
continuez a accompagner les jeunes
avec générosité et avec joie; aidezles a
sengager activement dans I'Eglise ;
quils ne se sentent jamais seuls ! »

SALESIENS 2014
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par Andrzej Krél, yachtmaster
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ateau a oiles

| arrive la méme chose avec éduca-
tion. On se plaint de ce que les jeunes
soient si étranges, si difficiles. Peut-on
dire que cétait différent dans le passé,
gue les jeunes avaient plus de respect
et un esprit plus romantique ? Laissant
tomber ces préjugés, pourquoi ne
pas commencer une nouvelle
aventure et regarder les jeunes
d'un ceil plus positif ? Voila
comment, ces vingt der-
nieres années, on a travaillé
au Saltrom Yacht Club
(Mouvement de Pastorale
Salésienne des Jeunes par
la navigation a Cracovie,

Pologne).

Des milliers d’activités
nautiques, des centaines de

voyages, d'entrainements, d'événe-
ments, une ambiance surprenante. ..
Voila ce qui nous a encouragés a hisser
les voiles et a « lever I'ancre ». Ce sont
les jeunes qui nous éperonnent, nous
les plus anciens, nous poussent a « re-
vétir le pull et 'anorak » et a recom-
mencer une nouvelle aventure a
chaque saison, avec lenseignement et
I'éducation. Le bateau a voiles est sans
aucun doute un moyen éducatif.

Au cours de ces années dexpérience sur
les lacs de Mazurie et en haute mer, j'ai
remarqué combien le simple fait de faire
la vaisselle chaque jour, nettoyer l'ap-
pontement deux fois par jour, préparer
les repas, tenir propre lembarcation ou
méme seulement sa propre couchette,
étaient des activités trés éducatives.



Salesian2014_FR_Salesians 10/15/13 3:00 PM Page 13

Les commentaires négatifs sur le vent.
Lespérance que cela change.

Le chef de groupe qui remet les voiles en ordre. ..
Jon. C. Maxwell

En son temps, Don Bosco a observé les
enfants de Turin ; il fréguentait des
jeunes qui n‘étaient certainement pas
parmi les plus ambitieux, et a cherché
a avoir sur eux une influence positive. Il
aécritdans ses Mémoires : « Je joue avec
eux, méme au ballon; je suis leur maitre
et,quandj'y arrive, je les fais prier ». Don
Bosco était un prétre « hors normes »
mais tout a fait cohérent en matiere
d'éducation. Il avait le soin des petits
détails quotidiens car ils portent de
grands fruits avec le temps ; ils font des
jeunes de bons travailleurs, de bons
peres et meres de famille. Donc le
bateau a voiles, considéré par beau-
coup seulement comme un passe-
temps, un divertissement, a été pour
nous, au Saltrom Yacht Club, un lieu
idéal pour rencontrer les jeunes et avoir

sur eux une influence positive.

Les jeunes recherchent des modéles
de vie et veulent quon leur en trouve.
lls shabituent trés bien quand ils ren-
contrent une telle personne; et quand
guelgu'un posséde ces dons naturels,
I'age ne compte pas, ni son physique
ni ses diplédmes. Au milieu des tem-
pétes, des voiles arrachées, avec la mer
force 12, et surtout consciente de ce a
quoi on peut parvenir dans le calme et
avec l'expérience, notre équipe est tou-
jours a la recherche de nouveaux
modes d'approche des jeunes, souvent
perdus dans un océan d'influences
différentes, de situations familiales et
sociales multiples.

Un peu mystérieusement, comme si

elle passait la téte a travers un épais
rideau de brume, voila donc une initia-
tive comme la ntre  non seulement
pour passer du temps mais parce que
cestun choixdevie conscientedela
situation des ces jeunes et de respon-
sabilités a assumer a leur égard.

La vie peut vraiment ressembler a une
sortie en bateau a voiles : on doit af-
fronter les nouvelles difficultés avec
courage, cherchant a lire de nouvelles
« cartes de navigation de la vie » pour
atteindre de nouveaux rivages et fuir
les tempétes. Vivre signifie « scruter les
lumiéres », les conseils bons et sars
mais toujours avec humilité, car c'est
vraiment ainsi que la mer nous en-
seigne si nous voulons conquérir de
«nouveaux horizons »

SALESIENS 2014
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Les numéros de cirque faisaient partie des
tactiques éducatives de Don Bosco depuis
son adolescence. Enfant, il marchait sur
une corde, faisait des tours avec sa
baguette « magique » et des piéces de
monnaie, pour attirer les habitants des
Becchi. Cependant, avant le numéro final,
il invitait les spectateurs d réciter le
chapelet, répétant aussi Thomélie entendue
le matin a léglise. Méme des années apres,
avec les enfants de Turin, lenseignement d
travers le jeu était un élément fondamental
de son oratoire- patronage.

par Hannah-Magdalena Pink

SALESIENS 2014
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Ecole technique et autres activités

en prison

| nexiste pas de garanties quand un

prisonnier sort de prison. Derriére les
barreaux, en effet, la possibilité d'ap-
prendre le pire du pire de la part des
grands criminels est trés élevée.

Approuvé par le Conseil pour I'Educa-
tion Industrielle et Technique, par le
Gouvernement du Bengale Occiden-
tal, le DBPM propose aux prisonniers
des cours de formation de conducteur,
mécanigue, électronique, habillement
etinformatique. Le succés de ces cours
estde 100 %: rien ne distrait les prison-
niers de leurs études Il Les Salésiens
gérent une véritable école technique
a lintérieur de la prison.

Tout prisonnier de nimporte quel institut
pénitentiaire du Bengale Occidental
peut envoyer sa demande d'admission
au cours par lintermédiaire de I'lnspec-
tion Générale des prisons. Les cours
durent une année.

Assistance légale et Conseil

Partageant la vision et la mission de la

SALESIENS 2014

NALSA (autorité nationale pour les
services légaux), le DBPM certifie que
«méme le plus faible parmi les plus fai-
bles ne subira aucune sorte d'injustice
résultant d'actes de harcélement de la
part de I'Etat ou de particuliers ». Le
DBPM donne a tous des informations
dans le domaine juridique et,en méme
temps, éduque les personnes sur ce
qu’il faut faire quand on est arrété.

Sport et jeux : musique et
divertissement

«Une maison salésienne sans mu-
sique est comme un corps sans
ame. » (Don Bosco)

Sport, jeux, musique et divertissement
forment un tout dans l'activité salé-
sienne méme si cela se passe derriére
les barreaux ! Les Salésiens ont aussi
réussi, grace a la collaboration avec le
District de Police de Murshidabad, a
mettre sur pied un cours pour futurs
musiciens d'ensembles musicaux.

Microprojets pour les
générations futures

par la Province de Kolkata

Iy a 160 ans, Don Bosco croyait que
personne rétait criminel ou marginal
dés sa naissance. Il a aidé les jeunes
prisonniers en passant du temps avec
eux. Les Salésiens de Calcutta
marchent sur ses traces. Le DBPM
(Ministére Don Bosco pour les
Prisonniers) est né en 1998 pour
apporter un peu de joie derriére les
barreaux. La mission est de réhabiliter
ceux qui sont allés contre la loi, surtout
les plus jeunes. Le Pére Scaria
Nedumattathil est le coeur et le
cerveau de ce service. Les prisons
concernées sont actuellement celles de
Lalgola, Mindnapore, Dum Dum,
Ranchi, Hazaribagh, Dumka.

Les microprojets sont une source de
rendement que les prisonniers peu-
vent utiliser comme capital, une fois li-
bérés. Un centre commercial, une
entreprise de pousse-pousse/bus, et
tant d'autres activités sont en pleine
expansion. Le DBPM fournit méme de
I'aide pour la création d’'une coopéra-
tive en collaboration avec la Direction
Pénitentiaire Générale du Bengale Oc-
cidental. Le Centre Don Bosco Chan-
dradeep di Hariharpara déploie les
mémes activités mais pour femmes
sorties de prison ou abandonnées de
leurs maris. Flles apprennent a coudre,
a broder et a fabriquer des poupées.

Programme des subventions
pour les familles

Le DBPM aide les familles des prison-
niers a installer leurs maisons et a
donner une dot de mariage pour leurs
filles. lls obtiennent de I'aide pour amé-
liorer leurs gains personnels grace a
I'acquisition de pousse-pousse et a
l'ouverture de magasins de couture.
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Jeevan Asha: des projets pour
les enfants des prisonniers qui
reviennent a la maison

Jeevan Asha aide les enfants des prison-
niers en soccupant de leur éducation et
de leur bien-étre physique et mental: le
but est de vaincre la honte et la stigma-
tisation, en donnant de nouvelles espé-
rances dans la vie. La Holy Child House
(Maison de la Sainte Enfance) abrite 125
filles de femmes en prison ou prosti-
tuées. Clest un travail en commun avec
la Direction Pénitentiaire Générale, le
Gouvernement du Bengale Occidental
et les Sceurs de Marie-Enfant.

Le DBPM travaille aussi pour
garantir I'aide nécessaire
aux jeunes des tribus et
aux femmes, a travers

une redécouverte

d'eux-mémes et La

un progrés parole

économigue aux
prisonniers

« Je viens de Malda, Bengale Occi-
dental, et jai vécu 20 bonnes années
dans la prison de Berhampore. Jai
donc eu 'opportunité de participer
au projet du DBPM. Jai suivi des
cours de mécanique auto et de
cablages domestiques. Je suis méme
un membre actif de I'orchestre Don
Bosco. Je suis ici depuis l4ge de 18
ans. Javais désormais perdu toute es-
pérance dun avenir meilleur mais
ma vie a changé justement dés l'in-
stant ot jai commencé & fréquenter
les activités du DBPM. Je suis
heureux aujourd’hui et jespére en un
avenir meilleur. Ma situation est la
méme que celle de tant dautres in-
carcérés. Oui, le DBPM a transformé
la prison en une maison plus ac-
cueillante. Et ce nest pas les prison-
niers seulement qui le pensent mais

aussi les autorités ». .
Philip Soren

(condamné a la prison a vie)

« Apres 7 ans de prison, jai été libéré.
Durant mon séjour derriere les barreaux
jai suivi un cours de mécanique et d’en-
tretien des machines. A ma libération, jai
trouvé du travail comme chauffeur et jai
finalement réussi & macheter un véhicule
neuf grice a un prét de la banque. Je suis
en mesure d'entretenir ma famille et je
serai toujours reconnaissant au DBPM
pour tout ce quil a fait pour moi ».
Oudud SK

« Je mappelle Raju Sharma. Je nai jamais
connu mon pére, et ma mére Mira est une
malade mentale. Ce n'était pas une crim-
inelle mais elle a quand méme été ex-
pédiée en prison en 2000 pour ce que l'on
appelle une 'garde a vue”. Je suis né en
2001, derriére les barreaux ot jai grandi...
Javais a peine 4 ans lorsque jai rencontré
le Pére Scaria, Directeur du DBPM, et je lui
ai demandé de laide. Gréce & une ordon-
nance, jai réussi a me faire libérer ainsi que
ma mere ; celle-ci a été envoyée a la
maison de Shantidan (Calcutta) gérée par
les Sceurs de Mére Teresa et elle y est tou-
jours. Moi, jai été admis a 'école, et main-
tenant je parle quatre langues : anglais,
bengali, santali et hindi. Des la fin de mes
études, je chercherai un travail de maniére
& pouvoir prendre personnellement soin
de ma mere. Et tout cela, grice au DBPM.
Je ne suis quun parmi tant d’'enfants qui
ont été aidés par le Pére Scaria.

Raju Sharma
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Tout le monde sait que les jeunes
aiment le sport. Ici, au Centre Tech-
nique Don Bosco, les jeunes ne sont
certainement pas une exception : ils
aiment le sport et cest un euphé-
misme que de le dire !

Jusqu'a une époque toute récente, ce-
pendant, nous avions peu d'occasions
de faire du sport. Nous avons donc
décidé d'acheter un ballon de rugby et
de laisser les jeunes libres de jouer dans
les cours de récréation. Le Comité Spor-
tif et le Groupe Saint Vincent se sont
ensuite mis ensemble pour réaliser la
construction de deux terrains de volley ;
et la Section menuiserie a fabriqué trois
tables de ping-pong.

Au début le sport était « relégué » seu-
lement a la récréation du matin.On I'a
ensuite prolongé pendant le temps

d'avant la classe du mardi et du jeudi
(jours ou il n'y a pas d'assemblée des
éleves). Mais maintenant le sport se
pratique tous les matins de la semaine
scolaire.

limpact d'un si petit changement
dans la vie du Centre a été incroyable.
La réintroduction du sport a révolu-
tionné d'une maniére imprévue notre
culture scolaire. Notre école est au-
jourd’hui un endroit plus heureux a
vivre ou, chaque jour, des jeunes se
voient proposer différentes activités
sportives. Limpact sur la vie scolaire est
vraiment évident.

Le nombre des éléves qui arrivaient en
retard a certains jours précis sest réduit,
vu leur grand désir d'arriver tét, avant
les cours, pour jouer. Le pourcen-
tage des « retardataires » est

http//www.donboscosamoa.org/
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par Chris Ford

ainsi passé de 20-25 % a 0-5 %. En
arrivant tét, ils évitent le « danger
marché », une attraction qui les faisait
trainer devant les étals du marché, a
guelgues pas d'ici, presque jusquau
dernier moment, avec la forte probabi-
lité d'arriver ensuite en retard a I'école.

Le niveau de la violence scolaire lui-
méme a énormément diminué ; et
ce, parce que les jeunes pensent a
guelgue chose de positif :



Salesian2014_FR_Salesians 10/15/13 3:00 PM Page 19

Le P, Chris Ford, SDB, Chef détablissement du Centre Technique Don Bosco dAlafua (les
Samoa) se conforme a la maniére de voir de Don Bosco et affirme limportance du sport
dans le projet éducatif. «Le professeur que l'on ne voit qu'au bureau est professeur et rien de
plus ; mais, s'il partage la récréation des jeunes, il devient comme un frére. Quelquun ne
parait-il quen train de précher du haut de la chaire, on dirait quil ne fait ni plus ni moins
que son devoir ; mais dit-il un mot sur la cour, ce mot est celui dun ami. Combien de
conversations ront pas déclenchées certaines de vos paroles résonnant tout d coup a loreille
dun garcon au milieu de son jeu ! » (Lettre de Rome, 1884, attribuée a Don Bosco).

le sport. l'année derniére, nous n'avons
eu « que » deux petites bagarres : un
record !

Les enfants sont visiblement plus heu-
reux et plus expansifs. Leur énergie a
également augmenté énormément.
Méme pour ceux qui ne sont pas trés
sportifs de nature, eh bien ! pour eux
également il y a maintenant un espace
plus calme ol pouvoir simplement ba-
varder avec les copains.

Les enseignants sont plus
heureux parce

que les éléves sont plus heureux; ils se
comportent mieux et sont davantage
disposés a entrer de plain pied dans ce
qui est planifié pour eux.

Nous pouvions prévoir que les choses
se passeraient ainsi. Mais ce que je ne
prévoyais pas, cest la somme de re-
merciements de la part des éléves. Je
suis stupéfait du grand nombre de
jeunes qui sont venus me trouver per-
sonnellement pour me remercier sin-
cérement. Ft je ne parle pas seulement
d'un ou deux. Au moins vingt ou vingt-
cing d'entre

eux qui, d'une maniére ou d'une
autre, sont venus me voir et mont dit :
« Merci pour ces temps de jeu ».

Tout cela m'a fait réfléchir et m'a fait
penser que dans sa biographie de
Michel Magon, Don Bosco disait qu'un
esprit reconnaissant est un des signes
de la grace de Dieu dans la vie d'un
jeune. Don Bosco le dit en pensant a
Michel ; moi je peux maintenant le dire
de mes éléves. Si je voulais I'appliquer
au niveau de I'école en général, alors
l'esprit de gratitude que j'ai trouvé
chez les jeunes est véritablement

un signe de la présence de Dieu

parmi nous
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par Heriberto Herrera

Elles ont toutes le don de la joie, une joie spontanée et non stéréotypée. Elles prient,
non pas avec des formules vieilles et ennuyeuses, mais comme si elles parlaient
directement avec Dieu. Les paroles de leurs chants naissent du plus profond de leur
coeur; et elles deviennent a [unisson une seule et méme hymmne de louange. Elles
saluent chaque personne rencontrée avec un simple sourire radieux sur le visage.
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lles travaillent avec une telle

ardeur quiil est difficile d'ex-
pliquer quelle est la source ou
elles puisent autant dénergie.
Elles viventen communauté ou,
plus gu'une hiérarchie, régne un
esprit de fraternité et d'unité.

Elles vivent comme toutes les
autres femmes de la région, sans
jamais oublier le terreau culturel
dans lequel elles sont nées. Une
simple croix portée autour du cou:
voila le signe qui les identifie
comme femmes consacrées. Leur
champ de travail est constitué par
une trés grande zone rurale. Elles se
déplacent de mission en mission
en empruntant les autobus locaux
surpeuplés, ou en profitant des
places en voiture que leur offrent
d'autres personnes ... Exactement
comme font tous ceux qui habitent
dans le coin. Elles ont méme 'habi-
tude de faire des dizaines de kilo-
meétres a pied pour rejoindre les
gens quelles doivent aider.

Comme par magie, ou presque,
elles regroupent autour d'elles des
enfants, des jeunes, des femmes,
des adultes. Elles ont une grande
compétence aussi bien dans la
gestion que dans l'organisation
de petits groupes ou méme de
grandes masses. Leur capacité a
étre des guides fait partie intrin-
sequede leur ADN, si f'on peut dire.

Flles sont toujours bien acceptées
dans les communautés rurales ou
elles viennent préter leur aide ;
elles accomplissent leur mission
sans aucun probléme aussi bien
avec les plus petits quavec les
adultes. Il est donc bien évident
gu'elles possédent une force
morale intérieure qui leur permet
détre des guides pour d'autres
personnes et de le faire d'une
maniere toute naturelle, jamais
autoritaire. D'une maniére trés in-
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telligente et efficace, elles répan-
dent le message de 'Evangile a tra-
vers des chants, des saynétes, des
danses et des images. Les jeunes et
les enfants sont enthousiasmés par
leurs activités empreintes, tout ala
fois, de priére, de jeux, d'activités
artistiques et d'une maniere détre
tous ensemble.

Ces religieuses sont toujours ani-
mées d'un grand désir de connai-
tre ce qui peut leur étre utile pour
leur mission pastorale. Elles com-
posent des textes musicaux a l'or-
dinateur, elles créent et diffusent
des programmes radiophonigues,
elles sont toujours en étroit contact
par téléphone portable avec les
personnes qui les aident le plus,
elles écrivent des fascicules avec
des messages catéchistiques. Ré-
cemment, et avec un enthou-
siasme tout enfantin, elles se sont
également lancées a ladécouverte
du monde de l'lnternet. Elles ont
un compte sur Gmail et sur Face-
book. Flles ont appris sans aucun
probléme & faire des photos avec
des appareils numériques, a les ex-
pédier par mail, et a utiliser enfin
tout ce matériel comme point
d'appui pour leur ministere.

Nous parlons des Sceurs de la Ré-
surrection, une congrégation dont
les membres proviennent de la
tribu indigéne des Qegchi qui vit
principalement dans la région de
San Pedro Carcha, au nord du Gua-
temala. L'idée originale est d'offrir
un charisme religieux a de jeunes
femmes indigénes, qui ne soit pas
caractérisé par les stéréotypes du
monde occidental. En fait Iidée est
guelles soient des religieuses, bien
sQr, mais sans devoir renoncer aux
origines de leur propre peuple, de
leur tribu indigéne.

Lexpérience fonctionne ...
Et comment Il
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Des ingrédients pour réver comme Don Bosco
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Amour authentique qui vient de Dieu

» La méthode de Don Bosco
appliquée a d’'autres religions (Inde)

» Maisons Don Bosco (Irlande)

» Une présence avec une histoire
(Maroc)

» Savio House: fenétres salésiennes
ouvertes sur le monde (Royaume-Uni)

» De Lénine & Don Bosco (Ukraine)
» Une histoire de réconciliation (ltalie)

» Aimer avec le coeur de Don Bosco
au coeur de I'’Amérique du Sud
(Bolivie)
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DBWAY se dit en anglais « Don
Boscos Way » (la méthode de Don
Bosco), ou comment éduquer les
jeunes a vivre dans la joie dans un
contexte pluri-religieux. En vue de
2015, Bicentenaire de la naissance de
Don Bosco, les Salésiens de la Région
sud asiatique ont senti la nécessité
d'impliquer davantage les enseignants
et les jeunes collaborateurs de toutes
les équipes éducatives de leurs
maisons. Puisque la majeure partie
des ces enseignants proviennent de
traditions religieuses différentes, il a
donc été nécessaire dadapter le
modele de Don Bosco de maniére que
chacun deux puisse le comprendre et
le mettre ensuite en pratique.

http//www.dbway.in
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U n cours d'introduction d’'une jour-
née présente la nouveauté et I'im-
portance du DBWAY en milieu éducatif
salésien. Le cours continue ensuite
avec |'étude individuelle de manuels
que les participants doivent mémoriser
en l'espace de six semaines pour pou-
voir ensuite répondre a un test. Qui
réussit le test obtient un certificat. Le
cours introductif d’'une journée com-
mence par une étude critique des trois
systémes qui ont dominé I'histoire de
I¢ducation : le systeéme répressif, le sys-
téme préventif et le systéme expressif.
Les participants sont introduits a la par-
ticuliere compétence de Don Bosco :
mélanger la prévention et l'expression
a travers une présence active parmi les
jeunes, basée sur la raison, la religion et
la bonté affectueuse [ amorevolezzal.

par Peter Gonsalves

Le DBWAY est né surtout pour les
équipes éducatives des maisons
gérées par la Famille Salésienne. Les
participants qui ont au moins trois ans
d'expérience dans le monde des
jeunes sont ceux qui en bénéficient le
plus. Le cours peut méme servir
comme programme initial pour les
nouveaux membres des équipes édu-
catives.

Le DBWAY a été formé par un groupe
mixte : du personnel catholique et du
personnel non catholique du Centre
Scolaire Don Bosco de Kurla (Mumbai).
A la fin du cours, les participants ont
acguis une connaissance des valeurs,
attitudes et compétences requise pour
pouvoir I'actualiser correctement. lls
prennent davantage conscience de
Iimportance de I'éducation salésienne
dans le monde ol nous vivons.

La premiére tentative délaborer un
manuel détude sur le systéme éducatif
aeu lieu en juillet 2008, pour répondre
a la demande de la Direction du Centre
Don Bosco. Les premiers cours ont eu
lieu en aolt 2011, a l'occasion du péle-
rinage de l'urne des Reliques de Don
Bosco dans la Province de Mumbai.
D'aoc(t 2011 a décembre 2013, les
cours se sont déroulés dans les Pro-
vinces indiennes, pour un total denvi-
ron 4000 participants



« Ma passion détre parmi les
jeunes m'a guidée depuis mon
enfance pour devenir éduca-
trice. Enseigner est pour moi
comme une vocation, une ma-
niere efficace et agréable de
changer le monde. Bien sr, le
parcours n'a pas toujours été
tout rose. Jai rencontré des
centaines dobstacles qui mont
fait douter de mes méthodes,
de mes capacités et de mon
désir de devenir éducatrice. En
cette période de mise au point,
le DBWAY a été un excellent
outil pour m'aider a réfléchir sur
les raisons profondes qui mont
poussée a choisir cette profes-
sion ; les exemples de la vie de
Don Bosco que j'y ai trouvés
mont fourni les moyens appro-
priés pour étre une bonne édu-
catrice, en mesure de changer
le monde. Le DBWAY m'a aidée
a comprendre et apprécier la
méthode de Don Bosco et a
m'a servi dépreuve pour faire le
point sur ma foi et mes convic-
tions, sur le fait détre éducatrice
salésienne. »

Valerie Mascarenhas
(Dominic Savio School, Andheri).

Salesian2014_FR_Salesians 10/15/13 3:00 PM Page 27

« l"éducation fait de 'homme et de la
femme ce quiils sont. Cest le don le plus
précieux et l'outil le plus efficace qui puisse
étre donné a des enfants pour les rendre
capables de survivre et avoir leur chance
dans ce monde en continuel changement.
Don Bosco sen était aperguy, il y a trés long-
temps. Il aimait la compagnie des jeunes
et leur disait :” Quand je suis avec vous, je
me sens chez moi.” Il a accompli ce en
quoi il croyait :

préférer la prévention a la répression ;

non pas avec les coups mais avec de la

douceur et de I'amour ;

avec la raison et l'affection ;

ne prétendant rien mais acceptant tout.

Le systéme éducatif de Don Bosco est ap-
pliqué dans le contexte du RTE (Right to
Education le droit a I'éducation) qui
donne aux enfants lopportunité d'appren-
dre, détre aidés a affronter les nouveaux
défis leur permettant, au milieu des chan-
gements, de gérer leurs compétences ac-
quises, a travers la pratique des trois G :
" Gratitude, Gentillesse, Générosité " pour
pouvoir donner aux jeunes 'occasion de
mrir dans leur corps et dans leur esprit, et
devenir d’'honnétes citoyens, en contri-
buant d'une maniére positive a I'améliora-
tion de la société. »

Mrs. Soumya Khosla

« Eduquer, ce nlest pas simplement trans-
mettre des connaissances ou renforcer
les capacités comme la lecture, [€criture,
le calcul et la mémorisation. La véritable
éducation vise a améliorer la qualité de
vie dans nimporte quel type de société.

Une éducation intégrale : voila ce qui
miintéressait ; et le DBWAY a donc été im-
portant pour me faire comprendre
mieux ce que je voulais mettre en pra-
tique. Il m'a fait réfléchir sur deux mé-
thodes tres différentes : la méthode
préventive et la méthode répressive,
mMais aussi sur les trois composantes qui
fondent I'éducation intégrale : raison, re-
ligion, affection.

Jai appris que le premier pas pour deve-
nir un trés bon éducateur ou une trés
bonne éducatrice, c'est détablir un bon
rapport avec les éléves, avoir un raison-
nement habile quand on corrige et que
l'on aide a avoir une sincére et confiante
relation avec Dieu, afin de pouvoir attein-
dre les objectifs fixés. Je sais que mon tra-
vail ne finit pas en classe. En effet, je ne
dois pas seulement enseigner des textes
a mes éléves, je dois aussi toucher leur
vie et les aider a croitre comme per-
sonnes, a 100 %. »

Renilda Fernandes
(St.Dominic Savio High School, Andheri)
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Donner une opportunité aux jeunes

Le Pére Val Collier est un homme
qui a consacré toute sa vie non
seulement d essayer de satisfaire
les exigences matérielles de ses
jeunes, a leur donner une maison
(connue @ Dublin sous le nom de
« Maison Don Bosco »), mais
aussi a leur donner de lamour, le
courage, la force pour reprendre
confiance en eux-mémes et croire
quils sont capables de faire
quelque chose de bon.

‘entrepreneur irlandais Mark O'Cal-

laghan ne tarit pas d'éloges lorsqu’il
raconte son expérience a la « Maison
Don Bosco ». « Je vivais dans une au-
berge et javais été renvoyé de école
quand jai rejoint la” Maison Don Bosco ”,
affirme-t-il. Quel endroit extraordi-
naire ! ... Comme une vraie maison !
Le Pere Val a insisté de toutes ses
forces pour que je retourne a l'école.
Il accomplit une ceuvre merveilleuse,
depuis de nombreuses années. Cest
un homme extraordinaire ».

Le Pére Val attribue chacun de ses
succes a Don Bosco, fondateur des
Salésiens, en 1859. Clest le dévoue-
ment typique des Salésiens leur
approche particuliére des jeunes en
difficulté et leur intérét pour Iéduca-
tion des jeunes défavorisés qui a
poussé le Pére Val dans son action. Il a
été ordonné en septembre 1972 aprés
avoir passé six ans en Assam (Inde).
« Jétais trés intéressé par I'éducation
des jeunes, en particulier les jeunes
aux marges de la société, défavorisés
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par Jennifer May

http//www.teenagecare.ie/

vulnérables ; ils avaient bien besoin
d’aide pour grandir. Je crois que
chaque jeune, indépendamment du
lieu et des circonstances ou il nait, doit
avoir une opportunité dans la vie ».

En 1970 en Irlande, la loi Kennedy obli-
geait a fermer toutes les écoles de type
industriel. Malgré cela, les Salésiens,
comprenant la nécessité d’'une sorte
décole de rechange, ont fondé en
1978 la premiere maison pour jeunes
a Dublin, dans le secteur de Gardiner
Street. « Nombreuses étaient les infor-
mations sur les jeunes sans domicile et
arisques, abandonnés dans les rues de
la ville, dit le Pere Val. Ft nous avons été
parmi les premiers a créer de petits
foyers familiaux d'accueil pour aider
ces jeunes livrés a eux-mémes. »

Au début, le staff était formé de deux
Salésiens et trois laics qui soccupaient
de 14 jeunes : il y avait beaucoup de
travail car on désirait énormément in-
troduire le méme esprit gu’a I'époque
de Don Bosco. « Don Bosco avait un

siécle d'avance, dit le Pére Val. Il ne
croyait pas aux chatiments corporels et
voulait un type d'éducation basée sur
la raison, la religion et la bonté affec-
tueuse : Clest ce que nous avons mis en
pratique dés le début. »

Continuer a donner une espérance

Aujourd’hui, rien que dans la ville de
Dublin, il y a six maisons : deux pour les
jeunes de 13 a 18 ans; les autres sont
des Centres « d'aide provisoire » dont
le but est d'aider les jeunes qui, aprés
une période dans un Centre d'accom-
pagnement, peuvent vivre ensuite de
maniére autonome ; sur ce point, le
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Centre pour Adolescents Don Bosco
est a l'avant-garde.

Beaucoup de jeunes, pour des raisons
variables, ne sont pas en mesure de quit-
ter ces Centres. Nombreux sont ceux qui
souffrent beaucoup et ont perdu une
grande partie de l'estime deux-mémes
acause de plusieurs années d'abus affec-
tifs et / ou psychologiques. Et clest 1a
gulentre en action la méthode de Don
Bosco. « Quand un jeune arrive chez
nous, il est important qu'il se sente ac-
cueilli et aimé a tous points de vue par
chacun dentre nous, explique le Pére Val.
Nos maisons sont comme de petites
communautés, de petites familles ; notre
principal désir est le respect de la per-
sonne, en l'aidant a se construire dans
lestime de soi-méme ; et cela demande
beaucoup de temps. »

Vivre dans une maison, c'est comme
faire partie d'une famille. Le nombre
des pensionnaires est volontairement
restreint : a la Dromcondra House,
nous avons actuellement cing jeunes.

Chacun a sa propre chambre;ily a une
piece avec la TV, une avec des jeux et
un grand jardin. Chacun est invité a
faire de petits travaux, a tenir sa cham-
bre en ordre et les journées sont orga-
nisées comme dans tout autre maison :
petit déjeuner, école, déjeuner, devoirs,
diner et temps libre ; extinction des
feux a une heure acceptable. intimité
et l'espace personnel de chacun sont
sacro-saints, et les jeunes peuvent
méme inviter quelquefois des amis,
comme ils le feraient chez eux.

Ces derniéres années, les subventions
de I'Etat ont été sévérement réduites si
bien que le profil de notre projet sen
est trouvé changé. « Cela demande un
gros effort de notre part, admet le Pére
Val. Il est possible de faire des coupes
sombres dans les dépenses générales,
bien sdr, mais non pas sur les véte-
ments, les chaussures, la nourriture et
le staff éducatif. Il est plus simple au-
jourd’hui de trouver des fonds pour
construire une maison que pour les
dépenses de chaque jour. »

Le Pére Val a aussi compris gque, au-
jourd'hui plus que jamais, on a besoin de
ce type de maisons. « Quand nous
avons commencé, je pensais que notre
travail aurait duré au maximum une di-
zaine d'années, mais non ! Ce travail a
doublé. La drogue est une des princi-
pales raisons de notre ceuvre. De nom-
breux parents se droguent et, en
conséquence, leurs enfants aussi. Je
Crois que notre impact sur les familles est
plus grand aujourd’hui quily a 30 ans ».

Aprés 28 ans de direction, le Pére Val a
passé le relais a Martin Burke qui a 22
ans d'expérience dans I'Organisation.
Le Pére Val continue avec un role de
soutien et regarde avec fierté ses trois
décennies de travail ; il sait que de
nombreux jeunes se sont épanouis
sous sa conduite et son accompagne-
ment pleins d'affection. Beaucoup
d'entre eux ont trouvé un bon travail,
se sont mariés et ont eu des enfants :
voila la démonstration largement po-
sitive que la méthode éducative de
Don Bosco fonctionne bien.

Aprés avoir quitté le Centre, de
nombreux jeunes maintiennent des
contacts avec les éducateurs : voeux de
Noél, lettres, etc. Ft méme les jeunes
qui, aprés leur départ, n'ont pas eu une
« fin heureuse », parlent trés positive-
ment de leur expérience. « |l arrive par-
fois de rencontrer certains de ces
jeunes avec qui on ne réussissait pas a
établir des relations et avec qui on
nobtenait pas les résultats espérés, et
qui vous demandent :“ Comment ¢a
va a la Maison Don Bosco ?”». 1l n'y a
pas de meilleure récompense que
celle-la
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oute 'année scolaire et de nom-

breuses activités ont été centrées sur
le 75éme anniversaire de la présence
salésienne a Kénitra. Une semaine de la
culture en mai a été I'événement cen-
tral, en présence des autorités locales,
des parents, des anciens éléves et de
leurs amis, qui a rassemblé de trés nom-
breux amis a « Don Bosco ».

A Kénitra, ce seul nom évoque un style,
une qualité, une histoire admirable.
Dans un contexte complétement mu-
sulman, tous ne savent pas qui est Don
Bosco et nont méme pas idée de ce
que signifie « étre chrétien », mais ils
percoivent sdrement ce quest I'amour,
le dévouement et que lon travaille pour
les jeunes. Parmi les éléves, les ensei-
gnants et les anciens éléves, Don Bosco
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est connu, admiré et souvent cité.

Il'y a des personnes qui nous télépho-
nent seulement pour dire quiils ont été
éléves quelques années auparavant ou
méme il y a 50 ans. Permettez-moi de
vous raconter une anecdote. Un
ancien éléve, ingénieur dans une en-
treprise de Rabat, est venu nous rendre
visite. |l est arrivé avant la récréation de
10 heures, sest promené dans la cour
en examinant chague chose. Il nous a
ensuite demandé s'il pouvait visiter les
salles de classe et les couloirs. Une
heure aprés, les larmes aux yeux, il ma
dit : « Pére, c'est ici que jai passé les
plus belles années de ma vie ... Que
de courses! ... Que de jeux!... Nous
étions tous vraiment trés heureux. Je
dois quand méme dire que le direc-

par José Antonio Vega

Les Salésiens travaillent a
Kénitra (Maroc) depuis 75 ans.
Ce jubilé a été célébré par tout le

monde avec un grand
enthousiasme, si lon en croit les
belles choses qui se sont
réalisées. Les Salésiens sont
arrivés au Maroc en 1937, sous
la conduite du Pére Léon
Beissiére, un prétre qui avait
pris la soutane des mains de
Don Bosco lui-méme. Kénitra
était alors un petit village mais
compte aujourd hui 360 000
habitants et se trouve d
seulement 40 km au nord de
Rabat.

teur était un peu sévere, mais il avait

,,,,,

années 70. »

Cette histoire pourrait vraiment étre
celle de tant d'autres anciens éléves de
cette école a partir de 1937. Au début,
les lieux étaient exigus : tout se dérou-
lait dans le sous-sol de la grande église
qui était plus grande que celle d'au-
jourd’hui. Chague décennie a vu ses
innovations, ses transformations, de
nouvelles activités, tout pour les jeunes
de Kénitra.

Plus de 180 enseignants étrangers (no-
tamment de France puisqua cette
époque nous étions sous Protectorat
frangais) ou marocains ont enseigné ici
avec sens du devoir et compétence, et
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une cinquantaine de Salésiens se
sont succédé, alternant dans diffé-
rents secteurs : paroisse, école, JUK
(Joyeuse Union de Kénitra), école
technigue, JUK-SPEL (Section Profes-
sionnelle d’Electricité).

Lécole a vécu des moments difficiles :
la Seconde Guerre Mondiale, I'lndé-
pendance du pays, la Nationalisation
des propriétés, I'Arabisation ... Dans
chaque situation, « Don Bosco » a tou-
jours montré sa valeur en restant im-
partial et en faisant preuve d'initiative.
Son objectif a toujours été le service
des jeunes, sans discrimination, dans
un esprit d'ouverture, sans jamais ou-
blier le Systéme Préventif de ce grand
éducateur gu’a été Saint Jean Bosco.

Ses fils spirituels ont continué a cultiver
ces valeurs et, aujourd’hui, nombreux
sont les enseignants qui aiment Don
Bosco et qui admirent sa pédagogie
centrée sur le jeune et basée sur la re-
lation de confiance avec lui. Chague
jeune est aimé et valorisé. ['école veut
avoir un seul but : aider chague éléve
en particulier a devenir un bon chré-
tien et un honnéte citoyen. Cest une
valeur pour la société tout entiére.

« Don Bosco », notre école, n'est pas
une école de plus a Kénitra : elle est
fondée sur un ensemble de valeurs
gue nous voulons transmettre aux gé-
nérations futures.

En ce moment, a I'école primaire et au
collége, nous avons 950 éléves ; 160
dans la section professionnelle et 40
enfants qui ont abandonné le parcours
scolaire. Nous gérons également une
école maternelle diocésaine (240 en-
fants) et un groupe de formation fémi-
nine de 30 membres.

Dans les villes marocaines, on observe
une présence nombreuse d'environ
25 000 étudiants provenant des ré-
gions subsahariennes, principalement
de pays africains de langue frangaise,
portugaise ou espagnole. A Kénitra, ils
sont un millier (musulmans, catho-
liques ou protestants) et considérent
I'CEuvre de Don Bosco comme centre
de leurs activités culturelles, sportives
et festives le samedi et le dimanche.
Clest ici quils se rencontrent, guils
jouent, quiils célébrent leurs fétes na-
tionales ou qu’ils tiennent leurs réu-
nions. Pour les autorités marocaines,
notre (Fuvre est leur siége.

Les Salésiens ont également géré
dans le passé une paroisse florissante
avec une grande église. Des centaines
de colons européens de la ville et de
toute la région en étaient les fideles
mais, pour des raisons historiques, ils
ont da rentrer dans leurs pays d'ori-
gine. En 1974, on abandonne la
grande église pour une petite cha-
pelle. On compte aujourd’hui 120
catholiques, tous étrangers, plus de
noirs que de blancs, plus de jeunes
gue de vieux, plus d’hommes que de
femmes. Cela pourrait sembler un
peu étrange ailleurs, mais c'est une
communauté trés active et qui té-
moigne de sa foi au milieu de ce
peuple croyant mais d’'une culture to-
talement différente. Ce nest certaine-
ment pas facile mais c'est un signe
trés important dans un contexte typi-
guement musulman.

Notre ceuvre a comme support un ex-
cellent site Web : www.donbosco-ke-
nitra.org ou il est possible de voir la
vitalité de notre action et ce quiil est
possible de faire avec I'approche péda-
gogiqgue de Don Bosco, méme parmi
des non chrétiens
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a « Savio House » sert principale-

ment de Centre de Retraites Spiri-
tuelles pour scolaires et étudiants
catholiques. Des écoles arrivent de
tout le Royaume-Uni pour quelques
jours de retraite : une maniére de fuir
la routine, une occasion pour ces
jeunes de connaitre d'autres jeunes de
leur age, mieux se connaitre eux-
mémes et mieux connaitre Dieu. Les
exercices spirituels sont une expres-
sion de la spiritualité salésienne qui se
base sur quatre « fenétres ouvertes sur
le monde » : [église, lécole, la cour de
récréation et la maison.

Le théme des exercices spirituels
change a chaque fois : leau, les
voyages, les choix a faire ... Les jeunes
sont encouragés a interagir non seule-
ment avec |'équipe éducative mais
aussi entre eux, d’'une maniére qui sort
de l'ordinaire. Les jeunes sont accom-
pagnés dans différentes sessions qui
ont toujours comme base les quatre
fenétres que l'on vient de citer ; ils sont
accompagnés dans un itinéraire
spécial, fait de jeux et d'activités ; mais
les moments de partage en petits
groupes ne manguent pas, bien sr,
centrés sur dimportantes expériences
de leurs jeunes vies. lls ont le temps de
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par Sam Legg

bien se préparer aux sacrements de la
Réconciliation et de I'Fucharistie pour
participer ensuite a une session spé-
ciale appelée « Affirmation » : ici,
chaque participant est invité a écrire
des lettres aux autres jeunes quil a
connus, des lettres ou l'expéditeur sou-
ligne exclusivement les aspects positifs
guil éprouve ... Ft ne pas oublier que
toutes ces choses se vivent dans le
cadre d'une campagne anglaise agréa-
ble et bien reposante.

'équipe éducative est formée de
Salésiens, prétres et coadjuteurs, vivant
ici en permanence, ainsi que de laics
volontaires qui donnent habituelle-
ment un an de leur vie, vivant et
travaillant avec la communauté salé-
sienne. Ces jeunes volontaires vivent
une « année sabbatique », entre le
lycée et I'entrée en université. Leur
travail est accompagné et soutenu par
le climat positif de la communauté ;
et cela définit bien la Savio House
comme un « lieu pour exister » . C'est
vraiment ainsi, comme le dit son
slogan publicitaire, que se définit par-
faitement l'esprit du Centre :unlieu de
paix et de tranquillité pour les per-
sonnes, les groupes et les hotes qui
veulent se sentir ici comme chez eux

Caché dans lidyllique campagne
anglaise des environs de
Bollington, aprés un long voyage
en voiture au milieu de vertes
prairies pleines de brebis et
dagneaux; voild apparaitre d
Thorizon le Centre d Exercices
Spirituels « Savio House ». Cest
aujourd hui un des deux Centres
de la Province ot Salésiens et
laics volontaires vivent et
travaillent ensemble dans la
méme communauté.

etexister ... Clest tout a fait ce que tout
le monde recherche ! Un endroit pour
pouvoir se détendre, méme bruyam-
ment, U POUVOIr rester en silence, un
endroit pour réfléchir, un endroit pour
prier, un endroit pour vivre en société
ou pour étre soi-méme, un endroit pour
passer un peu de temps avec Dieu.

Ce qui fait de la Savio House quelque
chose de tres spécial dans le contexte
de la Province, c'est que non seule-
ment c'est un endroit pour des re-
traites spirituelles mais aussi pour des
réunions et des conférences, des sémi-
naires et autres ateliers. Le Centre, en
effet, accueille trois fois par an les ren-
contres du Mouvement Salésien des
Jeunes (MSJ) et, a chaque fois, trente
jeunes volontaires au moins partici-
pent dans les différents projets de la
Province. Un de ces projets sSappelle
«Phoenix Days » : il sagit d'une semaine
de vacances dété exclusivement consa-
crée a des jeunes défavorisés. Bien que
ce projet nait que quelques années
dexistence, il se répand a grande vi-
tesse et le nombre maximum d’inscrip-
tions est atteint en un clin d'ceil.

Etil ne faut pas oublier les nombreuses
rencontres de Don Bosco Youth-Net
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(Réseau Jeunes de Don Bosco), gui ont amené ici des
jeunes volontaires de différents Centres salésiens de
toute I'Europe. Ces jeunes volontaires sont venus par-
tager leur culture et leurs expériences de travail avec
les jeunes et pour les jeunes. La derniére de ces ren-
contres a eu lieu en novembre 2012 sur le théme
«Retour vers le Futur » : le but était de faire réfléchir les
volontaires qui avaient passé une longue période en
mission sur ce quils avaient fait, en partageant leur ex-
périence avec d'autres, et les encourager ainsi a voir
comment tirer profit de ce qu'ils avaient vécu, pour le
mettre en pratique aussi dans les organisations de leur
pays d'origine.

['équipe éducative de la Savio House recherche en
ce moment de nouvelles méthodes d'application du
Systéme Préventif qui prennent en compte la merveil-
leuse campagne environnante ou se situe la maison.
Pour donner un exemple, citons les cours d'orientation
et de petits travaux sur bois qui ont attiré de nom-
breux groupes tels les scouts ; cela prouve la souplesse
des enseignements de Don Bosco. Le Pére David
O'Malley, SDB, Directeur de la Savio House déclare:

«Le systéme de Don Bosco, basé sur la maison, [école,
la cour de récréation et I'église, s'adapte merveilleuse-
ment a notre réalité de la Savio House. C'est notre par-
ticipation a la sagesse de Don Bosco dont la spiritualité
est en mesure d'ouvrir et doffrir de nouveaux modes
de rencontre avec Dievy, a travers l'expérience des sa-
crements en plein air. »

La Savio House fait donc partie intégrante du travail
de pastorale des jeunes dans la Province Salésienne
du Royaume-Uni. Travaillant chaque année avec des
centaines et des centaines de personnes, surtout des
jeunes, comptant sur une implication continuelle de
jeunes éducateurs salésiens volontaires, ce Centre re-
présente I'avenir de notre Province ; et c'est un endroit
qui reste gravé dans la mémoire de tous ceux qui,
d'une maniére ou d'une autre, ont eu la chance d'y
vivre quelque temps.

La Savio House est un lieu ou trouver un peu de paix
avec soi-méme et avec Dieu. Parlant de la rencontre &
du MSJ pour les jeunes adultes qui sest tenue ici en
avril 2013, un jeune participant a résumé ainsile climat
de salésianité que l'on respire ici: « Cela maréchaufféle 3
coeur, redonné du bonheur, de 'amour et plus que ¢a ! ».

org uk/

saviohouse

http//www.

Savio House, une maison pour exister !
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par Giuseppe Casti

Les organisations de jeunes du Parti Communiste Soviétique ou mouvement des « Pionniers » regroupaient
les enfants de 10 a 14 ans. A 15 ans, ils passaient & une autre organisation appelée « Komsomol ». Le
mouvement fut fondé en 1922 et dénommé « Spartacus ». En 1924, il fixa définitivement son nom et sa
structure. Il Sinspirait des formes et des devises du scoutisme mais avec une forte base dendoctrinement
idéologique marxiste et matérialiste du parti auquel il était affilié.

Avec la chute du mur de Berlin, [ Union Soviétique a volé en éclats et le systéme déducation commurnste se
retrouvait en crise. La méme chose est arrivée en Ukraine et dans lancienne ville de Léopoli, aujourd hui Lviv.
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our Oleg Kuzik aussi c&tait un moment

difficile. Il était né le 25 avril 1969 dans
une famille d'ouvriers. Ses parents travaillaient
dans une usine, méme de nuit, afin de
gagner le nécessaire pour vivre, Samaman le
poussait a sengager dans les études. A 7 ans,
le petit Oleg faisait partie de la chorale, suivait
des cours de danse et fréquentait une école
de musigue. Le régime communiste repérait
ces jeunes qui promettaient et les obligeait
aentrer dans le mouvement des « Pionniers »
et puis au « Komsomol ». Oleg n'avait pas
d'autre choix : les jeunes qui ne participaient
[as a ces mouvements n'avaient pas accésa
I'université. Mais la maman accompagnait le
jeune Oleg méme durant ses études univer-
sitaires, essayant de garder vive la foi dans le
coeur de son fils. Pour échapper au contréle
asphyxiant de la police, ils se rendaient a la
campagne ou il n'y avait pas les « agents du
systeme » et oU les « vertep » chantaient les
mélodies traditionnelles riches de spiritualité
(le « vertep » était un théatre de marionnettes
portable ol l'on représentait des scénes reli-
gieuses ou héroigues).
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Salésien Coopérateur

En 1987, Oleg obtient une licence et
commence a travailler. Son engage-
ment dans I'étude et le travail ne réussit
cependant pas a étouffer les questions
qui le tenaillent avec toujours plus d'in-
sistance. Le systéme communiste sest
effondré. l'idéologie marxiste ne peut
répondre aux questions les plus pro-
fondes : « Qui suis-je ? Quel sens donner
a ma vie ? ». La petite flamme de la foi
qgue la maman avait tenue allumée
commence a se ranimer. En 1990, la
rencontre fortuite avec un Salésien en
centre-ville allume une lumiére dans sa
vie. « Peu importe, lui dit le Salésien, la
route que tu as choisie pour parvenir a
Dieu. Ce qui compte, c'est que tu l'aies
déja rencontré. » Oleg n'oubliera jamais
ces paroles. Mais qui était ce prétre
étrange qui était toujours au milieu des
jeunes ? C'était un Salésien de Don
Bosco. Les fatigues du Pére Stefan
Urban commengaient a porter les pre-
miers fruits avec la formation du pre-
mier noyau de Salésiens Coopérateurs.
Le charisme de Don Bosco senracinait
et se répandait toujours plus. Avec Iui, le
Pére Andriy Platosh, avec un z&le inlas-
sable et une passion éducative, faisait
connaitre Don Bosco et son Systéme
Préventif. 'enthousiasme de ce prétre
enchantait les gens et faisait croitre chez
les laics le désir de travailler avec les

http//www.sdbua.net/index.php/ua/

Salésiens qui avaient en charge la pa-
roisse Notre-Dame a Lviv. Clest ainsi
gue sest formé le premier centre de
Salésiens Coopérateurs ; et des jeunes
se préparent a faire la Promesse. Avec
leur engagement ils contribuent pré-
cieusement a la renaissance progressive
d'un peuple. Les persécutions de la part
de I'Etat Soviétique et la destruction
quasi totale de I'Eglise et Gréco-Catho-
lique n'ont pas réussi a étouffer la foi
dans le coeur des gens.

Dans le coeur d'Oleg également la foi
est restée vive. En 2002, il devient un
personnage en vue dans les structures
de gouvernement du secteur de la cul-
ture. Il se retrouve Directeur du Centre
Culturel « Galychyna » pour enfants et
jeunes, qui était le batiment des « Pion-
niers » sous le régime communiste.
« Quelle tristesse, sexclame Oleg, clest
un Centre sans ame ! ». En effet, lesprit
matérialiste du systéme soufflait encore
et la mentalité communiste des ensei-
gnants n'acceptait pas de changements.
« On a toujours fait comme ¢a ! »,
disaient-ils, résignés. Oleg se rendit
compte de sa grande responsabilité : il
dirigeait un centre trés important de
jeunes mais le systéme éducatif était
sans ame et sans amour. Que faire ?

La réponse ne sest pas fait attendre. Oleg
est allé trouver le Pére Platosh et les

choses ont changé radicalement. La pro-
fondeur spirituelle des paroles de ce
Salésien, sa capacité de dialogue et sur-
tout son amour immense pour les
jeunes ontouvert les yeux et ont conquis
le coeur d'Oleg : enfin il avait trouvé la
voie pour continuer son travail. En 2006,
Oleg Kuzik devient Salésien Coopérateur.
Dans son Centre « Galychyna », il organise
des rencontres de jeunes, des rencontres
spirituelles et des conférences sur la pé-
dagogie chrétienne, pour célébrer le
jubilé du baptéme des peuples slaves.

La collaboration avec les Salésiens
donne un visage nouveau au plus
grand Centre de Jeunes de Lviv. Ses
2800 éléves respirent un air neuf. La
structure est la méme mais maintenant
ily auneame,ilyaunceeur, le cceur de
Don Bosco qui bat dans la poitrine
d'Oleg. Les enseignants connaissent
maintenant le Systéme Préventif et le
style éducatif de Don Bosco. lls le
mettent en pratique avec beaucoup
d’'amour pour accompagner les jeunes
dans leur croissance vers une pleine
maturité. Ce sont les miracles de I'his-
toire. Lénine avait créé un Centre pour
arracher Dieu du coeur des jeunes. Dans
ce Centre aujourd’hui, les jeunes ren-
contrent Dieu et Son amour pour eux.
De Lénine a Don Bosco ... en passant
par le coeur d'Oleg et des Salésiens Coo-
pérateurs de Lviv
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par ANS

Iy a deux ans, Michele, un jeune a
problémes du département de Naples, a mis en
danger la vie dun autre jeune et compromis la
sienne ; il a donc mérité une condammnation pénale
avec détention dans un établissement carcéral pour
mineurs. Aujourd hui, grace aux efforts de nombreux
éducateurs et a lengagement de la communauté-
accueil des Salésiens de Torre Annunziata, la vie de
Michele est en train de changer : elle repart dune
demande de pardon et de réconciliation.

C’était la nuit du 3 au 4 aolt 2011,
peu aprés minuit, dans la zone de la
« movida » de Portici, une commune prés
de Naples. Un regard, un compliment de
trop, un tentative d’'approche vers des
jeunes filles d'un autre groupe, et on en
arrive aux insultes, aux provocations, aux
bourrades, aux menaces. Michele sortit un
couteau et frappa I'un des rivaux, le blessant
gravement.

La bagarre fut filmée par des télécaméras :
Michele fut reconnu par trois témoins et sa
position fut ultérieurement aggravée par la
perquisition que les carabiniers effectué-
rent chez lui ainsi que par la présence de
repris de justice dans son noyau familial.
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Aujourd'hui, aprés presque deux ans,
Michele a réalisé un réve quil a mari
ces derniers mois : pouvoir rencontrer
le jeune qu'il a blessé en risquant de le
tuer, pour lui demander enfin pardon.
La rencontre aeu lieu le 11 avril dernier
au Bureau des Conciliations. Une de-
mande de pardon qui était le fruit de
deux années passées entre la prison et
la communauté ; de nuits sans som-
meil, passées a réfléchir sur le mal qul
avait commis et sur ce qui aurait pu
arriver cette nuit-la.

« Je ne pensais pas que plus le temps
passait et plus mon désir de changer
aurait été plus fort, affirme aujourd’hui

Michele. Je me suis rendu compte du
mal que j'ai fait ce jour-la, de toutes les
bétises que je faisais souvent avec mes
amis. Croyez-moil Je vous le jurel
Aujourd’hui, je suis un autre Michele.
Un jeune qui aime étre avec les autres,
se détendre dans un match de foot a
l'oratoire-patronage, bavarder avec les
membres de la communauté, grandir,
aller a école dans l'espoir d'obtenir un
dipléme . »

La rencontre a été trés émouvante
pour lui : « Jétais tres ému, parce que
je ne croyais pas que l'autre aurait ac-
cepté de me rencontrer. Je lui ai dit
gue je n‘ai pas de rancune envers lui

pour ces deux années de mesures
conservatoires ; que de toute maniere
C'était de ma faute, je le sais, et je dois
payer. Mais je lui ai demandé d'essayer,
lui aussi, de me pardonner ; et je suis
sr gue sil a accepté de me rencontrer,
clest parce que lui non plus n'a pas de
rancune. Et je suis désolé pour les souf-
frances que j'ai provoquées a safamille,
en particulier a sa maman ».

Aujourd’hui, Michele est toujours ac-
cueilli dans une communauté-accueil
pour mineurs gérée par les Salésiens
ou il doit passer encore deux ans de
mesures conservatoires. Mais c'est déja
un jeune tout a fait différent. ..
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a proposition éducative du Projet

Don Bosco (PDB), pour les enfants,
les adolescents, les jeunes a risque
social et les jeunes de la rue, a Santa
Cruz de la Sierra, se fonde dans le
cceur de Don Bosco, dans la proximité
et I'accompagnement de chacun de
ces enfants ... Le PDB donne la possi-
bilité a ces enfants et adolescents de
réaliser dans leur vie le plus grand
désir de 'homme : aimer et étre aimé.
Les paroles de Don Bosco demeurent
une inspiration profonde pour les
éducateurs du PDB : « Il ne suffit pas
d'aimer les jeunes, il faut gu'ils se sa-
chent aimés ».

La pédagogie de Don Bosco, pédago-
gie de l'amour, est assumée par toutes
les personnes concernées par le PDB.
Il s'agit d'assumer et d'enrichir le té-
moignage, les valeurs que le Fonda-
teur nous a laissées. Lorsquon actualise
la pédagogie salésienne, surgit un
arc-en-ciel irradiant ses couleurs :
amitié, proximité, patience, dia-
logue, connaissance, foi . ... parce

que chaque éducateur, chaque
professionnel, avec ses capaci-

tés propres, enrichit les valeurs
éducatives vécues dans le PDB.
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« Qui pourrait imaginer, ce que nous vivons dans cette
ceuvre ? Tous les jours dans le Projet Don Bosco de Santa
Cruz de la Sierra (Bolivie) se réalisent des réves dans le style
de Don Bosco. Cest un endroit que les éducateurs, les
volontaires, les enfants et les jeunes considérent comme «
leur maison», la maison ot1 leurs réves se réalisent.

Et I'on influe positivement sur I'enfant
et le jeune dépourvus de ces valeurs si
fondamentales pour survivre dans ce
monde.

Dés le début de la journée, dans
chacune des maisons du Projet, les
activités commencent : lever, toi-
lette, priere du matin, petit déjeuner
consistant, s'asseoir a chaque table
et partager avec les enfants ce pre-
mier moment de la journée, partager
leurs discussions et leurs rires, voir des
visages souriants, somnolents, tristes
OU Soucieux. ..

Educateurs et Salésiens se lévent ot
pour étre a I'heure avec leurs jeunes.
Au cours de la matinée, on écoute les
plaintes, les problémes qui ont surgi
pendant la nuit, les litiges ... Il nest
jamais arrivé gu'un éducateur ait dé-
missionné. Les éducateurs se hatent
de préparer les vétements pour leur
groupe ; certains jeunes vont a I'école,
d'autres aux ateliers de menuiserie ou
autres ; certains vont faire le ménage
dans la maison ou vont travailler au
jardin ... llyen a pour tous les ages.

Ainsi, nous sommes occupes toute la

journée par les besoins de nos desti-
nataires ; il y a strement beaucoup a
faire encore pour améliorer, mais ce
qui se fait déja réussit a provoquer des
sourires et des visages heureux. Quel
est le secret? Il n'est pas difficile den
déduire que clest parce que ces jeunes
sont bien traités...

Chaque fois que l'on rencontre un
jeune, que l'on s'intéresse a ses pro-
blémes et si l'on apprend quil se
drogue, chague moment passé avec
lui a parler de ses réussites et de ses
échecs devient sans aucun doute une
rencontre précieuse, bien loin de Iin-
différence que leur t¢moigne la so-
ciété ... Nous essayons donc détre en
harmonie avec le charisme de notre
fondateur, a partir de ce que nous
sommes, en faisant la preuve de notre
intérét et de notre amour pour chaque
jeune, non seulement en paroles mais
aussi en actes.

Dans le PDB, nous avons découvert
gue la pédagogie de Don Bosco
couvre non seulement les besoins fon-
damentaux immédiats des enfants,
mais que c'est aussi une pédagogie
qui vise leur avenir, pour les aider a dé-

velopper leurs compétences. De cette
maniére, on cherche a leur permettre
un changement culturel, a renforcer
leur sens de la solidarité, du partage, a
les faire grandir ensemble, a valoriser
et a faire progresser le moindre point
positif quiils possédent.

Actuellement et depuis plusieurs
années, dans le PDB de Santa Cruz, on
sefforce de jour en jour de faire en
sorte que les jeunes deviennent les
principaux protagonistes de cette
ceuvre ; la réussite du projet dépend
deux. Salésiens et laics dépensent
toutes leurs énergies pour eux. Tout ce
qui se fait est pour eux, toutes les luttes
gue NoUs MeNoNs sont pour eux, et ¢a
fait plaisir de savoir et de constater que
le projet de vie qu'a eu Don Bosco au
début de I'Oratoire saccomplit au-
jourd’hui dans les rues de Santa Cruz:
sil a répondu a un moment déterminé
de I'histoire de I'ltalie, ses fils de Bolivie
veulent agir aujourd’hui avec laméme
audace gue la sienne dans une société
qui a tant besoin de joie
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