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Centro de Pastoral Juvenil Salesiana (Salesian Pastoral Youth Ser-

vices, SPYS), gerenciado por um grupo de animadores leigos, ex-
perientes em grupos juvenis e sob a direcao do salesiano Padre Paul
Formosa, pretende desenvolver e implementar um programa
abrangente de treinamento para jovens. Isso é feito através de
seminarios e outras atividades destinadas a reunir jovens pro-
venientes de todos os percursos de vida.

Por muitos anos, uma das principais atividades realizadas pelo

SPYS tem sido oferecer aos jovens de Malta a oportunidade de

realizar trabalhos voluntérios no exterior com outras comuni-
dades salesianas, principalmente nos paises em desenvolvi-
mento. De fato, o SPYS construiu, ao longo dos anos, uma

relacdo forte com as vérias comunidades cristas na India
(Asia) e em Gana (Africa), embora também tenha enviado
voluntarios para outras organizagdes que fazem parte
da “Don Bosco Youth-Net ivzw’, que inclui orga-
nizacdes salesianas em treze paises europeus.

A viagem, no entanto, Nao comega e ter-
mina longe da costa de Malta. Ao con-
trario, no SPYS acreditamos que essa
experiéncia seja um percurso que
comeca muito antes da visita a comu-
nidade de destino. De fato, no inicio do
ano é realizada uma reunido para ilustrar,
aqueles que pretendem viver esse trabalho
voluntario, sobre a experiéncia que o SPYS
pode oferecer. Os jovens interessados tém a
oportunidade de ouvir a experiéncia de primeira
mao e de comecar a compreender melhor o vo-
luntariado e o espirito salesiano.

Este momento € seguido por uma série de reu-
nides ricas em atividades, durante as quais os fu-
turos voluntarios tém a oportunidade de

conhecer Dom Bosco e o Sistema Preventivo, 4
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