
ELENCO DEI PARTECIPANTI AL CAPITOLO GENERALE 25 (it) 

Consiglio Generale 

1 P VAN LOOY Luc                        Vicario del Rettor Maggiore - Presidente 

2 P NICOLUSSI Giuseppe              Consigliere per la Formazione 

3 P DOMENECH Antonio              Consigliere per la Pastorale Giovanile - Regolatore 

4 P MARTINELLI Antonio           Consigliere per la FS e la CS 

5 P ODORICO Luciano                  Consigliere per le Missioni 

6 P MAZZALI Giovanni                 Economo Generale 

7 P BARUFFI Helvécio                   Consigliere regionale 

8 P CHAVEZ V. Pascual                Consigliere regionale 

9 P D'SOUZA Joaquim                    Consigliere regionale 

10 P FEDRIGOTTI Giovanni Consigliere regionale 

11 P RODRIGUEZ T. Antonio Consigliere regionale 

12 P RODRIGUEZ M. Filiberto Consigliere regionale 

13 P VAN HECKE Albert               Consigliere regionale 

14 P MARACCANI Francesco Segretario generale 

Regione salesiana: AFRICA - MADAGASCAR 

15 P ROCA Alfredo                                 Sup. Visit. Africa Etiopia-Eritrea 

16 P BARAKI Weldegabriel                   Delegato Africa Etiopia-Eritrea 

17 P SWERTVAGHER Camiel             Ispettore Africa Centrale 

18 P TSHIBANGU Joachim                  Delegato Africa Centrale 

19 P RUVEZI Gaston                              Delegato Africa Centrale 

20 P CHALISSERY George                   Ispettore Africa Est 

21 P LOWE Glenford                              Delegato Africa Est 

22 P GORE Robert                                   Sup. Visit. Africa Meridionale 

23 L THUSI John Butana                      Delegato Africa Meridionale 



24 P OLIVERAS Lluis Maria                 Sup. Visit. Africa Occidentale Francofona 

25 P FERNANDEZ Antonio César Delegato Africa Occidentale Francofona 

26 P PICCOLI Luiz Gonzaga                  Sup. Visit. Angola 

27 P FAVARO Gino                      Delegato Angola 

28 P OLAVERRI Miguel Angel               Sup. Visit. Africa Tropicale Equatoriale 

29 P ASSIENE Grégoire                            Delegato Africa Tropicale Equatoriale 

30 P MIELE Giuseppe                              Sup. Visit. Madagascar 

31 P SALVO Bartolomeo                         Delegato Madagascar 

32 P SOCHA Kazimierz                           Sup. Visit. Zambia 

33 P LEWANDOWSKI Grzegorz Delegato Zambia 

Regione Salesiana: AMERICA LATINA CONO SUD 

34 P REPOVZ José                                    Ispettore Argentina - Buenos Aires 

35 P LAPADULA Enrique                        Delegato Argentina - Buenos Aires 

36 P LOPEZ Joaquín                                Ispettore      Argentina - Bahía Bianca 

37 P LAXAGUE Esteban                         Delegato Argentina - Bahía Bianca 

38 P JARA Walter                                      Ispettore Argentina - Córdoba 

39 P BARBIERI Horacio                         Delegato Argentina - Córdoba 

40 P FIERENS Antonio                            Ispettore Argentina - La Plata 

41 P PERERA Ramón Darío                   Delegato Argentina - La Plata 

42 P BOSIO Carlos Alberto                     Ispettore      Argentina - Rosario 

43 L DEVIT Eduardo                               Delegato Argentina - Rosario 

44 P SCARAMUSSA Tarcísio                 Ispettore Brasile - Belo Horizonte 

45 P CARRARA DE MELO Alfredo Delegato Brasile - Belo Horizonte 

46 P WINKLER Josef                               Ispettore Brasile - Campo Grande 

47 P VENDRAME Paulo Fernando Delegato Brasile - Campo Grande 

48 P SUCARRATS FONT Jok                 Ispettore Brasile - Manaus 



49 L LOBATO Antonio                            Delegato Brasile - Manaus 

50 P SANDRINI Marcos                          Ispettore Brasile - Porto Alegre 

51 P MOSER Assis                                    Delegato Brasile - Porto Alegre 

52 P SOBRINHO Raimundo Ricardo Ispettore Brasile - Recife 

53 P VANZETTA Diego                           Delegato Brasile - Recife 

54 P PESSINATTI Nivaldo Luiz           Ispettore       Brasile - Sào Paulo 

55 P SPINOSA Benedito                         Delegato Brasile - Sào Paulo 

56 P BASTRES Bernardo            Ispettore Cile 

57 P STRAHSBURGER Hugo     Delegato Cile 

58 P CARDOZO Miguel Angel     Ispettore Paraguay 

59 P AQUINO Severo                  Delegato Paraguay 

60 P BISIO Enrique                    Ispettore Uruguay 

61 P STURLA Daniel                  Delegato Uruguay 

Regione Salesiana: AUSTRALIA - ASIA 

62 P MURDOCH Ian                   Ispettore Australia 

63 P PAPWORTH John               Delegato Australia 

64 P HON Tai-Fai Savio                         Ispettore       Cina 

65 P LAM Simon                         Delegato Cina 

66 P GUSTILO Francis                           Ispettore       Filippine Nord 

67 L FERRER Jose Maria                      Delegato Filippine Nord 

68 P BUZON Patricio                              Ispettore       Filippine Sud 

69 P BACLIG Mario                   Delegato Filippine Sud 

70 P FUJIKAWA Nagaki Stefano        Ispettore Giappone 

71 P PUPPO Orlando Lorenzo     Delegato Giappone 

72 P COELHO Ivo                      Ispettore India - Bombay 

73 P FURTADO Adolf                 Delegato India - Bombay 



74 P NORONHA Romulo            Delegato India - Bombay 

75 P ALENCHERRY Francis       Ispettore India - Calcutta 

76 P BERGER John                     Delegato India - Calcutta 

77 P YE MAUNG Joachim                     Delegato India - Calcutta 

78 P MULAYINKAL Thomas      Ispettore India - Dimapur 

79 P PULIMOOTTIL Alex           Delegato India - Dimapur 

80 P BARJO Philip                                   Ispettore       India - Guwahati 

81 P VARICKASSERIL Jose                 Delegato India - Guwahati 

82 P MALIECKAL Francis                    Delegato India - Guwahati 

83 P MEDABALIMI Balaswamy     Ispettore India - Hyderabad 

84 P AREVIPOOR Jose                       Delegato India - Hyderabad 

85 P MARUVATHRAIL Matthew Ispettore India - Bangalore 

86 P FERNANDEZ Joseph                  Delegato India - Bangalore 

87 P KOLLASHANY George              Delegato India - Bangalore 

88 P FERNANDO Bellarmine             Ispettore India - Madras 

89 P KANAGA Maria Arokiam         Delegato India - Madras 

90 P PUTHOTA Benjamin                 Delegato India - Madras 

91 P KEZHAKKEKARA Joseph        Ispettore India - New Delhi 

92 P PEEDIKAYIL Michael               Delegato India - New Delhi 

93 P THEOPHILUS James                 Ispettore India - Tiruchy 

94 P SUSAI Amalraj                            Delegato India - Tiruchy 

95 P WONG Andrew                            Sup. Visit. Indonesia - Timor 

96 P CARBONELL José                      Delegato Indonesia - Timor 

97 P KLEMENT Vklav             Ispettore Korea 

98 P KIM Benjamin                 Delegato Korea 

99 P SOMCHAI KITNICHI Philip Ispettore Thailandia 



100 P SARACHIT Niphon Peter           Delegato Thailandia 

101 P NGUYEN VAN TY Giovanni Ispettore Vietnam 

102 P NGUYEN VAN THEM G. Battista Delegato Vietnam 

Regione Salesiana: EUROPA NORD 

103 P VÒSL Josef                                    Ispettore       Austria 

104 P OBERMIYLLER Petrus              Delegato Austria 

105 P PALMANS Piet                             Ispettore Belgio Nord 

106 P LOOTS Carlo                                 Delegato Belgio Nord 

107 P KOMÀREK Jan                            Ispettore Rep. Ceca 

108 P KAgN'si'T JiK1                                Delegato Rep. Ceca 

109 P MATUgIC Ambrozije                  Ispettore Croazia 

110 P KRPIC Josip                                  Delegato Croazia 

I Sostituto da P JANCARIK Zdenek dal 25 marzo 

111 P BOGUSZEWSKI Henryk            Sup. Circos. Circos. Est 

112 P BACZYNSKI Andrzej                 Delegato Circos. Est 

113 P VON SPEE Meinolf                      Ispettore Germania Nord 

114 P VON HATZFELD Ulrich Hatto Delegato Germania Nord 

115 P BIHLMAYER Herbert                Ispettore Germania Sud 

116 P GRUNNER Josef                          Delegato Germania Sud 

117 P MENZ Heinz                                 Delegato Germania Sud 

118 P PRESTON Francis                        Ispettore Gran Bretagna 

119 P DICKSON William John              Delegato Gran Bretagna 

120 P SMYTH Michael               Ispettore Irlanda 

121 P MANGION Victor                         Delegato Irlanda 

122 P SPRONCK Herman           Ispettore Olanda 

123 P FLAPPER Wim                  Delegato Olanda 



124 P STRIA Józef                                  Ispettore Polonia - Warszawa 

125 P KOWALIK Krzysztof                  Delegato Polonia - Warszawa 

126 P NIEWgGLOWSKI Jan                 Delegato Polonia - Warszawa 

127 P WOREK Jerzy                               Ispettore Polonia - Pila 

128 P BALCERZAK Antoni                  Delegato Polonia - Pila 

129 P CHMIELEWSKI Marek             Delegato Polonia - Pila 

130 P KRAS01n1 Franciszek               Ispettore Polonia - Wroclaw 

131 P KEMPIAK Ryszard                      Delegato Polonia - Wroclaw 

132 P ROZMUS Tadeusz                       Ispettore Polonia - Kraków 

133 P KRAWCZYK Wojciech               Delegato Polonia - Kraków 

134 P CHRZAN Marek                          Delegato Polonia - Kraków 

135 P FEKETE Vladimír                        Ispettore        Slovacchia 

136 P TURANSK Stefan                        Delegato Slovacchia 

137 P GRACH Pavol                               Delegato Slovacchia 

138 P DOBRAVEC Alojzij                     Ispettore Slovenia 

139 P gTUMPF Peter                   Delegato Slovenia 

140 P HAVASI József                 Ispettore Ungheria 

141 P MÉSZÀROS Gyórgy                    Delegato Ungheria 

Regione salesiana: EUROPA OVEST 

142 P JEANMART José                           Ispettore Belgio - Sud 

143 P VAN der SLOOT André                 Delegato Belgio - Sud 

144 P 1NISAN Job                       Ispettore Francia 

145 P FEDERSPIEL Daniel                     Delegato Francia 

146 P CHARMOILLE Jean-Noél           Delegato Francia 

147 P MENDES Joaquim                         Ispettore Portogallo 

148 P PEREIRA Artur                              Delegato Portogallo 



149 P VALLS i FERRER Domènec Ispettore Spagna - Barcelona 

150 P CODINA Joan                                 Delegato Spagna - Barcelona 

151 P LETE Ignacio                                  Ispettore      Spagna - Bilbao 

152 P GUTIERREZ Luis Fernando Delegato Spagna - Bilbao 

153 P ACOSTA RODRIGUEZ Felipe Ispettore Spagna - Córdoba 

154 P MUN OZ Eusebio                           Delegato Spagna - Córdoba 

155 P FERNÀNDEZ ARTIME Angel Ispettore Spagna - León 

156 P GUZÓN NESTAR José Luis Delegato Spagna - León 

157 P GUERRA IBAREZ Jesús              Ispettore Spagna - Madrid 

158 P APARICIO SÀNCHEZ Manuel Delegato Spagna - Madrid 

159 P DíEZ ANDRÉS Julio                      Delegato Spagna - Madrid 

160 P PEREZ GODOY Juan Carlos Ispettore Spagna - Sevilla 

161 P VIGUERA FRANCO Valentìn Delegato Spagna - Sevilla 

162 P SANCHO Juan Bosco                   Vicario Ispet. Spagna - Valencia 

163 P ORDUNA ABADIA Undido Delegato Spagna - Valencia 

Regione Salesiana: INTERAMERICA 

164 P SOTO Angel                                     Ispettore      Antille 

165 P ROSARIO PERA Luis Emilio Delegato Antille 

166 P HERRERO Miguel Angel              Ispettore Bolivia 

167 P ZABALA TÓRREZ Juan Pablo Delegato Bolivia 

168 P GUIJO GONZALEZ José Manuel Ispettore Centro America 

169 P ECHEVERRIA Rolando              Delegato Centro America 

170 P LANTAGNE Luc                          Sup. Visit. Canada 

171 D HARKINS George             Delegato Canada 

172 P RIVERA Nicolb                 Ispettore Colombia - Bogotà 

173 P REYES ZAMBRANO Mario Delegato Colombia - Bogotà 



174 P ALVAREZ Armando         Ispettore Colombia - Medellín 

175 P ANGEL CAMPUZANO A.de Jesús Delegato Colombia - Medellín 

176 P ORTIZ Esteban                             Ispettore       Ecuador 

177 P FARFÀN Marcelo              Delegato Ecuador 

178 P NAU Jean-Baptiste                       Sup. Visit. Haiti 

179 P FLORIVAL Elan               Delegato Haiti 

180 P GUERRERO CORDOVA Héctor Ispettore Messico - Guadalajara 

181 P PLASCENCIA José Luis             Delegato Messico - Guadalajara 

182 P VALERDI SANCHEZ L. Rolando Ispettore Messico - México 

183 P OCAMPO URIBE Ignacio          Delegato Messico - México 

184 P DAL BEN Santo                Ispettore Perú 

185 P ZEGARRA FINTO José     Delegato Perú 

186 P ANGELUCCI Patrick                   Ispettore       Stati Uniti - Est 

187 P DUNNE Thomas                Delegato Stati Uniti - Est 

188 P REINA Nicholas                           Ispettore       Stati Uniti - Ovest 

189 P ITZAINA John                  Delegato Stati Uniti - Ovest 

190 P MASIERO Bruno              Ispettore Venezuela 

191 P REYES SEQUERA Johnny         Delegato Venezuela 

Regione Salesiana: ITALIA- MEDIO ORIENTE 

192 P SCAGLIONI Arnaldo                  Ispettore       Italia - Adriatica 

193 P DILETTI Pietro                             Delegato       Italia - Adriatica 

194 P TESTA Luigi                                    Sup. Circos. Italia - Circos. Piemonte 

195 P MARTOGLIO Stefano                  Delegato Italia - Circos. Piemonte 

196 L MARANGIO Claudio                    Delegato Italia - Circos. Piemonte 

197 P BOSCO Giovanni Battista            Delegato Italia - Circos. Piemonte 

198 L BOMBARDA Guido                      Delegato Italia - Circos. Piemonte 



199 P RIVA Eugenio                                 Ispettore     Italia - Lombardo Emiliana 

200 P CACIOLI Claudio                          Delegato Italia - Lombardo Emiliana 

201 P VANOLI Stefano                           Delegato Italia - Lombardo Emiliana 

202 P COLAJACOMO Giorgio                Ispettore Italia - Ligure Toscana 

203 P D'ALESSANDRO Giovanni Delegato Italia - Ligure Toscana 

204 P GALLONE Francesco                    Ispettore Italia - Meridionale 

205 P COMITE Gennaro                         Delegato Italia - Meridionale 

206 P SAMMARRO Pasquale Italo Delegato Italia - Meridionale 

207 P CARNEVALE Mario                     Ispettore Italia - Romana 

208 P PUSSINO Gian Luigi                      Delegato Italia - Romana 

209 L MAGAGNA Giuseppe                   Delegato Italia - Romana 

210 P LILLIU Giovanni                           Sup. Visit. Italia - Sardegna 

211 P GALIA Gaetano                             Delegato Italia - Sardegna 

212 P LA PIANA Calogero                      Ispettore     Italia - Sicilia 

213 P DI NATALE Francesco                 Delegato Italia - Sicilia 

214 P RUTA Giuseppe                              Delegato Italia - Sicilia 

215 P FILIPPIN Claudio                          Ispettore     Italia - Veneta Est 

216 L PETTENON Giampietro               Delegato Italia - Veneta Est 

217 P TREVISAN Alberto                       Delegato Italia - Veneta Est 

218 P BREGOLIN Adriano                     Ispettore     Italia - Veneta Ovest 

219 P BONATO Giannantonio               Delegato Italia - Veneta Ovest 

220 P MURRU Mario                               Ispettore Medio Oriente 

221 P CAPUTA Gianni                             Delegato Medio Oriente 

Casa Generalizia 

222 P MOTTO Francesco                        Delegato RMG 

Visitatoria Università Pontifica Salesiana 



223 P CEREDA Francesco                      Sup. Visit. UPS 

224 P PELLEREY Michele                      Delegato UPS 
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225 P VANDECANDELAERE Frans Delegato ispettoriale AFC - 

per Rwanda - Burundi - Goma 

226 L FONTAINE Gastón                      Angola 

227 L GRANADOS Wilfredo                 Centro America 

228 P BARBERO Valeriano                  Delegato ispettoriale FIN 

per Papua New Guinea 

229 P CASTELLINO Riccardo             Italia - Piemonte-Nigeria 

230 L DAS Joseph                                   India - Madras 

231 P De PABLO Valentin                     Delegato ispettoriale POR per Mozambico 

Addetti alla traduzione 

per il francese        don Lambert PETIT 

don Christian BIGAULT don Joseph OCCHIO 

per l'inglese           don Bernard GROGAN 

don Giorgio WILLIAMS don Rocco RAGONE don Chrys SALDANHA 

per il portoghese don Ervino MARTINUZ 

don Hilario PASSERO 

per lo spagnolo don Oswaldo GORZEGNO don Gabriel LARRETA don Angelo BOTTA don 

Ambrosio BOEM don Francese BALAUDER 

per il tedesco         don Johannes BORCHARDT 

don Josef PRIVOZNIK 

 

CRÔNICA DO CAPÍTULO GERAL 25O 



(24 de fevereiro – 20 de abril 2002) 

Começa o Capítulo 

A 24 de fevereiro de 2002 chegam à Casa Geral os 231 membros do CG25 para dar início ao 25o 

Capítulo Geral, que tem como tema central “A comunidade salesiana hoje” e como tema 

complementar “A avaliação das estruturas do governo central”. 

Eles representam os 16.805 salesianos que trabalham em 128 países do mundo. Para mais de 160 

delegados é a primeira vez que participam de um Capítulo Geral. Eles vêm dos cinco continentes: 6 

da África, 55 da América, 40 da Ásia, 2 da Austrália e 128 da Europa. A idade média dos 

capitulares é de 52 anos, entre os 74 do mais idoso e os 27 do mais jovem. 

Às 7h30 de segunda feira, 25 de fevereiro, o Vigário do Reitor-Mor, P. Luc Van Looy, preside a 

solene Celebração de invocação do Espírito Santo. As palavras da homilia explicam o sentido com 

o qual enfrentar o trabalho de confronto e reflexão do Capítulo: “Não somos nós a orientar esta 

parte da história salesiana – afirma –. Em linha com quanto Dom Bosco viveu ao longo de sua vida, 

queremos de porpôr os temores nas mãos de Deus, do Espírito e de Maria Auxiliadora”. 

Às 10h30, na Aula Magna do “Salesianum”, renovada e aparelhadamonta 

dosoatualizada  com as mais modernas tecnologias, realiza-se a sessão de abertura do CG25. Estão 

presentes alguns cardeais e bispos salesianos, além dos responsáveis de alguns grupos da Família 

Salesiana. Entre os primeiros citamoslembramos: o cardeal Antoônio M. Javierre Ortáas, o card. 

Oscar Rodríguez Maradiaga, Ddom Vincenzno Sávio, bispo de Belluno (Itália), Ddom Alois 

Kothgasser, bispo de Innsbruck, Ddom Vartan Waldir Boghossian, eparca de S. Gregório de Narek 

para os fiéis armênios da Argentina, Ddom Gennaro Prata, arcebispo emérito de Cochabamba, 

(Bolívia). 

Abertos os trabalhos pelo Regulador, P.padre Antoônio Doméemech, o P.padre Luc Van Looy lê a 

mensagem inaugural do Santo Padre. Nele o Papa, depois de haverter lembrado o saudoso P.padre 

Juan Vecchi, convida os capitulares a seguir-lhe os passos, pedindo a eles e a toda a Congregação 

Salesiana que sejama serem “educadores atentos”, “acompanhadoresnimadores espirituais 

competentes”. João Paulo II faz votos ainda para que o Duc in altum seja o lema programático não 

só deste Capítulo, mas de toda a atividade apostólica do próximo futuro próximo para a inteira 

Congregação. 

Após a mensagem do Papa ouve-se a fala seguem a intervenção do card. Eduardo Martíinez 

Somalo, prefeito da Congregação para os Institutos de Vida Consagrada e as Sociedades de Vida 

Apostólica, e as saudações inaugurais de alguns representantes da Família Salesiana: da Madre 

Antônia Colombo, superiora geral das Filhas de Maria Auxiliadora, do sr.sr  Rosário Maiorano, 

coordenador geral dos Cooperadores Salesianosso, da senhorita Anita Merteens, responsável maior 

das Voluntárias de Dom Bosco – em nome também dos Voluntários de Dom Bosco – e 

dofinalmente o sr. Antônio Guilhermino Pires, presidente da Cconfederação Mundial dos/das AASl 

dos Ex-alunos/as. Segue o discurso de abertura do Vigcário do Reitor-Mor. 

A assembléia capitular dá os primeiros passos 

Às 16h 00 do mesmo dia, segunda-feira, 25 de fevereiro, realiza-seacontece  a primeira sessão 

ordinária de trabalho. O Regulador abre os trabalhos apresentando a agenda dos compromissos que 



esperam os capitulares; focaliza, em particular, a dinâmica dos trabalhos da Assembléia e das 

comissões, segundo o de acordo com o Regulamento do Capítulo. 

No dia seguinte, terça-feira, 26 de fevereiro, o Vigcário do Reitor-Mor apresenta a Relação sobre o 

estado da Congregação no sexênio 1996-2002. Em síntese, o P.padre Luc Van Looy descreve o 

objetivo, o conteúdo, os destinatários e o caráter da relação que contém, entre outras coisas, também 

os dados estatísticos relativos aos salesianos, às obras, aos colaboradores e aos destinatários de sua 

missão apostólica. 

A partir da leitura dos dados, o Vigcário sublinha alguns traços característicos e os problemas mais 

urgentes relativos às situações em se encontram vivendo e trabalhando hoje as comunidades 

salesianas. Evidencia ainda alguns acentos que o Capítulo Geral, recém aberto, deve inserir em seu 

trabalho de reflexão e confronto: a comunidade como lugar de formação ordinárianatural e 

permanente dos irmãos; o papel chave do diretor na comunidade religiosa e na obra a essales 

confiada; a significatividade de uma obra, que se reconhece nas prioridades que se rrespeitadasm e 

nos destinatários que se privilegiam. Conclui lançando um lema: “Ou seremos míticos ou não o 

existiremosseremos!”. 

O Regulador convida os Capitulares a realizar uma leitura atenta leitura da Relação e a preparar, 

para a semana seguinte, o diálogo de aprofundamento com o próprio Vigcário do Reitor-Mor. 

ÀNa parte da tarde são apresentados dois documentos de trabalho, preparados pela Comissão Pré-

Capitular: o documento sobre “A comunidade salesiana hoje”, apresentado pelo P.padre  Francesco 

Cereda, visitador da UPS, e o documento sobre a “Avaliação das estruturas do governo central”, 

apresentado pelo P.padre John Dickson, da Inspetoria da Grã-Bretanha. 

Começam os Exercícios Espirituais 

Às 19h20min do diae 26 de fevereiro começam os Exercícios Espirituais, em preparação ao 

preparando o trabalho de reflexão e de confronto que espera os Capitulares. São pregadosorientados 

e animados por Ddom Alois Kothgasser, salesiano, bispo de Innsbruck (Áustria), que apresenta as 

meditações sobre o tema do “Duc in altum”, em relacionadasção com aà Carta leitura 

apostólicaencíclica do Papa Novo Millennioum Ineunte e com aà Estréia que o saudoso falecido 

padre P. Vecchi deixou à Família Salesiana para o 2002. 

No final deste primeiro dia, os capitulares reúnem-se para o momento da “boa- noite”, 

dadaapresentada pelo P.padre Camillo Maccise, dos  Carmelitass Descalços, presidente emérito da 

União Geral dos Superiores Gerais. O P.Padre Maccise concentra a sua breve reflexão sobre os 

desafios – apontando sete – que se apresentam à para a vida consagrada na Igreja e no mundo de 

hoje, no início do terceiro milênio. 

Quinta-feira, 28 de fevereiro, concluídaterminada a primeira reflexão de Ddom Kothgasser, os 

Capitulares vão em realizam romaria às Ccatacumbas de São Calisto,, onde, além do P.padre Juan 

Vecchi, estão sepultados também os seus dois antecessores,riores os Reitores-Mores Maiores, P. 

padre Egídio Viganó e P.padre  Luigi Ricceri. Começa com um momento de oração, presidida pelo 

P.padre  Luc Van Looy, na capela da comunidade salesiana de São Tarcísio. Em seguida, os 

Capitulares, dirigem-se processionalmenteem procissão, ao visitam o túmulo do Reitor Mor, 

detendo-separando em oração pessoal de sufrágio. 

O segundo dia termina com o pensamento de “boa- noite” apresentado pela Madre Antoônia 

Colombo, superiora das Filhas de Maria Auxiliadora, a qual, em vista da próxima recorrência do 



125º que, em comemoração do próximo aniversário dos 125 anos da primeira expedição missionária 

das FMA àpara a América, manifesta sua gratidão, afirmando que, como então, “também hoje sem 

os salesianos não estaríamos em muitas partes do mundo” e termina utilizando com uma eficaz 

expressão: “sem vósoc6es não seríamos nós”. Madre Antônia trata fala rapidamente do tema do 21o 

Capítulo Geral das FMA delas, que se daráacontecerá no próximo mês de setembro, sobre: “Na 

renovada Aliança, o empenhocompromisso de uma cidadania ativa”. 

O dia seguinte começa com a celebração eucarística presidida por Ssua Eeminência o Ccardeal. 

Oscar Rodríguez Maradiaga o qualque, fundando-sea partir  ndo tema bíblico das leituras do dia, 

estimula anima os Salesianos a serem promotores de uma cultura da vida em meio a diante da 

cultura de morte tão, muito presente na sociedade contemporânea. 

Sábado, 2 de março, terminam os Exercício Espirituais com a celebração eucarística presidida por 

Ddom Alois Kothgasser. De Na noite, um grupo de Capitulares participa da reza do terço com o 

Ssanto Padre, por ocasião de um encontro organizado pela diocese de Roma com os jovens 

universitários da cidade. 

Os trabalhos do Capítulo entram em pleno ritmo 

A segunda semana de trabalhos capitulares começa com a comunicação da nomeação, por parte do 

Vigcário do Reitor-Mor, P. padre Luca Van Looy, do P.padre Antonio Martinelli quale Presidente 

suplente do Capítulo durante o período da sua ausência, causada porda  um acidente de trânsito que 

o vitimouincidente de rodovia, de que vítima no sábado anterior, dia 2 de março.. 

Em seguida, o Regulador do Capítulo, P.padre Antonio Doméenech, lê a mensagem de 

agradecimento que o Vigcário do Reitor-Mor, em nome dos membros do CG25, enviou ao Santo 

Padre. Nele, o P.padre Van Llooy escreve: “Estudaremos o tema da ‘Comunidade salesiana hoje’, 

seguindo as linhas que Vossa a Santidade Vossa nos traçou, com o no desejo de tornar profética a 

missão de Dom Bosco no novo milênio”, assegurando a fidelidade da Congregação “ao Vvosso 

Magistério e a vontade de colaborar sempre com a Igreja universal e particular”. 

A Assembléia, em seguida, passa a votar o Regulamento do Capítulo, que é aprovado por maioria 

absoluta. 

Na parte da tarde completou-se a Presidência do Capítulo com a eleição dos três moderadores de 

uma lista de nomes apresentada pelo Ppresidente do Capítulo. Os irmãos eleitos são: o P. padre 

Saávio Hon Tai-Fai, inspetor de Hongk Kong; o P.padre William John Dickson, da Inspetoria da 

Grã-Bretanha; e o senhor Cláudio Marangio, da Circunscrição Especial do Piemonte e do Vale d’e 

Aosta. 

Terça e quarta-feira, Nos dias de terça-feira, 5 e 6 de  de março, e de quarta-feira, 6 de março, os 

Capitulares, divididos em 15 grupos lingüísticos, começaminiciam a aprofundar o Relatórioa 

relação  do Vigcário do Reitor-Mor sobre o estadoa situação da Congregação e sobre os dois 

documentos do trabalho relativos ao tema da comunidade salesiana e da avaliação das estruturas de 

governo. 

Cada grupo, de acordo com a própriasua sensibilidade e experiência, escolhe três prioridades a 

partir daquelas indicadas na Rrelação do Vigcário do Reitor-Mor; um grupo mais restrito prepara 

pequeno grupo faz uma síntese, que o Regulador apresenta à Assembléia como ajuda para a 

reflexão a ser feita sobre os temas capitulares. 



Após ampla discussão sobre dois documentos de trabalho, na tarde da quarta-feira, 6 de março, 

ambos são aprovados como base para começar os trabalhos das Comissões e da Assembléia: o 

documento sobre a comunidade salesiana é aceito quase por unanimidade e com um pouco mais 

deacima de dois terços o da avaliação sobre as estruturas do governo central. 

Desde o início, os trabalhos da Assembléia se caracterizam por numerosas intervenções e pedidos 

de esclarecimento, dando a fazendo entender que o CG25 entra cada dia mais no vivo do tema e que 

os assuntos são claramente sentidosvividos. Muitos Capitulares tomam a palavra pela primeira vez, 

enquanto outros já se sentem mais à vontade no trato de seus argumentos.demonstram há muito 

mais facilidade com as intervenções. Entre as intervenções mais freqüentes, está o pedido de se 

produzir um documento conclusivo simples, prático, um instrumento para a vida das comunidades, 

 que vise mais o aspecto operativocional do que o teórico. do que a teoria. 

As comissões capitulares 

No início da tarde de quarta-feira, 6 de março, o Vigcário Ggeral, P. pare  Luc Van Looy, é 

submetido a uma  sofre uma cirurgia na Clínica Pio XI, de Roma. Após  Depois de ter assegurardo à 

Assembléia o bom êxito  sucesso da intervenção, o Regulador do Capítulo apresenta a proposta de 

formação das comissões capitulares. São formadas seis, às quais são confiados estes temas: à 

primeira, o núcleo temático da vida fraterna; à segunda, o do testemunho evangélico; à terceira, a 

presença animadora entre os jovens; a quarta estudará o núcleo do diretor e da formação 

permanente; e nquanto a quinta assumiráe o último núcleo sobre as novas situações e formas de 

comunidade salesiana. À sexta comissão é entregue o tema da avaliação das estruturas do governo 

central e as várias propostas de mudança das Constituições e dos Regulamentos gerais. A estas 

comissões de trabalho do Capítulo se deve-se acrescentar a comissão para a comunicação, formada 

por um capitular de cada região. 

Constituídas Encerrada a formação das comissões, a ordem dos trabalhos prevê o exame da 

proposta da data de eleição do Reitor-Mor e do seu Conselho, e a apresentação das modalidades do 

discernimento. Após uma interessante discussão no plenário na sala, a Assembléia aprova o 

calendário proposto: as eleições se farãorealizarão na semana de 2 a 8 de abril. 

Durante este tempo, os capitulares serão ajudados no processo de discernimento pelo P.padre 

Anthony Mca Sweeney, sacramentino, exjá- superior geral de sua Congregação e ex-presidente da 

União Superiores Gerais (USG). 

Entrementesquanto isso, as seis comissões começam a trabalhar e elegem imediatamenterealizam 

em seguida a eleição d os respectivos presidentes, relatores e secretários. Os seis presidentes fazem 

parte, junto com o Presidente do Capítulo, o Regulador e os trê6es Moderadores, a Comissão 

Central, que se reúne pela primeira vez às 21h30min de quinta-feira, 7 de março. 

Uma experiência direta de comunidade 

Os capitulares não só tratam dafalam sobre a comunidade, mas a vivem intensamente durante os 

dois meses do Capítulo Geral. Esta experiência direta cria relações profundas de comunhão, ajuda a 

partilhar experiências e mentalidades, expressa, sobretudo por meio através da oração e das 

celebrações, as raízes e as fontes da vida em comunidade, torna-nos não só mestres, mas 

testemunhas e não só mestres. 

O horário dos dias do Capítulo prevê, pela manhã a celebração das Laudes e da Eucaristia, 

normalmente em grupos lingüísticos, menos na quarta-feira, quando todos se encontram juntos para 



a celebração, vez por vez animada por uma Região. Seguem, de manhã, dois momentos de trabalho: 

o primeiro das 9h00 às 10h30min, e o segundo das 11h00 às 12h45. O tempo após o almoço se 

caracteriza, no entanto, pelo momento de recreio, vivido pelos capitulares de acordo com várias 

modalidades: há quem passeia pela avenidas alamedas da Pisana, quem joga basquete ou futebol de 

salão nos respectivos campos do Salesianum, preparados para a ocasião, quem enfrenta o 

tradicional jogo salesiano das bochas. De vez em quando, pelas alamedas da Ccasa Geral, aparece 

algum capitular com os patins, ou coma bicicleta. Na parte da tarde,m os trabalhos recomeçam às 

15h30 para terminar por volta das 19h00, com um intervalo de meio hora por volta das 17h00. 

Antes do jantar, a celebração das Vésperas, todos juntos, a “boa- noite”, dadaapresentada vez por 

vez pelos Inspetores das várias Regiões, particularmente apreciada pelo clima de comunhão e 

família que favorece, e finalmente o a jantar. 

A semana de trabalho termina com alguma proposta de passeio, preparado pelo grupo de animação 

da vida comunitária; são momentos de fraternidade e também – em nalgumas oportunidades – de 

partilha com várias comunidades salesianas (por ex., na Inspetoria mMeridional ou na Inspetoria 

Lígure-Toscana). 

No inicio de cada semana, os capitulares podem ver uma breve síntese do trabalho da semana 

anterior, por meio de através de um vídeo preparado pelo centro Eurofilm da Procuradoria 

Missionária Dom Bosco, de Turim. 

O trabalho das comissões 

Voltando à crônica dos trabalhos capitulares, a terceira semana recomeça com o trabalho das 

comissões. As cinco primeiras, às quais foi entregue o estudo dos vários núcleos do tema sobre a 

comunidade salesiana, aprofundam as contribuições dos Capítulos inspetoriais e definem os 

elementos mais relevantes da situação, escolhem os desafios mais urgentes e buscam as orientações 

operativascionais mais adequadas para responder a eles. NessEstee trabalho alternam-se momentos 

de estudo pessoal e em pequenos grupos, com momentos de partilha e discussão, juntos, na 

comissão. 

A sexta comissão, entretantopor sua parte, concentra a sua atenção sobre o estudo das propostas de 

modificação dos artigos constitucionais que podem interessar as eleições. Na quarta-feira, 13 de 

março, apresenta à Assembléia algumas opções a respeito do tempoquanto à duração ndo cargo do 

Reitor-Mor e a dos membros do Conselho Geral, das modalidades de eleição do ecônomo geral, e 

da sub-divisão da Região Austrália- – Ásia em duas diferentesstintas áreas, com o relativo aumento 

do número dos Conselheiros regionais. 

Começa no plenário a discussão na sala sobre destas propostas: cada opção recebe 

numerosasabundantes intervenções; no final do debate, a comissão propõe os correspondentes votos 

de sondagem para sentir a opinião da Assembléia. Esta manifesta-se favoravelmente para a divisão 

da Região Austrália- – Ásia; confirma a modalidade de eleição direta do ecônomo geral; dá parecer 

positivo quanto à proposta de limitar somente a dois sexênios consecutivos o serviço do Reitor-

Mor; e finalmente sugere à comissão encontrar uma diferente formulação às duas propostas de 

duração no cargo dos membros do Conselho geral e de  quanto à sua re-eleição para a outro 

dicastério ou região, terminados superados os dois mandatos no mesmo encargo. 

Entrementesquanto, as demaisoutras comissões apresentam para a discussão em Assembléia os 

resultados de seu estudo. Chega-se, assim, aono final da terceira semana de Capítulo. 

Visita à nova biblioteca da UPS 



Na tarde de sábado, 16 de março, os membros do CG25 visitam a sede estrutural em que  nova 

estrutura em que funcionará a Biblioteca Dom Bosco, da Universidade Pontifícia Salesiana. A 

visita, por grupos lingüísticos, é precedida de por uma cerimônia presididacom a presença d pelo 

Vigcário do Reitor-Mor, P.padre Luc Van Looy, que recebeu alta da Clínica Pio XI nesse mesmo 

naquele dia da Clínica Pio XI. 

O Vigcário relembra, em suas palavras, lembra como a Biblioteca, nascida da mente do P.padre 

Egídio Viganó durante o ano centenário da morte de Dom Bosco e iniciada durante o governo do 

P.padre Juan Vecchi, deve ser considerada não só da UPSSP, mas de toda a Congregação. 

Após as palavras do P.padre Van Looy, falam o Reitor Magnífico da Universidade, P.padre Michele 

Pellerey, que apresenta uma breve história da Biblioteca e sublinha as potencialidades e a 

funcionalidade; fala o P.o padre Francesco Cereda, superior da visitadoria da UPS, lembrando e 

agradecendo a todos aqueles que quiseram sua realização; fala o Ecônomo Geral, P.padre Gianni 

Mazzali, ilustrandoapresenta a “história econômica”; fala e o P.padre Juan Picca, prefeito da 

Biblioteca, sublinhando o valor e as novidades peculiares do novo complexo.a nova estrutura. 

O Vigcário do Reitor-Mor permanece hóspede da UPS, para uma período de repouso e plena 

recuperação, até segunda-feira, 18 de março, quando voltará à Casa Geral a fim depara retomar o 

seu lugar no CG25.apítulo Geral 25. 

As discussões em Assembléia 

Ssegunda-feira, 18 de março, começa a discussão dos vários núcleos do tema sobre a comunidade 

salesiana, preparados pelas cinco primeiras comissões. No plenárioDezenas, e dezenas e dezenas de 

de intervenções na sala insistem nasobre a necessidade de focalizar mais apontar mais os desafios 

que surgem das que aparecem as situações descritas, e sobretudo de escolher as orientações capazes 

de ajudar as comunidades a se tornarem mais significativas e proféticas. As comissões recebem 

estas sugestõesindicações, juntamente o com aquelas apresentadas por escrito, e re-estudam o tema 

que lhes foi confiado, re-elaborando o documento apresentado. 

Entrementes quanto isso, a sexta comissão reformulou as propostas apresentadas e as re-apresenta à 

Assembléia. A discussão concentra-se mais nasobre a separação dos dicastérios da Família 

Salesiana e da Comunicação Social, com a possível atribuição das responsabilidade da animação da 

Família Salesiana ao Vigcário do Reitor-Mor. 

Terminada a discussão sobre as modificações dos artigos constitucionais, a sexta comissão prepara 

a primeira redação, que apresenta à votação com a possibilidade dos “modos” e sucessivamente a 

votação definitiva, nos dias antes das festas pascais. 

Além destas primeiras votações, a Semana Santa se caracteriza pela apresentação em Assembléia, 

por parte de todas as comissões, da segunda redação do documento sobre a avaliação das estruturas 

do governo central, que  teve deque atrasar para dar prioridade às questões constitucionais que 

interessam as próximas eleições do Reitor-Mor e dos membros do Conselho. 

Nestas semanas, a comunidade do Capítulo vive também outros momentos de fraternidade. Na 

segunda-feira, 18 de março, chega a notícias do assassinato de Ddom Isaías Duarte Cancino, fato 

que aconteceu na Colômbia, no sábado, 16 de março. Em nome de toda a Assembléia, o Vigcário 

do Reitor-Mor, P.padre Luc Van Looy, na qualidade de Presidente do CG25Capítulo Geral 25,, 

expressa manifesta a solidariedade dos Capitulares a Ddom Alberto Giraldo Jaramillo, presidente da 



Conferência Episcopal da Colômbia, por meio através de uma mensagem assinada por todos os 

membros do CG25. 

Nesste mesmo dia, após o jantar, a Aula MagnaSala Capitular se transforma em teatro, para acolher 

a habilidade do “Mago Sales”, o salesiano P.padre Sílvio Mantelli. Jogos de prestígio, tTruques, 

ilusionismo,habilidades, brincadeiras encantam os Capitulares, que são diretamente envolvidos, 

prestando-seapresentando-se com entusiasmo para colaborar com  aos convites do o “mago”. 

Após a ceia janta de quarta-feira, 27 de março, vive-se um momento de comemoração do P.padre 

Vecchi com a apresentação de um livro, editado pela SEI e aos cuidados do salesiano padre Vittorio 

Chiari, com o título “Globalizzazione, crocevia della carità educativa”. Trata-se de um texto que 

resume o pensamento do P.padre Vecchi sobre o aproveitamento dos menores sob vários aspectos. 

ANo final da comemoraçãonoutada, após a apresentação de um pequeno show por um elo clown do 

grupo do P.padre Chiari (de Arese), é distribuídaentregue também a carta mortuária do padre 

Vecchi. 

A pausa da Páscoa 

O intenso trabalho destas semanas está a pedirpede uma pausa no ritmo capitular, também para 

permitir uma mais intensa participação no tríduo pascal. Mas antes desta pausa, na quarta-feira 

santa, na parte da tarde, o padre Anthony Mc Sweeney apresenta à Assembléia o processo de 

discernimento que será seguido durante todas as eleições e responde, em particular, a algumas 

perguntas anteriormente preparadas dos capitulares. 

Na segunda parte da manhã de quinta-feira santa, o Vigcário do Reitor-Mor, P.pade Luc Van Looy, 

responde em Assembléia às perguntas sobre a Rrelação do Estado da Congregação, que foram 

apresentadas a seu tempo pelos Capitulares, e às quais ele não puderaode responder por causa do 

acidenteincidente sofrido e do período de recuperação. 

No final dos trabalhos, a à Assembléia encontra-se às 18h00 na iIgreja para a solene celebração em 

“in Coena Domini”, presidida pelo P.padre  Joaquim D’Souza, Conselheiro regional para a Ásia-

Austrália. 

Na sexta-feira santa, um bom número de Capitulares (mais de 100) parte para a Casa Mãe, de 

Turim, onde passa os dias da Páscoa em visita aos lugares salesianos de Valdocco, do Colle Don 

Bosco e de Mornese. 

A eleição do Reitor-Mor e do Conselho Geral 

Com a presença de todos os Capitulares, após a pausa das festividades pascais, recomeçam os 

trabalhos a 2 de abril, às 9h00, dando início aos processo de discernimento conduzido, orientado 

pelo P.p. Anthony Mc Sweenwy, que levará à eleição do Reitor-Mor e do Conselho Geral. 

Na noite de terça-feira, os membros do CG25, após terem refletido todo o dia em grupos 

lingüísticos sobre os desafios e sobre os pontos fortes da Congregação, sobre as principais 

qualidades que deve ter o novo Reitor-Mor, reúnem-se na Igreja para invocar juntos o Espírito 

Santo e se preparar-se assim para a hora das eleições. Na manhã de quarta-feira, 3 de abril, a 

convite do padre Mc  Sweeny, cada Capitular entrega uma folha com apenas um nome proposto 

apontando para o cargo de Reitor-Mor. Às 11h00 é comunicadaentregue a lista dos nomes 

propostos para a reflexão pessoal de cada Capitular. 



A eleição dá-se acontece na tarde desse dia, às 16h00. No primeiro escrutínio é eleito pora grande 

maioria o padre Pascual Chávez Villanueva. 

Com a solene celebração das Vésperas, em que se canta o Te Deum, pelo novo Reitor-Mor, 

seguindo-se com a primeira “boa noite” e a ceiao jantar, termina o primeiro dia das eleições. No 

refeitório, ao No final da ceiajanta, no refeitório vive-se um simples, mas sincero momento de 

família, em que os vários grupos regionais manifestam com cantos nas diferentes línguas a sua 

alegria pelo novo Reitor-Mor. 

QO dia de quinta-feira, 4 de abril, começa com a Concelebração eucarística, presidida pelo Reitor-

Mor, e continua no discernimento para a eleição do Vigcário do Reitor-Mor. 

A eleição acontece no final da tarde, às 17h30min. No segundo escrutínio, com grandemaior 

maioriaia absoluta é re-confirmado o P.padre Luc Van Looy. 

Nos dias de sexta-feira e sábado, são eleitos sucessivamente os Conselheiros dos diferentesvários 

setores. Ssexta-feira, 5 de abril, são eleitos: o P.padre Francesco Cereda para o setor da Formação, e 

o P.padre Antonio Doménecech para a Pastoral Juvenil. Sábado, 6 de abril: o P.padre Tarcísio 

Scaramusszza para a Comunicação Social; o P.padre  Francis Alencherry, para as Missões, e o P. 

padre  Giovanni Mazzali, paracomo  Ecônomo Geral. 

Chegados a este ponto, os Capitulares suspendem os trabalhos para retomáa-los na tarde de 

domingo, com o discernimento para a eleição dos Conselheiros regionais, cuja lista – preparada por 

cada Região – é apresentada à Assembléia na noite do mesmo domingo. 

Na segunda-feira, 8 de abril, a Assembléia dos Capitulares re-confirma o P. padre Albert Van 

Heacke para a Europa do Norte, o P.padre Joaquim D’Souza para a Ásia Sul, o P. padre Helvécio 

Baruffi para a América Latina – Cone Sul, o P.padre Filiberto Rodríguez Martín para a Europa 

Oeste. São escolhidos os quatros novos Conselheiros regionais: o P.padre Adriano Bregolin, 

inspetor da Vêeneta Oeste, para a Itália- – OOriente Médio; o P.padre Esteban Ortiz González, 

inspetor do Equador, para a Interamérica; o P.padre Václav Klement, inspetor da Coréia, para a 

Ásia Leste e o P.padre Valentin de Pablo, da Delegação do Moçambique, para a África-

Madagascar. 

Uma semana muito intensa de experiências e de trabalho 

Encerrada a semana das eleições, em que se deu ofereceu à Congregação o nNovo Reitor-Mor com 

o seu Conselholeho, o Capítulo retoma o trabalho de reflexão, redação e apresentação dos temas. 

De terça-feira, 9 de abril, à tarde de sexta-feira, 12 de abril, discute-se a segunda redação dos 

documentos das cinco comissões, as quais entrementes, a partir das observações recebidas, que 

enquanto isso puseram em redigiram a redação definitiva dos respectivos documentos, a partir das 

observações recebidas. A sexta comissão também , por sua vez, apresenta a segunda redação do 

próprio documento, oportunamente revisto, após as contribuições recebidas em Assembléia. 

Na manhã de sexta-feira, 12 de abril, os Capitulares do CG25 são recebidos em audiência pelo 

Sumo Pontífice, João Paulo II. Minutos depois das 11h15 da manhã, entram pelo Portão de Bronze 

para chegar à Sala Clementina no Vaticano. Às 11h40min, o Santo Padre entra na sala e saúda 

pessoalmente o Reitor-Mor, P.padre Pascuoal Chávez. Um caloroso e longo aplauso manifesta a 

alegria dos Capitulares por terem sido recebidos na casa do Papa. O encontro tem a duração total de 

25 minutos. O Papa em suas palavras convida os Salesianos a serem santos: «Queridos salesianos – 



diz-nos –, sede santos! É a santidade – vós bem o sabeis – a vossa tarefa essencial, como, de resto, 

também o é para todos os cristãos!». 

Fortalecidos “Queridos salesianos – nos diz -, sejam santos... É a santidade sua tarefa essencial, 

como o é para naturalmente, para todos os cristãos!”. 

Animados  pelas palavras do Papa, dena tarde, os Capitulares continuam o trabalho do Capítulo, que 

já se encaminha para o final. Com a finalidade de tornar mais homogêneos os texstos de cada um 

das comissãoões, e dar unidade de estilo aos diferentes núcleos que constituem o documento sobre 

‘a comunidade salesiana hoje’, começa a trabalhar um pequeno grupo de redaçãocional, formado 

por três capitulares. 

O presentedom  das beatificações 

Quase no final do CG25, no domingo 14 de abril, a Igreja presenteia oferece a toda a Família 

Salesiana com o dom da beatificação de três de seus membros: o P., padre Luísigi Variara, fundador 

das Filhas dos Sagrados Corações de Jesus e Maria; a Ir., irmã  Maria Romero Meneses, Filha de 

Maria Auxiliadora; e o Sr., e o senhor  Artêémides Zatti, coadjutor salesiano. 

Em preparação a esta data, o Capítulo quer fazer uma reflexão sobre a figura do salesiano coadjutor, 

seguindo as indicações e o convite do saudoso P. padre Juan Vecchi, em sua carta “A beatificação 

do coadjutor Artêmides Zatti: uma realidade avassaladora”. Divididos em grupos lingüísticos, 

buscam  os Capitulares buscas sugestões e experiências para estimular a Congregação e a Família 

Salesiana a conhecer melhor e a propor com mais convicção esta forma concreta da vocação 

salesiana. 

Na tarde de sábado, 13 de maio, os Capitulares foram ao Templo Dom Bosco, de Cinecittà, para 

participar de uma vigília de oração com a Família Salesiana do Lácio e com aqueles que já se 

encontram em Roma para a celebração do dia seguinte. 

Os três Bbem-aventurados reúnem na Praça de São Pedro, na manhã de domingo, muitos peregrinos 

vindos de várias partes do mundo salesiano. Da celebração participam o Reitor-Mor, P.padre 

Pascuoal Chávez, o Conselho geral e os membros do Capítulo Geral 25. EstãoEncontram-se 

presentes também muitas personalidades religiosas e civis, entre as quais os Presidentes da Costa 

Rica e da Nicarágua, altos representantes da Argentina e Colômbia, os prefeitos das cidades 

italianas onde nasceram os bem-aventurados, os cardeais salesianos Miguel Obando Bravo e Oscar 

Rodríguez Maradiaga, e muitos bispos salesianos. ÀDa  celebração estima-se a presença na Praça 

de São Pedro de mais de 15.000 mil fiéis. Participam daDa celebração também participam as três 

pessoas miraculadaque foram curados. São elas que levam para o altar  e que levam as relíquias dos 

seu milagroso Bem-aventurado intercessors pela intercessão dos quais receberam a graça pedida. 

Na parte da tarde, o Reitor-Mor, com os junto aos Capitulares, participam da comemoração dos 

novos Bem-aventurados na Aula Paulo VI, no Vaticano. 

Compassos finais do Capítulo 

O Capítulo encaminha-se para o fim. a conclusão; Na durante a última semana as diferentes 

comissões apresentam os textos para a primeira votação, com possibilidade de modificações por 

meio através dos “modos”, e depois os textos definitivos para a votação final. 



Na tarde de segunda-feira, 15 de abril, no Teatro Dom Bosco, de Cinecittà, em Roma, dá-

seacontece a comemoração oficial do centenário da criação da Inspetoria Salesiana Romana. Do 

evento participam o Reitor-Mor, P. padre Pascual Chávez e os membros do CG25. Numerosa a 

presença de personalidades religiosas e civis, entre as quais o cardeal salesiano Javierre Ortásas, os 

arcebispos Tarcisio Bertone e Gennaro Prata, e outros bispos salesianos presentes em Roma por 

ocasião da beatificação do P. padre Luigi Variara, Sr. Artêmides Zatti e Iir.mã  Maria Romero. 

Nestes mesmos dias, são apresentados à Assembléia os textos das Mensagens dirigidas à Família 

Salesiana, aos Organismos Internacionais que se preocupam pelos problemas juvenis, aos Jjovens e, 

finalmente, também uma mensagem do Capítulo aos SDB sobre a figura do salesiano coadjutor, 

fruto da reflexão da Assembléia, que se realizou na semana anterior. Dada aApós que os Capitulares 

tiveram a possibilidade de expressar as próprias observações e dar sugestões, as Mensagens são 

aprovadas pela Assembléia. 

O Capítulo termina sábado, dia 20 de abril, com a sessão de encerramento. Realizadas as últimas 

formalidades previstas pelo Regulamento, o Reitor-Mor lê o discurso final, em que apresenta uma 

síntese do caminho percorridofeito e indica a oferece a todos algumas indicações para a aplicação 

das orientações capitulares. 

A Concelebração eucarística representa o ato final do CG25; nela cada região se compromete aem 

transmitir aos irmãos e às comunidades a experiência e a mensagem do Capítulo; todos juntos 

confiam a Nossa Senhora Auxiliadora o fruto do trabalho feito realizado. 

 

INDICE TEMATICO ANALITICO 

Accompagnamento  

–        Accompagnamento spirituale dei SDB 31 

–        Accompagnamento dei giovani 37, 45, 141, 143, 146  

–        Accompagnamento e proposta vocazionale 38, 48, 185  

–        Accompagnamento dei processi di cambiamento e nell’animazione e governo 95, 99, 120, 

121, 122, 125, 135 

Animazione 

–        Animazione comunitaria 

-          L’animazione della comunità passa principalmente attraverso la formazione continua 185  

-          Un nuovo modello pastorale nel quale la comunità salesiana ha un compito di animazione 

183  

-          Il direttore ha un ruolo fondamentale nell’animazione della comunità 185  

-          Curare un’animazione capace di attivare processi, 186  



–        Animazione della CEP 80  

–        Animazione dei laici 39, 70, 79  

–        Animazione da parte dell’Ispettore 65  

–        Animazione da parte del Rettor Maggiore con il suo Consiglio 

-          come centro di unità e animatore della comunione della comunità tutti i livelli 87, 89  

-          valutazione sostanzialmente positiva sul servizio di animazione e di governo del Rettor 

Maggiore e del suo Consiglio 91  

-          alcune difficoltà 93, 95  

-          programmare e verificare gli interventi di animazione, 116 

Assemblea comunitaria 

–        Favorisce e promuove il dialogo tra i confratelli 34, 73  

–        La formazione permanente si realizza attraverso il funzionamento degli organismi della 

comunità, 73; e la partecipazione a particolari momenti comunitari, 53 

Capitolo Generale 

–        Il Capitolo Generale grande occasione di formazione, di discernimento, di partecipazione 

149; tempo di comunione e di proficuo lavoro 141; un cantiere dove tanti progetti si mettono a 

fuoco 152 

–        Il Capitolo Generale 25, primo del terzo millennio, suoi obiettivi 141, 142, 148, 155, 160, 184 

–        Orientamento operativo sulle modalità di svolgimento dei Capitoli Generali 136, 186 

Chiesa 

–        La nostra vocazione nella Chiesa 2, 3, 41, 158, 163, 168; fedeltà alla Chiesa 146, 147  

–        La comunità come esperienza di Chiesa 19, 48; fare della Chiesa la casa e la scuola della 

comunione 144, 181, 188  

–        Condividiamo lo spirito e la missione di Don Bosco nella Chiesa locale e nel territorio 37, 68, 

150, 153, 195  

–        Studiare e confrontarsi con il Magistero della Chiesa, specialmente con la sua dottrina sociale 

53, 73, 47 

Comunicazione  

–        Bisogno e difficoltà della comunicazione 7, 11, 13, 54  



–        La comunicazione nel progetto di vita comunitaria 15  

–        La comunicazione con la comunità ispettoriale e con la Congregazione e l’accoglienza degli 

stimoli e degli orientamenti che giungono da esse 111, 159 

Comunicazione sociale 

–        Favorisce la crescita del senso di appartenenza 11  

–        L’invadenza dei mezzi di comunicazione sociale tolgono spazi ai rapporti fraterni 12  

–        Educare all’uso appropriato dei mezzi di comunicazione sociale 33  

–        Collaborare con istituzioni ecclesiali e civili, 46  

–        Nuovo spazio vitale di aggregazione dei giovani 47  

–        Il Consigliere per la comunicazione sociale, 133, 137 

Comunione 

Cf. Comunità, Condivisione, Spiritualità di comunione 

Comunità educativo-pastorale (CEP)  

–        La comunità salesiana, punto di riferimento per l’identità carismatica del nucleo animatore 

della CEP 80, 155, 183  

–        Coinvolgere efficacemente tutti i confratelli nell’animazione della CEP 34, 70, 73, 79  

–        Coordinare la CEP e il suo Consiglio con la comunità locale e il suo Consiglio 79, 81  

–        La CEP come luogo privilegiato dell’accompagnamento della scelta vocazionale, 48, 185 

Comunità salesiana  

Nota: Tutta la prima parte dei documenti capitolari ha come soggetto e oggetto primario la 

comunità salesiana. In questo indice si sottolineano alcuni aspetti.  

–        Identità e centralità della comunità salesiana 8, 17,  85, 142, 155  

–        La vita comunitaria esprime il primato di Dio, 26, 30, 38 

-          L’esperienza spirituale della comunità 40, 41, 47, 61, 163  

-          Aspetto profetico della comunità salesiana 40, 44, 47  

–        La comunità locale, luogo di crescita umana e vocazionale 15  

–        Condizioni che rendono possibile e aiutano la vita fraterna in comunità 12, 13, 40, 67, 68, 69, 

185  



–        La comunità salesiana tra i giovani e con i giovani secondo lo stile del Sistema Preventivo 37, 

39, 43, 46, 152, 155  

–        Vita comunitaria e missione salesiana 40, 46, 66, 69, 71, 160 

-          La comunità e la presenza salesiana 38, 39  

-          La comunità salesiana nel nucleo animatore della CEP 39, 70  

-          Rapporto tra comunità e opera 71, 78  

-          Operare con progetti 47, 65, 73 

–        La comunità salesiana, proposta vocazionale 45, 48  

–        Diverse situazioni di vita comunitaria 68  

–        Consistenza qualitativa e quantitativa della comunità salesiana 12, 71, 75, 77, 84  

–        La comunità ispettoriale 

-          Soggetto della missione 66  

-          Promuovere la coscienza di una missione comune, 76 

Condivisione 

– Condivisione della vita 

-          Testimonianza e disponibilità alla condivisione 8, 11, 14, 18  

-          La sfida della condivisione della vita e missione 13, 71 

–        Condivisione dell’esperienza spirituale 31, 61, 185  

–        Condivisione dei beni con i poveri e il popolo 35, 47, 68  

–        Condivisione della missione  

-  Collaborazione e condivisione nella CEP 39, 46, 58, 138  

–        Condivisione della programmazione sessennale 102  

–        Favorire nel Capitolo Generale la condivisione di esperienze significative 136 

Confratelli  

–        Confratelli anziani, ammalati 12, 60  

–        Confratelli giovani e in formazione 



-          Presenza dei confratelli giovani nella pastorale vocazionale 48  

-          Attenzione ai confratelli giovani nella formazione iniziale 54, 56, 60  

-          Il primo compito del direttore 64 

Consigli evangelici  

–        Dimensione ascetica dei consigli evangelici 20  

–        Gioiosa testimonianza individuale e comunitaria, 28, 33  

–        Esplicitare il valore umanizzante dei consigli evangelici, 33 

·      L’obbedienza 

-          Dialogo e fedeltà al progetto comunitario 34, 185 

·      La castità 

-          La comunità esprime il suo amore per Dio e la totale dedizione ai giovani 23, 28, 185  

-          Segno profetico del Regno e proclamazione della dignità di ogni persona 36, 135  

-          Programmi di educazione all’amore e di valorizzazione della castità 36 

·      La povertà 

-          Valore della povertà evangelica 23, 145, 161, 185  

-          Concretezza della povertà evangelica 28, 35 

Consiglio/Consiglieri 

·  Consiglio generale  (Cf. anche Rettor Maggiore) 

-          Ruolo del Consiglio Generale nella Congregazione 87, 88, 107  

-          Dialogo tra Consiglio Generale e Ispettorie e Regioni 94, 98, 100, 106 

-          Procedere sempre con progetti, prevedendo processi e verifiche 77, 79, 104, 186 

-          Promuovere un processo di valutazione nelle Ispettorie e Regioni per reimpostare la presenza 

salesiana 77 

-          Limitazione della durata in carica dei membri del Consiglio Generale 132 

·         Consiglieri di settore 

-          L’articolazione del Consiglio in Consiglieri di settore e Consiglieri regionali, considerata 

sostanzialmente positiva per l’animazione e il governo della Congregazione 87 



-          Il servizio di animazione dei Consiglieri di settore 108, 109, 110 

-          Presenza e vicinanza dei Consiglieri di settore alle Ispettorie 102, 104 

-          Uffici tecnici e consulte al servizio dei Consiglieri 116 

-          Deliberazione riguardo alla attribuzione della Famiglia Salesiana al Vicario del RM e alla 

costituzione di uno specifico Consigliere per la Comunicazione sociale 133 

·         Consiglieri regionali 

-          L’articolazione del Consiglio in Consiglieri di settore e Consiglieri regionali, considerata 

sostanzialmente positiva per l’animazione e il governo della Congregazione 87 

-          Apprezzamento della figura del Consigliere regionale 118, 119 

-          Organizzazione delle Ispettorie dell’Europa 129 

-          Configurazione dei gruppi di Ispettorie (Regioni) per il sessennio 130 

·  Consiglio ispettoriale (Cf. anche Ispettoria)  

       -   Impegni affidati all’Ispettore e il suo Consiglio 16, 60, 74, 77, 84 

·  Consiglio locale  

-          Promuovere il dialogo nella comunità attraverso gli incontri di Consiglio 34, 73 

-          Luogo di formazione permanente 76 

-          Coordinare fra loro la CEP e il suo Consiglio con la comunità locale e il suo Consiglio 81 

Consistenza quantitativa e qualitativa 

–        Condizione previa per la vita fraterna, la testimonianza evangelica e la presenza tra i giovani 

71, 75, 77, 185, 192  

–        L’Ispettore e il suo Consiglio valutano la consistenza qualitativa e quantitativa delle comunità 

77, 84 

Contesto 

–        Attenzione ai contesti 3, 22, 53, 187, 188, 189  

–        Risposta salesiana ai contesti 44, 47, 57, 84, 187 

Corresponsabilità 

–        Crescere verso una maggiore corresponsabilità per una più efficace condivisione della 

missione 39, 46, 83, 159  



–        Favorire la corresponsabilità di ogni confratello 73, 74  

–        Corresponsabilità nell’animazione della CEP, 79, 80, 163 

Correzione fraterna  

–        La comunità si costruisce con la correzione fraterna 14, 15, 54, 85 

Costituzioni 

– Modifiche di articoli delle Costituzioni: cf. Deliberazioni 

Crescita  

·  Crescita umana, vocazionale 

-          La comunità locale, luogo di crescita umana e vocazionale 13, 15, 49, 163, 166, 185 

-          Responsabilità di ogni confratello 53, 54 

-          Il direttore, punto di riferimento e animatore della crescita vocazionale 52 

-          La CEP luogo di crescita vocazionale del giovane 41, 48 

·  Crescita personale 

-          Stimolata dalla stessa vita comunitaria 13, 185 

-          Diverse aree di crescita personale 47, 57 

·  Crescita comunitaria 

-          Stretta connessione tra maturazione del singolo e della comunità, 10 

-          Favorire la crescita dell’identità religiosa attraverso i momenti comunitari di condivisione, la 

“lectio divina”, l’accompagnamento… 54, 58, 61 

-          Creare un ambiente di fraternità sereno e gioioso, 36, 49, 159 

Cristo 

Cf. Gesù Cristo 

Deliberazioni (modifiche Costituzioni e Regolamenti – orientamenti operativi) 

–        Limitazione della durata in carica del Rettor Maggiore (Cost. 128) 131 

–        Limitazione della durata in carica dei membri del Consiglio generale (Cost. 142) 132 

–        Attribuzione del settore della Famiglia Salesiana al Vicario del Rettor Maggiore e 

costituzione del Consigliere per la Comunicazione sociale (Cost. 133. 134. 137) 133 



–        Modifica dell’art. 24 dei Regolamenti generali  134 

–        Divisione del Gruppo di Ispettorie Australia-Asia 135 

–        Orientamento operativo sulle modalità di svolgimento dei Capitoli Generali 136 

Dialogo  

–        Dialogo e comunicazione interpersonale  

-  Disponibilità al dialogo favorendo la partecipazione di tutti 13, 15, 53, 54, 65, 73  

      -  Dialogo comunitario come camino di ricerca della volontà di Dio 23, 32, 34, 74 

      -  Il dialogo come strumento di formazione permanente 51, 56 

–        Dialogo con i giovani e la loro cultura 46, 48, 81, 85  

–        Dialogo tra centro e ispettorie 97, 100, 108, 114  

–        Dialogo interculturale e interreligioso 3, 44, 46, 188 

Dio 

–        Primato di Dio 22, 30, 31, 185, 190 

      -  Dio ci chiama a vivere in comunità 5, 9, 17, 49, 66, 85 

–        La risposta al dono di Dio 25, 31, 37, 86, 191 

-  La totale donazione a Dio e ai giovani, 21, 23, 24, 37 

- La nostra vita fraterna testimonianza e segno profetico del Regno di Dio 7, 18, 25, 36, 47, 66; con 

lo splendore della castità 36 

Direttore  

–        Il direttore, centro di unità, guida pastorale e animatore della fedeltà vocazionale 52, 63, 64  

–        Sfide alla sua missione 54, 63  

–        Scelta e formazione dei direttori 53, 64, 65  

–        Il direttore e il colloquio fraterno 34, 54, 62, 65  

–        Rapporto direttore – ispettore 53, 65, 74  

–        Animare responsabilizzando tutti i confratelli, 185; in modo speciale il Vicario e il Consiglio, 

65, 74 

Discernimento  



–        Discernimento comunitario alla luce della Parola di Dio e delle Costituzioni 13, 15, 32, 44, 

73, 81, 185  

–        Discernimento vocazionale 48 

Don Bosco 

–        La missione di Don Bosco 4,  37, 71, 149, 180  

–        A Valdocco ha iniziato un’esperienza di famiglia, 7, 20, 151, 156  

–        Seguendo l’esempio di Don Bosco 21, 37, 141, 144, 178, che è per noi Padre, Modello e 

Maestro, 49, 179, 195 

–        Don Bosco, il regalo più bello che Dio ci ha fatto: strada sicura per la realizzazione umana e 

per la sequela di Cristo 179 

–        La comunità fraterna e apostolica ispirata al criterio oratoriano di Don Bosco 46 ss 

Educazione 

–        Verificare l’assimilazione degli orientamenti del CG23 a riguardo dell’educazione integrale 

dei giovani 37, 47  

–        Offrire risposte di qualità educativa ed evangelizzatrice alle sfide del mondo giovanile 84, 

140, 141, 151, 157  

–        Programmi di educazione all’amore e di valorizzazione della castità 36  

–        Attenzione ai processi educativi più che alle attività 37, 157  

–        Collaborazione con istituzioni ecclesiali e civili nel campo dell’educazione 46  

–        Il direttore orientatore degli impegni di educazione 64 

Emarginazione 

Cf. Poveri 

Équipe  

–        Mentalità di lavoro in équipe 29, 47, 48, 57 

Esperienza spirituale  

–        Vivere un’intensa esperienza spirituale nella comunità 30, 31, 40, 192, 197  

–        Proporre ai giovani ambienti ed esperienze di forte carica spirituale 47, 48 

Eucaristia (Celebrazioni)  



–        Fondamento della vita comunitaria e sorgente di vita spirituale 1, 19, 31, 61, 142, 166  

–        L’Eucaristia quotidiana 31, 54 

Evangelizzazione 

–        La comunità e la sua testimonianza come carta vincente nell’evangelizzazione 155, 170, 197  

–        Presenza che educa ed evangelizza coinvolgendo la CEP 40, 44, 47, 162, 183  

–        Formarsi per l’evangelizzazione nei nuovi contesti 47, 81, 84, 194, 197  

–        I giovani più maturi, protagonisti dell’evangelizzazione dei coetanei 47 

Famiglia Salesiana (FS)  

–        La comunità salesiana centro di animazione e di comunione nella Famiglia Salesiana e nel 

vasto Movimento che si ispira a Don Bosco 6, 37, 43, 84, 85, 133, 138  

–        Corresponsabilità nella missione, promuovendo la collaborazione con i vari gruppi della 

Famiglia Salesiana 39, 43, 46, 48, 70, 138  

–        Diventare scuola di preghiera per se stessa, per i giovani, per i membri della Famiglia 

Salesiana e i collaboratori laici 31  

–        Attenzione alla pastorale vocazionale nella Famiglia Salesiana 41, 84  

–        Formazione permanente della Famiglia Salesiana 60 

–        Messaggio del CG25 alla Famiglia Salesiana 138 

Fede 

–        Visione e motivazione di fede 12, 20, 41, 54, 151, 152  

–        Comunicazione dell’esperienza di fede 31, 37, 85, 86  

–        Sintesi fede cultura e vita 44  

–        La CEP, comunità di fede, 48  

Formazione  

–        Formazione iniziale  

-  Attenzione ai confratelli giovani e in formazione iniziale 54, 60  

-  Abilitare i confratelli in formazione iniziale ad acquisire le convinzioni e gli atteggiamenti 

necessari per la formazione permanente, 56, 60 

-  Il primo compito del direttore, 64 



–        Formazione permanente 195 

-  La comunità salesiana, luogo privilegiato di formazione permanente 55, 56, 58, 159 

 -  Strumenti di formazione: la programmazione, le biblioteche… 60, 61 

 -  Alcuni ambiti importanti di formazione 57 

–        Formazione insieme tra SDB e laici, mediante processi adeguati che promuovano la 

condivisione di criteri e di obiettivi e il senso organico della nostra azione 26, 46, 50, 60, 138, 157  

–        Impegno della comunità salesiana nella formazione dei laici nella CEP, 39, 50, 60 

–        Formazione del direttore: cf. direttore 

Gesù Cristo  

–        La comunione fraterna è dono del Padre in Cristo Gesù 8, 49, 85  

–        Cammino comunitario e personale di sequela di Cristo 17, 23, 25, 30, 33, 35, 37; ogni 

comunità è chiamata a “ripartire da Cristo” 188  

–        La fede in Cristo unisce la comunità e la rende gioiosa e profetica 157  

–        Testimonianza comunitaria della sequela radicale di Cristo 33, 184, 195 

Giornata della comunità 

–        La “giornata della comunità” valorizzata e vissuta con creatività 11, 15, 53, 58, 61, 62  

Giovani (cf. anche Presenza) 

–        Situazione del mondo giovanile: conoscerla e condividerla 3, 57, 85, 112, 150, 157, 187  

–        Attenzione ai giovani più poveri e in difficoltà 35, 39, 46, 47, 84, 103, 140; educare alla 

solidarietà e alla giustizia 44, 47, 48  

–        Una comunità per i giovani e con i giovani 6, 7, 19, 21, 37, 46, 137, 139, 146, 147, 151, 185; 

che diviene segno evangelico per loro 23, 36, 37, 40, 84, 85, 166  

–        Rendere visibile la comunità salesiana tra i giovani, condividendo alcuni momenti, con 

qualità di presenza 43, 46, 48, 68, 69  

–        Evangelizzazione dei giovani, condividendo con loro esperienze di spiritualità salesiana 22, 

30, 31, 40, 44, 46, 47, 146, 162, 194; con una metodologia adeguata 47; dono della santità per i 

giovani 170, 191, 196  

–        Accompagnamento e formazione dei giovani nei gruppi e nel MGS 41, 47, 48, 80, 141, 146, 

167  

–        Proposta vocazionale per i giovani 41, 45, 48, 152, 197  



–        Gli stessi giovani corresponsabili della missione 46  

–        I giovani confratelli 48, 54, 137 

–        Messaggio del CG25 ai giovani 139 

–        Appello per salvare i giovani del mondo 140 

Grazia di unità 

– Vivere la grazia di unità 24, 26, 30, 32, 184, 185 

Identità carismatica 

–        Crescita nell’identità carismatica 14, 20, 26, 88, 142, 158, 190  

–        L’identità vocazionale cristiana e salesiana come centro della formazione permanente 14, 50, 

57, 58, 179  

–        Il direttore come servitore dell’unità e dell’identità salesiana 64  

–        La comunità salesiana come punto di riferimento per l’identità carismatica del nucleo 

animatore della CEP 39, 43, 70, 71, 78, 79, 80  

–        Il Consiglio Generale accompagni il processo di inculturazione assicurando la fedeltà 

carismatica 88, 94 

Ispettoria/Ispettore 

–        Responsabilità dell’Ispettore con il suo Consiglio nell’applicazione del CG25:  

-  Promuovere un’autentica condivisione di beni 35  

-  Stabilire norme di condotta in riferimento alla pratica della castità 36 

-  Elaborare, attraverso la Commissione ispettoriale per la formazione il programma annuale per la 

formazione permanente 60 

-  Elaborare il progetto ispettoriale per la qualificazione del personale 60 

-  Promuovere la formazione dei direttori, 65 

-  Elaborare il Progetto Organico Ispettoriale 82, 83, 84 

 - Suggerire modalità e sussidi per l’elaborazione del progetto di vita personale e il progetto di vita 

comunitaria 16, 74 

–        Rapporto del Rettor Maggiore e Consiglieri con le Ispettorie 91, 98, 102, 106, 114 

–        Organizzazione dei Gruppi di Ispettorie 126-130; divisione del gruppo Australia-Asia 135 



Laici 

–        Condivisione della vita fraterna con giovani e laici 11, 46, 68  

–        Condivisione dell’esperienza spirituale con i laici e i giovani 30, 31, 46; la comunità 

salesiana, scuola di preghiera per i giovani e per i laici 61  

–        Coinvolgimento dei laici nella missione e nell’animazione della CEP 37, 39, 79, 80, 84, 142 

Lavoro (cf. anche Preghiera) 

–        Gestione equilibrata dei tempi di lavoro in comunità 26, 27, 32, 44, 68  

–        Lavorare in équipe con mentalità di progetto 47, 57, 69, 71, 72, 81  

–        Imprimere al lavoro una costante carica di amore evangelico 170; con lo sforzo per vivere la 

grazia di unità, armonizzando vita fraterna, preghiera e lavoro 26, 30, 32 

Maria (Maria Ausiliatrice) 

–        La comunità, sull’esempio di Maria, si impegna a mettere Dio come centro unificante del suo 

essere 21, 31, 181  

–        Avendo Maria come Madre e Maestra, ricerchiamo con fiducia un progetto educativo 

pastorale comune 37  

–        Crediamo che la comunità salesiana è guidata e sostenuta dalla materna presenza di Maria 

Ausiliatrice, 85, 164, 198 

–        “La Vergine Santissima, che voi venerate con il titolo di Maria Ausiliatrice, guidi i vostri 

passi e vi protegga dappertutto” 171  

Mentalità progettuale (cf. anche Progetto comunitario)  

–        Operare secondo una mentalità progettuale 73, 90, 97, 99  

–        La programmazione comunitaria, momento forte di formazione nella quotidianità 56, 58, 62  

–        La programmazione del sessennio del Rettor Maggiore con il suo Consiglio 90, 104, 115 

Movimento Salesiano  

–        Il Movimento Giovanile Salesiano, spazio di incontro e presenza della comunità salesiana con 

i giovani 41, 47, 48  

–        Il movimento laicale salesiano (cf. Laici) 138 

Papa (Giovanni Paolo II) 

–        Chiamati ad accogliere l’invito del Papa ad annunciare Cristo, specialmente ai giovani, come 

modello perenne di nuova umanità 3, 148, 162, 188 



–        Messaggio di S.S. Giovanni Paolo II per l’inizio del CG25 141-146 

–        Messaggio di S.S. Giovanni Paolo II nell’Udienza ai Capitolari 169-171  

Parola di Dio   

–        Centralità della Parola di Dio nella vita comunitaria e personale 11, 14, 31, 151, 197  

–        Favorire tra i confratelli e tra i giovani la “lectio divina” 47, 61, 73, 185 

Partecipazione (cf. anche  Corresponsabilità) 

–        Costruire comunione attraverso la partecipazione alla vita e alla missione comune 8, 15, 37, 

43, 53, 68, 81, 157, 159, 163, 185  

–        Il dialogo fraterno facilita la partecipazione di tutti, armonizzando il progetto personale di vita 

e quello comunitario 74  

–        I giovani più maturi protagonisti dell’evangelizzazione dei loro coetanei 47 

Perdono (cf. anche Correzione fraterna) 

–        Fondamentale sorgente di formazione spirituale 31, 54, 61, 144  

–        Proporre ai giovani e vivere con loro momenti di intensa esperienza spirituale: Eucaristia, 

Riconciliazione, “lectio divina”, preghiera, incontri, ritiri 47, 48 

Poveri (cf. anche Giovani)  

–        La comunità salesiana tra i poveri 6, 22, 23, 35, 46, 84, 96  

–        Attenzione positiva alle nuove e antiche povertà giovanili 35, 39, 44, 103, 112, 140, 166, 187  

–        Assumere uno  stile di vita più semplice ed austero nell’accoglienza e condivisione con i 

poveri 28, 47, 161  

–        Educare alla giustizia e solidarietà i giovani, sia quelli che vivono in contesti di povertà, sia 

quelli che vivono in contesti di benessere 44, 47, 185  

–        Promuovere la pace e la giustizia con risposte concrete ai bisogni dei poveri 80 

–        Appello per salvare i giovani del mondo (nelle situazioni di povertà, emarginazione, 

violazione della loro dignità) 140 

Preghiera 

·  Preghiera personale 

-          Difficoltà 54 

-          Priorità dei tempi di preghiera, di riflessione personale e di ritiro 58, 62, 162 



-          La “lectio divina” 61 

·  Preghiera comunitaria 

-          Riconosciamo di essere radunati dall’ascolto della Parola di Dio, dalla preghiera comune 1 

-          Momenti specifici di preghiera comunitaria 15, 18, 26, 31, 58, 185; sorgente di formazione 

spirituale 61 

-          La qualità della preghiera comunitaria per divenire scuola di preghiera per la stessa 

comunità, per i giovani e per i membri della Famiglia Salesiana e collaboratori laici 31, 144, 159 

-          Preghiera comunitaria con i giovani 46, 47, 48 

·  Preghiera e lavoro 

-               Gestione equilibrata dei tempi di lavoro, di vita comunitaria e di preghiera 26, 27, 30, 54 

-               Verifica periodica dell’equilibrio tra impegni di lavoro, esigenze di vita comunitaria, 

tempi di preghiera, di studio e di riposo 32, 54 

Presenza (cf. anche Giovani) 

– La presenza salesiana  

   -  una realtà dinamica, una rete di relazioni, un insieme di progetti e di processi, attivati dalla 

carità pastorale e realizzati con i giovani, i laici e la Famiglia Salesiana 42  

   -  la comunità rende visibile la presenza salesiana, la anima e ne promuove la crescita 38  

   -  ma il soggetto di tale presenza non è esclusivamente la comunità salesiana 42 

–        Rinnovare la qualità della presenza della comunità salesiana tra i giovani 44, 45, 46, 47, 48, 

139, 145, 162, 193  

–        Presenza dei SDB nella Comunità educativo-pastorale (CEP) e nella Famiglia Salesiana 4, 14, 

43  

–        Presenza animatrice nel territorio e nelle Istituzioni dove si decide sulla condizione giovanile 

43, 46, 97  

–        Criterio di presenza è il criterio oratoriano e il Sistema Preventivo 37, 39, 46 

Profezia (presenza profetica) 

–        La comunità salesiana è chiamata a diventare annuncio profetico dell’amore di Dio e dei 

valori del Regno tra i giovani che vivono in contesti di secolarizzazione 19, 25, 30, 40, 44, 47, 66, 

197  

–        Segni profetici attraverso l’austerità e un modo di vita semplice  che proclami il valore e 

dignità di ogni persona 35, 36  



–        Priorità delle presenze più significative e profetiche come una autentica espressione della 

missione salesiana nel territorio 83, 84 

Progetto 

·  Progetto comunitario 

-          Natura del progetto comunitario: garantire l’unità dell’azione, la convergenza dei criteri, 

l’armonia tra le persone… 46, 72, 73 

-          Il processo di elaborazione che impegna tutta la comunità nelle sue diverse componenti 15, 

61, 64, 73, 74 

-          Armonizzare il progetto personale di vita e quello comunitario 31, 74 

-          Il progetto comunitario in linea con il Progetto Organico Ispettoriale e con il PEPS di ogni 

CEP 74, 78 

·  Progetto Organico Ispettoriale (POI) 

-          Natura del Progetto Organico Ispettoriale 82 

-          I suoi obiettivi 83 

-          Criteri per la sua elaborazione 84 

·  Progetto personale (piano personale) 

-          Il confratello, come primo responsabile della propria formazione, valorizzi il “Progetto 

personale di vita salesiana” 14, 56 

-          Sussidi per elaborare il “Progetto personale di vita salesiana” 16 

-          Integrazione tra il progetto personale e quello comunitario, curando la loro interrelazione e 

condivisione 31, 74 

-          Argomento del colloquio col direttore 62 

·  Progetto educativo pastorale (PEPS) 

-          Vivere l’obbedienza coinvolgendo tutti i confratelli nel nucleo animatore della CEP e 

nell’elaborazione ed applicazione del PEPS 34 

-          Divenire fermento di comunione tra i giovani e i laici progettando e verificando il PEPS, 

secondo una metodologia che favorisca la corresponsabilità di quanti condividono la missione 

educativa 39, 46, 159, 194 

                                                           

Proposta vocazionale 



–        Presenza che accompagna e diviene proposta vocazionale nello stile dell’assistenza salesiana 

37, 41, 45, 48, 144, 196  

–        Metodologia dell’accompagnamento e della proposta vocazionale 48, 185 

Rapporti interpersonali 

–        Vivere rapporti interpersonali di qualità 9, 11, 136  

–        Attenzione speciale all’area affettiva e alla capacità di rapporti interpersonali, 60 

Rapporto comunità - opera (comunità – CEP) 

–        Il rapporto tra Comunità ed Opera deve permettere alla comunità salesiana di vivere e 

lavorare insieme 69, 71, 78  

–        Armonizzare il rapporto tra le strutture di governo della comunità religiosa e le strutture di 

governo dell’opera, evitando sovrapposizioni 79 

Rettor Maggiore (cf. anche Consiglio generale) 

–        Il servizio di unità del Rettor Maggiore 91  

–        Programmazione del Rettor Maggiore per il sessennio 90, 104, 186  

–        Le lettere-circolari del Rettor Maggiore 92, 93, 101  

–        Limitazione della durata in carica del Rettor Maggiore 131 

Ritiri 

–        Momenti specifici della vita comunitaria 15, 53, 62  

–        Momenti di intensa esperienza spirituale con i giovani 47 

Salesiano/i 

Nota: Tutto il testo capitolare è ricco di riferimenti al salesiano e ai salesiani, ai quali è 

specificamene indirizzato. In questo indice si riportano solo alcuni elementi riferiti alla vocazione 

del salesiano coadiutore, che il Capitolo ha voluto evidenziare. 

Salesiano Coadiutore 

–        Testimoniare in comunità il valore della vocazione del salesiano prete e del salesiano 

coadiutore 48 

–        In Artemide Zatti sono messi in evidenza il valore e l’attualità del ruolo del salesiano 

coadiutore 143, 196  



–        Rendere operativo in ogni Ispettoria l’impegno rinnovato, straordinario e specifico per la 

vocazione del salesiano coadiutore, specialmente nella pastorale giovanile e nella Famiglia 

Salesiana 137, 138, 196  

–        Cura dei coadiutori che hanno appena compiuto la formazione iniziale 60 

–        Messaggio del CG25 ai confratelli salesiani, con riferimento alla vocazione del salesiano 

coadiutore, in occasione della beatificazione di Artemide Zatti 137 

Santità 

–        Il Sistema Preventivo come scuola di santità e fraternità 6, 57, 143, 188  

–        Vivere in profondità la propria vocazione alla santità nello spirito di Don Bosco 1, 52, 86, 

170  

–        Santità e comunione: ecco i  doni che vogliamo condividere con i giovani 86, 143, 168, 196  

–        Modelli di santità 138, 154, 168 

–        Appello del Papa ad essere santi, educatori dei giovani alla santità 143, 170, 188  

Significatività  

–        Aspetti che influenzano la significatività del nostro “vivere e lavorare insieme” 69, 159  

–        Nel Progetto Organico Ispettoriale si valuti la significatività della missione 84  

–        Presenza più significativa ed efficace del Rettor Maggiore e Consiglio nelle Ispettorie 98  

–        La Famiglia Salesiana, un campo di azione significativo tra le priorità apostoliche della nostra 

missione 133  

–        Ricollocare l’Ispettoria lì dove sono più pressanti i bisogni dei giovani e dove è più feconda la 

nostra presenza 193 

Sistema Preventivo di Don Bosco 

–        Il Sistema Preventivo di Don Bosco,  mantiene ancora oggi  la sua validità 6, 85  

–        Lo spirito di famiglia, vissuto secondo il Sistema Preventivo 9  

–        La conoscenza e la pratica del Sistema Preventivo di Don Bosco, anche tra i laici, come via di 

santità salesiana 14, 26, 57  

–        Con la pratica del Sistema Preventivo ci rendiamo capaci di essere oggi una proposta 

significativa nell’educazione dei giovani 138  

–        Il Sistema Preventivo (la pedagogia di Don Bosco) è un grande tesoro per i Figli di Don 

Bosco 153; esso ha al centro la carità 151 



Solidarietà (cf. anche Poveri) 

–        Testimonianza evangelica nella comunione dei beni 23, 28  

–        Fare della solidarietà un principio regolatore del proprio vivere ed agire 35, 44, 186  

–        Promuovere la cultura della solidarietà 161  

–        Offrire ai giovani proposte di qualità per educarli alla giustizia e alla solidarietà 47 

Spirito di famiglia 

–        La comunità salesiana, vivendo lo spirito di famiglia diviene punto di riferimento per 

l’identità carismatica della CEP 80, 85, 144  

–        Vivere in spirito di famiglia il servizio dell’autorità 23 

Spirito Santo 

–        Don Bosco, mosso dallo Spirito 7  

–        Con la forza dello Spirito Santo seguiamo il Signore Gesù 17, 85  

–        La comunità, dono dello Spirito Santo 1, 24, 152  

–        La comunità favorisce una profonda vita nello Spirito 34 

Spiritualità di comunione (cf. anche Comunità) 

–        Animare la comunità ad una spiritualità di comunione 58, 163, 188  

–        Essere casa e scuola di comunione 1, 37, 86, 144, 166  

–        Divenire centro di animazione e di comunione nella Famiglia Salesiana e nel vasto 

Movimento che si ispira a Don Bosco 6, 7, 8  

–        Presenza che accoglie e costruisce comunione, attraverso una vera interazione nella gestione 

dei problemi 46, 98 

Spiritualità salesiana 

–        Chiara coscienza della spiritualità salesiana che alimenta l’impegno della fraternità 11, 26, 

60; rinnovamento spirituale dei salesiani 191  

–        Revisione della vita sugli elementi essenziali della spiritualità salesiana 31  

–        Vivere la spiritualità salesiana tra i giovani e i laici 46, 138, 162; una proposta di vita 

cristiana: la Spiritualità Giovanile Salesiana 183 

Strutture (di animazione e di governo) 



–        La verifica delle strutture di animazione e di governo centrale fatta dal CG25: cf. parte 

seconda 87-130  

–        Le strutture al servizio dei giovani, soprattutto i più poveri 35, 37, 44, 46, 186, 194  

–        Armonizzare il rapporto tra le strutture di governo della comunità religiosa e le strutture di 

governo dell’opera, evitando sovrapposizioni 79  

–        Riorganizzare le strutture operanti nella Casa Generalizia, 113 

Studio  

–        Equilibrio tra impegni di lavoro, esigenze di vita comunitaria, tempi di preghiera, di studio e 

di riposo 32, 54, 58  

–        Il Consiglio Generale promuova e guidi la riflessione delle Ispettorie e delle Regioni 98  

–        La mancanza di studi e progetti interdisciplinari tra i vari Settori può ostacolare la piena 

comprensione della condizione giovanile 112, 115 

Territorio (Cf. anche Contesto) 

–        Inserirsi attivamente nel territorio come presenza animatrice e di trasformazione 37, 43, 46, 

81, 84, 193  

–        Conoscenza delle situazioni e urgenze del territorio e permanente dialogo e collaborazione 

con esso 82, 83  

Testimonianza 

–        La testimonianza quotidiana personale e comunitaria di pienezza di vita e di felicità nella 

sequela radicale di Cristo diviene per i giovani in una forte proposta vocazionale 19, 20, 28, 33, 36, 

48, 138, 155, 157, 189  

–        Difficoltà per rendere leggibile la testimonianza 29, 30  

–        Testimoniare in comunità la vocazione del salesiano prete e del salesiano coadiutore in modo 

visibile, gioioso e attraente 48  

–        La consistenza qualitativa e quantitativa della comunità salesiana è condizione fondamentale 

affinché ogni comunità renda possibile l’esperienza di vita fraterna, di testimonianza evangelica 75, 

192 

Verifica  

–        Sforzo continuo di verifica a tutti i livelli 14, 32, 33, 47, 74, 99, 104, 186  

–        Verificare continuamente le condizioni fondamentali che rendono possibile una vita 

comunitaria 32, 67  

–        Verifica del Progetto di vita comunitaria 61, 72, 73, 77  



–        Verifica del Progetto Organico Ispettoriale 82  

–        Verifica del PEPS, coinvolgendo la CEP 47  

–        Gli incontri di programmazione e di verifica, come momenti privilegiati di formazione 

permanente 56, 58  

–        Verifica della celebrazione degli ultimi Capitoli Generali da parte del Consiglio generale 136  

Vicario del Rettor Maggiore 

–        Modifica dell’art. 134 delle Costituzioni sulla figura e ruolo del Vicario del Rettor Maggiore; 

attribuzione al Vicario del RM del compito di animare la Congregazione nel settore della Famiglia 

Salesiana 133 

–        Limitazione della durata in carica dei membri del Consiglio generale, compreso il Vicario del 

RM 132 

–        Impegno del Vicario del RM per il coordinamento tra i settori e con i Regionali 115 

Visita d'insieme 

–        Valutazione positiva 91  

–        Verificare le conclusioni delle Visite d’insieme 99 

Visita straordinaria 

–        La Visita straordinaria è apprezzata come opportunità per l’Ispettoria di valutare e rinnovare 

il suo cammino, 91, 119  

–        Verificare le indicazioni della Visita straordinaria, in particolare circa l’impegno di 

inculturazione 99  

–        Difficoltà del Regionale di trovare un equilibrio fra il tempo trascorso nelle Visite 

straordinarie e gli altri impegni 121  

–        Modi diversi di realizzarla 125 

Vita consacrata 

–        Nuovi contesti in cui oggi è inserita la vita consacrata 158, 166  

–        Il vasto movimento di rifondazione della vita consacrata 2, 51, 189 

Vita fraterna 

Cf. Comunità 

Vocazione 



–        Prendere coscienza della nostra vocazione 1, 2, 4, 6, 37  

–        La comunità salesiana, primo luogo di crescita vocazionale 41, 48  

–        Testimoniare in comunità la vocazione del salesiano prete e del salesiano coadiutore 48, 137, 

196  

–        Essere presenza che accompagna e diviene proposta vocazionale 41, 48  

–        La comunità salesiana vive la sua vocazione come punto di riferimento per l’identità 

carismatica del nucleo animatore della CEP 80, 163  

–        Il direttore come animatore della fedeltà e crescita vocazionale dei confratelli e dei 

collaboratori laici 52 

 


