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Publication du Secteur pour les Missions pour les communautés SDB et les amis des missions salésiennes

Chéres amies,
chers/amis,

"Une armée marche sur le ventre
I" Napoléeon était un génie, l'un
des plus grands stratéges
militaires de l'histoire, batisseur
d'un vaste empire. De plus, il était
extrémement réaliste, il
connaissait bien ses capacités. 1l
comprenait  également  les
besoins des personnes qui lui
apportaient ses magnifiques
victoires. lls avaient besoin d'étre
sSoignes et nourris.

Je suis heureux davoir eu
lopportunité de contribuer de
maniere modeste aux missions
salésiennes dans le monde en les
aidant a trouver des ressources
pour leurs besoins matériels.
Aprés une période de pres de 8
ans dans ce service, je passe a
autre chose. Je salue chaque
Salésien et chaque membre de la
Famille Salésienne, qui évan-
gélise par léducation, edugue
par l'évangélisation.

Je vous souhaite du succes pour
la nouvelle année et tout au long
de votre vie dans votre mission
salésienne.

B P. MC George
Menamparampil SDB
Membre sortant du
Secteur pour les Missions

Une nouvelle génération de
missionnaires porteurs d’'espoir J i

Dans nos écoles salésiennes de Bruxelles, capitale de l'Europe, nous avons des
étudiants d'au moins 100 nationalités differentes : reflet de la trés forte diversite
présente dans les grandes villes d Europe occidentale. Lorsque nous parvenons
a amener les jeunes a parler de maniére respectueuse, ils découvrent une
richesse énorme et peuvent apprendre beaucoup les uns des autres. La réalité
multiculturelle et multireligieuse est le reflet de notre monde de plus en plus
mondialisé et interconnecteé.
De la Province salesienne BEN (Belgique du Nord et Pays-Bas), des centaines de
confréres sont partis comme missionnaires sur tous les continents tout au long
de notre histoire. Certains d'entre eux sont revenus dans notre province pour
cause de maladie ou dage. lls sont présents dans presque toutes les
communautés de la Province, apportant leur expérience d'autres cultures. Cela
élargit notre monde, notre coexistence et notre mission. Parfois, ils nous aident
aussi a remettre en question nos problemes, car ils voient les choses dans une
perspective plus large.
La Province BEN a la chance de pouvoir accueillir a son tour des jeunes
confréres d'autres continents. Puisque dans lhistoire de notre Province il y a
toujours eu un grand lien avec les fréres missionnaires des autres continents, il
y a une grande ouverture pour accueillir cette nouvelle génération de
missionnaires. lls apportent l'espérance dans une partie du monde ou il y a peu
de nouvelles vocations locales a la vie consacrée. Avec un nouvel
enthousiasme, ils s'approchent des jeunes et n‘ont pas peur de témoigner de
leur foi. Les jeunes vers lesquels ils sont envoyés n'ont aucun probleme a
accepter nos jeunes missionnaires car ils sont habitués a vivre dans une société
trés diversifiée.
Dans nos communautés aussi, la diversité est indéniablement enrichissante.
L'écoute mutuelle permet de dialoguer entre visions et cultures différentes et
rend la coexistence plus fascinante : une belle forme de synodalité. Différentes
générations et cultures sous le méme toit nous mettent tous au défi de vivre
fidelement notre vocation et de ne pas nous enfermer dans notre propre
monde. Ainsi, nos difféerentes communautes donnent un temoignage
contagieux de la fagon de vivre et de travailler ensemble dans la sociéte
multiculturelle vers laquelle nous sommes envoyeés.
B P. Wilfried Wambeke SDB
Délégué provincial a la formation
et directeur de la communauté de formation d'Oud-Heverlee

POUR LA REFLEXION

ET LE PARTAGE

= Comment est-ce que je vois la
diversité en tant qu'enrichisse-
ment et contribution a ma vie
et a ma mission ?

= Comment puis-je empécher
que la diversité devienne
division ?



LA DIVERSITE PRESENTE UNE GRANDE
OPPORTUNITE EN GRANDE- BRETAGNE e

Don Saju, la province GBR est ['une des plus diversifiées en termes d'origine de ses
membres. Comment trouvez-vous cette situation aprés 13 ans de présence ici ?
Au cours des 130 ans de présence salésienne en GBR, la diversité des personnes,
des communautés et des cultures a créé un environnement propice au travail et a
l'apostolat salésien. La GBR a €té 'une des provinces qui a fourni des missionnaires
et un soutien financier a plusieurs missions anglophones pendant plus d'un demi-
siecle. Aujourd'’hui, le contexte et la présence salésienne ont été transformés, la
GBR a commencé a responsabiliser les laics pour guider, diriger et devenir
collaborateurs de la mission.

Je fais partie de cette expérience hors du commun depuis 13 ans, comme étudiant
puis comme membre de la province. Ce fut une merveilleuse redécouverte de ma
vocation salésienne. Entrer a l'école salésienne locale de Londres, parmi les gratte-
ciel, parmi les communautés et les jeunes economiquement défavorisés, m'a
ouvert les yeux pour reconnaitre la grande richesse disponible pour l'apostolat
salésien. La situation offre l'opportunité d'étre un vrai salésien dans ce contexte.

Quelles opportunités cette diversité offre-t-elle pour la présence salésienne au
Royaume-Uni ?
L'arrivée de nouveaux missionnaires au Royaume-Uni a été une surprise et une
préoccupation pour beaucoup. Cependant, cela a enrichi la vie et la mission
salésienne dans la province. Tout comme l'Eglise primitive, la présence
missionnaire s'enracine plus profondément dans la province. Les missionnaires
fournissent :
o De plus grandes opportunités de travailler avec des communautés et des
cultures diverses.
¢ la possibilité de voir les jeunes salésiens au travail a I'école, dans la paroisse
et disponibles dans les cours.
¢ Des missionnaires professionnellement formeés localement et préts a
affronter une société de consommation difficile.
e L'ouverture a travailler et a se laisser guider par des jeunes et des laics
animeés dans nos écoles, paroisses et centres de spiritualité.
¢ Le témoignage de la pauvreté évangélique, de la chasteté et de la vie
communautaire dans une culture qui peut étre différente.

Avez-vous des inquiétudes sur l'avenir salésien en Grande-Bretagne ?

La vie salésienne s'est certainement développée au fil des années, il y a une
présence visible de jeunes salésiens dans la province. Cependant, le défi le plus

préoccupant pour regarder vers lavenir est le manque de vocations a la vie {
salésienne. Avec la ferme espérance que la présence et le témoignage de la vie -
salésienne conduiront de plus en plus de jeunes a suivre les traces de Don Bosco. |
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Pour le don de la diversité

Pour que la Famille Salésienne du Royaume-Uni
valorise et soutienne la diversité de ses membres

P Saju.John’ SDB

Je suis salésien de Don Bosco. En tant
que jeune, j'ai eu la merveilleuse
expérience d'étre dans une école

salésienne et d'étre instruit par les
Salésiens. Fasciné par l'histoire et la vie de
Don Bosco, j'al voulu étre son disciple. Je
suis salésien depuis plus de 30 ans et prétre
depuis plus de 20 ans.

Au cours des 13 derniéres années,
avec les jeunes de la province GBR,
j'al marcheé ensemble et je me suis laissé
inspirer par eux.
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Prions pour que 1'Esprit nous aide a reconnaitre les divers charismes
dans la communauté chrétienne et a découvrir la richesse des différentes
traditions rituelles au sein de I'Eglise catholique.

[Intention de priere du pape Francgois].




