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 GIORNO 2°
Il BS come la rivista istituzionale della Congregazione


Don Filiberto Gonzalez

ITALIANO

1. Potenziare il lavoro di equipe, secondo le caratteristiche locali

2. Importanza di un reale coordinamento e di un sistema editoriale pratico da parte del dicastero della CS (sussidi, articoli, materiale, foto)

3. Proposte di formazione permanente attraverso lo studio di buoni esempi di Bollettini online (formazione pratica, non teorica o scolastica)
ENGLISH

1. formare una buona squadra - Una squadra con un salesiano qualificato ed esperti, se non vi è alcuna salesiano qualificato lascia che sia diretto da un laico qualificato. E 'importante che una squadra con buona conoscenza mette insieme la testa di far emergere una rivista di qualità

2. Consentire un bilancio - Lasciate ogni provincia fornire la squadra SB con un budget specifico che è richiesto. Il denaro non dovrebbe essere il primo ostacolo per una buona SB. Gli sforzi da intraprendere per aumentare la circolazione e la concentrazione da effettuare sul marketing.

3. Ciascuno della nostra Provincia SB portano un logo simile. Potremmo concordare un logo e il carattere comune che sarebbe un marchio della nostra SB
GRUPO ESPAÑOL-PORTUGUÉS

1. definire meglio i destinatari del bollettino. Si tratta di una rivista completa per la famiglia e la società salesiana. Connettiti con altre dimensioni della Provincia. Considerare come fare un feed back di continuare a migliorare la pubblicazione.

2. Come una rivista istituzionale: la porta aperta della Congregazione per la società, è importante che la Provincia fare un investimento su di esso, in modo da poter arrivare a una posizione nell'ambiente.

3. Il lavoro di un manuale di stile per essere basato su standard giornalistici attuali. In secondo luogo, quando il contenuto del Centro di stabilire una due o tre linee di orientamento per ogni anno in base al tema della Congregazione e della Chiesa sarebbe stato richiesto.
